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i
i

Con fundamento en los articulos 6 apartado A de la Constitucion Politica de los

- Estados Unidos Mexicanos; 2 fraccién V, 51y 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Ptiblica del Estado de Puebla; 6, 8, 9 fracciones |, IV, VII, y 19 fraccion III del

Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion del Municipio de Puebla, y en

atencion a su ’s@li’citud de informacién ingresada via Sistema INFOMEX con folio 00039814,
consistenteen: . .

“I...] Podrian Informarme que estudios y que experiencia tienien las ciudadanas Laura
Alicia Cortes y Blanca Torres Duran para laborar en la Contraloria Municipal. ¢En que
dependencia estaban anteriormente? ; Que puesto ocupan

actualmente y cual es su experiencia que tienen para ocupar los puestos que
desempefian actualmete? ;cual es su sueldo neto 7 [...]” (sic)

" Al respecto, se adjunta copia digital del Memorandum CM-CA-051/2014, signado por
la C. Gabriela Santillana Garcia, Coordinadora Administrativa de la Contraloria Municipal, por
el cual informa sobre su solicitud.

Lo o . 2
Sin mas que el particular, quedo a sus ordenes
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“ANO 2014, CENTENARIO DEL NATALICIO DE OCTAVIO PAZ”

MEMORANDUM CM-CA-051/2014
V%éuATRo' VECE-S HEROICA PUEBLA DE Z‘ARAGOZA, 29 DE ABRIL DE 2014

PARA: EMMANUEL DURAN MENESES
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION

DE: GABRIELA SANTILLANA GARCIA
ENLACE ADMINISTRATIVO

Con fundamento en Ids articulos 51, 52 fraccién |, 53 y 54 fraccién Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla; 9 Ter Fraccion XVIII del
Reglamento Interior de la Contraloria Municipal, en seguimiento a su similar CM-UAAI-0017/2014 y
en respuesta a la solicitud de informacion con folio 00039814, realizada por el C. David Martinez,
hago-de su conocimiento lo siguiente:

LAURA ALICIA CORTES RODRIGUEZ
ESTUDIOS:  Carera Tecnica Comercial.
EXPERIENCIA DATOS CURRICULUM VITAE:

Sl L8 Sh SR ; !

o Febrero 2012 a Febrero 2014
Secretaria Particular dgl C. Coqtralor Municipal
Contra\orfa Munlmpal .
o Enero 2012
Analista “A” de la Oflcma del C.. Contralor MunIClpal
Contralona Murvuqlplal 8 o
e Enero 2008 a Enero 2010
Auxiliar Administrativo/Caja
Secretaria de Direccién
Centro Mexicano Universitario de Ciencias y Humanidades CMUCH

s . Ener0.2007 a Diciembre 2008
Auxiliar AdministrativolFunciones Secretariales
Comerdializadora-PSA ‘ |

o Drcxembre“ZOUS a Novxembre 2007 -
Secretaria Técnica de la Direccién de Adquisiciones ‘ f
Secretaria de Administracion y Tecnologfas de la Informacion

o Noviembre 2005 a'Diciémbre 2006
Jefa de Personal y Servicios Administrativos @Eﬁl&hﬁgﬁ!ﬁi%i
Comunlcaclén SOCLal
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PUEBLA

e Febrero 2003 a Marzo 2005
Secretaria de Direccion General
Consultoria Empresanal Puebla

o Agosto’1990 a Febrero 2000
Secretaria de Gerencia de Crédito ~
Secretaria de Direccion Crédito Hipotecario
Secretaria de Direccion de Recursos Humanos
Secretaria de Direccién Banca Empresarial
Secretaria de Direccion General
Grupo Financiero SERFIN

-.EN QUE DEPENDENCIA ESTABA ANTERIORMENTE?
Enla Admmlstramén Mun1c1pal 201 1-2014/_}abor6 desde el aflo 2012 en la Contraloria Municipal.

¢ QUE PUESTO' OCUPA ACTUALMENTE’?
Analista Consultivo “A” del Departamento de Control.

¢CUAL ES SU EXPERIENCIA PARA OCUPAR EL PUESTO QUE DESEMPENA
ACTUALMENTE?, ,

Cuenta con conocimientos tecnlcos tedricos en materia administrativa tal como se desprende de
los diversos ¢argos, queha ocupado en areas como Recursos Humanos, Recursos Financieros,
Adquisiciones y Administrativas; lo cual demuestra contar con el perﬂl suficiente para desempefiar
actividades de controL .

(,CUAL ES SU SUELDO NETO’?
En cuanto al sueldo neto la.informacién es publica, por lo que puede ser consultada en la pagina
web del Ayuntamiento de Puebla

http://www. pueblacapital gob.mx/images/transparencia/obl/06remunera/remune.empleados
14.pdf T

En la mgwente liga: Transparenma/Obhgamones de TransparenCla/Articulo 11 Fraccion VI
Remungramén Menpsual. | :
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BLANCA IRENE TORRES DURAN
ESTUDIOS: Pasante de |a Licenciatura de Contador Publico y Auditor.
EXPERIENCIA DATOS CURRICULUM VITAE:

. o L 1 SR |
i-Marzo 2008 a Febrero 2014
Auxmar Admlnlstratlvo ;
Coordinacién de Compras del Sistema Municipal DIF
Lo U SUBL DY T
e  Febrero 2007 a Dlmembre 2007
Encargada de Tienda |

i
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e Enero 1997 a Agosto 1998
Compras
Bolsas MAPY S A. de C V.

e Enero 1993 ‘a Octubre 1995
Auxiliar de Audltorlas P i
Mata Sevnlla Y Asoc:ados AG: e

¢EN QUE DE‘P_ENDENCIA ESTABA ANTERIORMENTE?
En el periodo del 2008 al 2014 laboro en el Sistema Municipal DIF.

¢QUE PUESTO OCUPA ACTUALMENTE? ]
Coordinador Especializado del Departamento de Desarrollo Administrativo.

¢(CUAL ES SU EXPERIENCIA PARA OCUPAR EL PUESTO QUE DESEMPENA
ACTUALMENTE? |

Derivado de la experiencia adquirida durante los ulfimos 5 afios en el area de compras como
encargada del-almacén de papeleria, asi como la obtenida en el proceso de adjudicacion y en el
area de auditoria, cuenta con el perfil necesario para llevar a cabo actividades de control en las
diferentes dependencias y entidades; del mismo modo cuenta con capacidad para trabajar en
equipo orientado a resultados, capacidad de analisis e interpretacion, responsabilidad y orden,
capacidad para desarrollar estrategias en materia de innovacion e implementacion de procesos de
Mejora Contlnua

LCUAL ES SU'SUELDO NETO?

Enjcuanto al suelvdq neto, la informacién es publica, por lo que puede ser consultada en la pagina
web del Ayuntamiento de Puebla:

htip: //www pueblacamtal gob. mxllmaqes/transparenc1a/obI/OGremunera/remune empleados

14.pdf -
En la sngmente liga: Transparenma/ObhgaCIones de Transparencia/Articulo 11 Fraccion Vi
Remuneracién Mensual.
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