REVISTA INTERNA PARA FUNCIONARIOS PUBLICOS

Bo | et in 5

= SERVIDOR PUBLICO I

ACIUDAD L QLICT EMNOS”

EL r'JTJF*J _)_.

o o b B

RECONOCIMIENTOS
PMMG



CONTENIDO

Boletin

e SERVIDOR PUBLICO

1ACIUDAD Q= QUETennos™

Temas de la Administracion Publica
EL FUTURO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL 4 e

seietadCALIDAD QB
COMPROMISO o B 1al

CONFIANZA

Temas de la Contraloria

CENTRO DE ATENCION MUNICIPAL 6
CIUDAD MAGICA 8
El Municipio

CIUDAD MAGICA 10
Las Leyes

RECERTIFICACION MEG 12

Publicaciones Oficiales
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Numeros
LICITACIONES PUBLICAS
Y ADJUDICACIONES

Datos 23

PMMG/e:

Programa Municipal de @

Mejora de la Gestion @

2011-2014




EDITORIAL

Eduardo Rivera Pérez
Presidente Municipal

Puebla la Ciudad que Queremos hoy es mejor, porque modernizamos
nuestras instalaciones y procedimientos para prestar la mejor calidad en
el servicio que ofrecemos a la sociedad. Hoy contamos con el Centro de
Atencién Municipal (CAM), la plataforma del Catastro Multifinalitario, el
Centro IDEA (Innovacién y Disefo Estratégico Aplicado) que alberga el
primer HUB Emprendedor de México y la iniciativa Puebla Capital del
Disero, asimismo digitalizamos los servicios de Contraloria, SATl y Trans-
parencia.

Todos somos responsables por construir una mejor sociedad, la cual se
logra mediante la participacion social, la solidaridad y subsidiariedad, el
esfuerzo continuo y el compromiso de brindar los mejores resultados y
servicios, para hacer de Puebla la mejor Ciudad.

A unos meses de concluir, estamos dejando una administracion muni-
cipal funcional, transparente, eficiente, solvente y que finca las bases
para que nuestros sucesores no solo inicien sin obstaculos, sino para
que puedan realizar proyecciones prometedoras a futuro. Pero, ademas,
para que puedan dar continuidad a este tipo de dindmicas y proyectos

tan necesarios cada vez mas en la administracién de la ciudad.

CONSEJO EDITORIAL

Santiago Martinez Sanchez
Contralor Municipal

Ramon Rojas Jaramillo
Subcontralor de Desarrollo
Administrativo, Seguimiento

y Control

Alfonso Othoén Bello Pérez
Subcontralor de Responsabilidades

y Situacién Patrimonial

DIRECTORIO

Ramoén Pérez Pria Saavedra

Subcontralor de Auditoria Contable y Financiera
Octavio Reyes Zurita

Subcontralor de Auditoria a Obra

Publica y Suministros

Santiago Martinez Sanchez
Contralor Municipal

El quehacer en el Ayuntamiento de Puebla, en estos 34 meses ha
sido de mucha carga y presion pero hemos aprendido que el es-
fuerzo, tenacidad y perserverancia es la clave de los resultados a
los esfuerzos realizados a lo largo de nuestras jornadas con la Uni-
ca finalidad de construir la Ciudad que Queremos.

Reciban los mejores deseos, para que vivan este tiempo de fiesta
con paz, amor y alegria. También hago votos para que el 2014, sea
el tiempo propicio para fortalecer la unidad familiar y disfruten de
salud, bienestar y prosperidad en todos sus proyectos personales
y laborales con la mayor satisfaccion.

La contribucion y el esfuerzo de cada uno de ustedes hacen que
este Ayuntamiento sea Unico e irrepetible, nuestro agradecimien-

to por pertenecer a esta familia, un fuerte abrazo y felices fiestas.

DISENO

Imagen Institucional
FORMACION Y EDICION
Departamento de

Desarrollo Administrativo

Puebla

Gobierno Municipal
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Eduardo Rivera Pérez Presidente Municipal | Ernesto Bojalil Andrade Sindico Municipal | Rubén Ezequiel Islas Contreras Secretario del H. Ayuntamiento |

José Manuel Janeiro Fernandez Tesorero Municipal | Amadeo Felipe Lara Terrén Secretario de Seguridad Publica y Transito Municipal | José Felipe Velazquez
Gutiérrez Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas | Eduardo Alcédntara Montiel Secretario de Gobernacion | Eduardo Morales Gardufio Secretario
de Desarrollo Social | liligo Ocejo Rojo Secretario de Administracion y Tecnologias de la Informacion | Pedro Ocejo Tarno Secretario de Desarrollo Econémico y
Turismo | Luis Armando Olmos Pineda Coordinador General del Instituto Municipal de Planeacion | Fernando Cortés Betanzos Encargado de Despacho de la
la Coordinacion de Comunicacion Social | Maria del Carmen Leyva Bathory Coordinadora General de Transparencia | Alejandro Fabre Bandini Secretario de
Medio Ambiente y Servicios Publicos, Coordinador General del organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla| Joaquin Garcia Vinay Director
General del Sistema Municipal DIF | Liliana Ortiz de Rivera Presidenta del Sistema Municipal DIF | Martha Patricia Sanchez Matamoros Directora del Instituto
Municipal de Arte y Cultura de Puebla | Cecilia Espino Gonzalez Directora del Instituto Municipal de las Mujeres | Emmanuel Torres Bautista Director del Instituto
Municipal de la Juventud | Alejandro Landero Ledn Administrador General de Industrial de Abastos Puebla | Sandra Ximena Mata Zenteno Directora del Instituto

Municipal del Deporte |
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L a Administracion Local se encuen-
tra hoy ante una nueva etapa en la
que se impone una decidida mejora
de la gestion.

e los desafios que afectan a las Administracio-
nes Publicas, la adecuacién organizativa a sus

ki

Se trata de una necesidad ineludi-
ble de tipo econédmico, social, poli-
tico y tecnologico. Esta necesidad
viene exigida desde diferentes am-
bitos de la sociedad.

LTy L

tarios, el como se configuran las Administraciones Publicas
y se ponen en juego procesos, sistemas de informacion y

respectivas misio- g s puestos de trabajo constituye un
nes, en un marco de calidad y %%\K\E@GCAUDAD U_ru'e‘{a"'_ _ desafio basico. Y lo cierto que bue-
eficacia, esta convirtiéndose QQ\!\PP\O‘\MSO ofdam . na parte de la cultura de direccion

en una fuente de ideas e iniciati-
vas. Desde quienes aun defienden
la trasposicion de técnicas del sec-
tor privado hasta quienes defien-
den un modelo de gestiéon orga-
nizativa publica singular, lo cierto
es que, cada vez mas, cdmo se
gestionan las organizaciones publicas es una cuestion con
una clara dimensién politica y social. Para quienes defen-
demos un sector publico sélido y eficiente, es decir, con un
claro compromiso de prestacién de servicios al ciudadano

a la par que riguroso en el uso de los recursos presupues-

CONFINZA

que gobierna a estas organizacio-

'S FJABIUDAD
e 204 seneaio nes demanda, cuando menos, una

adecuacion a una sociedad que en
términos de necesidades y desafios
reclama servicios publicos eficaces y
eficientes. Pero, y de ahila dimensién
social de la cuestién, esa demanda
ciudadana nos obliga a una gestion de las organizaciones
publicas que supere el marco regulador que actualmente la
preside y adquiera la dimensidn de visidn estratégica y go-
bierno que deberia suponer si queremos que las mismas se

legitimen socialmente.



EL FUTURO DE LA

de
debe cambiar, debe ceder en su

| modelo Ayuntamiento

apego a las soluciones burocraticas
y afan por multiples mecanismos de
control meramente formales y que no
resuelven los problemas. Los nuevos
Ayuntamientos deben prepararse para
atender las demandas ciudadanas
de principios de siglo XXI, tienen que
convertirseenunaadministraciénabierta
a la informacién y al conocimiento.
Deben

con sus ciudadanos y con las demas

ser capaces de relacionarse
Administraciones y actuar en un entorno
altamente cambiante.

Las nuevas demandas sociales son
realidad cotidiana

una para la

ADY)IRIS TREA

esenciales como son servicios sociales,
la seguridady la educacién entre otros.
Los Ayuntamientos no se hanadaptado
a las demandas del mercado y ello
es necesario para seguir prestando
servicios a aquellos colectivos que
los necesitan, en unas condiciones de
calidad aceptables en funcion de los
recursos publicos disponibles.

Las Administraciones Publicas no
pueden funcionar como una empresa,
pero si hemos de admitir la necesidad
de un talante mds empresarial en
contraposicién a las estructuras
burocraticas que lo caracterizan. De
estaforma, aladoptar un enfoque hacia

el logro de los objetivos se introducen

CHOWN §

AUMICIPAL

la rigurosidad e impecabilidad del
procedimiento.

La adopcién de esta orientacion
implica la superacién de una serie
de barreras: de acceso, de falta de
motivacion del personal funcionario,
la propia estructura organizacional,
asi como medidas de desempeio
centradas en la eficiencia interna
y poco relacionadas con la calidad

prestada.

ay que introducir en los Ayunta-
mientos la cultura de la planifica-
cién y de la definicion de objetivos a
nivel politico y técnico.
El primer objetivo del Ayuntamiento

Administracion. agilidad fidelidad debe ser la definicion,
Donde antes fue cal Id ad amablll%e:gn:el';;zad z con la participacion de
necesaria una actuaciéon " — c 0 m p e te n C I a todas las fuerzas sociales y
administrativa ahora deja  COMpromiso politicas, de la Planificacién
de serlo y, por el contrario, Seg u rldad sincericad Estratégica del Desarrollo

, eflcacna
surgen nuevas areas en

las que se incrementa la
demanda social de servicios
con unas determinadas
caracteristicas. De ahi que

la Administracién no puede seguir
siendo algo estatico sino debe ser
una organizacion que debe escuchar
la voz de sus clientes, en este caso los
ciudadanos, para poder satisfacer las
necesidades de sus usuarios. Se produce
una exigencia ciudadana; el ciudadano
aprende a valorar la calidad y a exigir.
han sido los

Tampoco capaces

Ayuntamientos de adaptarse a los
cambios tecnoldgicos. Las

Administraciones Publicas tienen que
competir, cada dia mas, con el sector

privado en la prestacién de servicios

rofesionalidad

entusiasmo connanza

acuerdo f|ab| I |dad seriosidad

mecanismos de transformacién que
nos conduzcan hacia el abandono de
una Administracion centrada en el
procedimiento, en las reglas, donde
lo predominante sean los resultados
y no los procesos intermedios, donde
nos orientemos hacia el ciudadano y
no a la burocracia, donde se generen
recursos en vez de gastarlos, dirigido a
los resultados y no por las inversiones,
dirigido por la misién y no las reglas.

En definitiva, se trata de primar la

accion  consistente  en  satisfacer

objetivos publicos mas que satisfacer

Servicio

asesoramiento garanna

erX|b|||dad'5*'71“5’&‘“"9"‘E‘“"’“n :

integral del Municipio.

Ayuntamiento debe
la falta de
la definicién

terminar con
claridad en
de

Ayuntamientos tienen que establecer

estrategias. Los
objetivos, y evaluar los resultados. Hay
que reforzar la orientacién estratégica
de las politicas municipales.

El impulso en la orientacién y
planificacion tiene que partir de
toda la Corporacion. Hay que dar
por finalizada la etapa del politico-
técnico. El politico debe estar en la
Planificacién y en la evaluacion de los
resultados, nunca en la gestioén diaria.
Es imprescindible reforzar el impulso
y la motivacién de los responsables
politicos para modernizar la gestion.



6 TEMAS DE LA CONTRALORIA

CENTRO
DE ATENCION
MUNICIPAL

Esta obra forma parte de una estrategia integral para beneficiar a la ciudadania ya que se podran llevar a cabo

variados tramites, solicitudes y servicios en un solo lugar.

“La inversion que permitio recuperar este edificio fue de 21 millones 225 mil 696 metros, en
una superficie construida de 5 mil 399 metros cuadrados, en la cual se albergan a 366 ser-
vidores publicos de dreas de Normatividad, Transito Municipal, Gestion Urbana y Desarrollo

Econémico’.
Mtro. Eduardo Rivera Pérez, Presidente Municipal




CENTRO DE

Q Secretariade Seguridad Publicay Transito Municipal

+ Infracciones de transito
El Centro de Atencion Municipal (CAM) alberga «  Entrega de garantias
las ventanillas de tramites y servicios al publico

Puebla.

de las dependencias del Gobierno Municipal de
Q Tesoreria Municipal

Ubicado en 4 Poniente y 11 Norte, en el CAM se « Pagos de Predial
podrdn realizar tramites de: - Cajas generales del Ayuntamiento
+ Inspeccionesy permisos de espectaculos

360n
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«  Asesoria sobre trdmites para la apertura de em-

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

« Licencias de Construccién

« Dictdmenes de Usos de Suelo

«  Dictdamenes de Fusidon, Segregacion, Subdi-
visién y Fraccionamientos

« Constancias de Alineamiento y Numero Ofi-
cial

«  Empadronamiento de PDROC

«  Constancias de Terminacion de Obra

«  Dictamenes de Factibilidad de Uso de Suelo
Especiales

« Dictdmenes de Factibilidad de Uso de Suelo
para introduccion de infraestructura

« Dictdmenes de Factibilidad para interven-
cion en el Centro Histérico y Zonas de Monu-
mentos y Sitios de Patrimonio Historico

« Dictamenes de Integracion Viales, rectifi-
cacién de medidas y colindancias, levanta-
mientos topograficos

presas

Apertura Rapida de Negocios: Licencias de fun-
cionamiento

Agencia de Colocacién de Empleo

Alta de Empresas que ofertan vacantes
Registro de vacantes de empleo

Oportunidad laboral para Adultos Mayores
Oportunidad laboral para Personas con Disca-
pacidad

Talleres para la busqueda exitosa de empleo
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Gobiemo Municipal

A CIUDAD <= QLEreros”

Del 15 de diciembre al
5 de enero de 3a 8pm

3 & coee- W Eptrada Gratuita!

e

Ven a la Ciudad Mdgica e ilumina tu navidad, te esperamos en familia del 15 de diciembre al 5 de enero en todas las
sedes para disfrutar de manera gratuita las actividades lGdicas, de entretenimiento y recreacién, fomentando nuestras

tradiciones y una sana convivencia.

S$edes y horarios:

Analco, El Carmen y San José - Lunes a domingo de 15:00 A 20:00 hrs.

Zbécalo — Lunes a domingo de 17:00 a 21:00 hrs.

Los principales eventos son:

e Inauguracion 16 de diciembre - Zécalo
e Posadas 16 al 24 de diciembre - Zécalo
e Pirotecnia viernes, sdbado y domingo - Zécalo
e Lluvia de nieve y desfile todos los dias - Zécalo
e Desfile de dia de reyes 4 de enero 2014 — Av. Judrez - Av. Reforma - Blvd. 5 de Mayo - Parque Judrez
e Globo aerostdtico 5 de enero 2014 - Av. Judrez y 13 Sur
e Rosca de reyes 5 de enero 2014 - Zécalo
e Clausura 5 de enero 2014 — Zécalo
Mas informacién al teléfono 214 00 00 Ext. 126 o en las instalaciones del SMDIF, Av. Cué Merlo #201



Instituto Municipal
de Arte y Cultura de Puebla

’

|udag

Migica

INVITA A: Ilumina fu Navidad
Zécalo-E| Carmen - Analo - San José

El Instituto Municipal de Arte y Cultura de
Puebla (IMACP) se suma a esta actividad
del Ayuntamiento de Puebla con cine, tea-
tro, danza y musica en Teatro de la Ciudad
del 15 de diciembre al 5 de enero.

Periodo: Del 15 de diciembre de 2013 al 5 de enero de 2014

Recinto: Teatro de la Ciudad (Portal Hidalgo 14, Centro Histdrico).
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T Instituto Municipal
D r WFAMILA .
I " “ aweQueremos™ de Arte y Cultura de Puebla

PUEBLA

Domingo 15 de diciembre, 18:00 hrs.
“El Cascanueces” (danza) Jueves 19 de diciembre, 16:00 y 18:00 hrs. Lunes 23 de diciembre,
“El extrafno mundo de Jack” (Cine) 16:00y 18:00 hrs.
“Operacién Regalo” (cine)

b te qum 2 mil
Mg vat e pregvnicy :m.:ﬂ:.m. mallsay

Lunes 16 de diciembre, 16:00 y 18:00 hrs. Domingo 22 de diciembre, 16:00 hrs.
“El Grinch” (cine) “Tres caballeros” (Cine) Martes 24 de diciembre, 17:00 hrs.
“Pinocho en Navidad” (marionetas)

Martes 17 de diciembre, 16:00y 18:00 hrs.  Domingo 22 de diciembre, 17:00 hrs. Miércoles 25 de diciembre, 19:00 hrs.
“Solo en casa” (cine) Show de payasos (Clown) Ballet Clasico

SOLO%= CASA

UNHA EOMEDLA FAMILIAR,., SIN FamMILIA
; i
= g

“\ "‘\
Domingo 22 de diciembre, 18:30 hrs. Jueves 26 de diciembre,
Guitarrisima Navidefa (Musica) 16:00 y 18:00 hrs.,

“Valiente” (cine)
Miércoles 18 de diciembre, 16:00 y 18:00 hrs.
“Rio” (cine)




Viernes 27 de diciembre, 16:00 y 18:00 hrs.

“Los Fantasmas de Scrooge” (cine)

Sabado 28 de diciembre, 16:00 hrs.
“Regalo de una noche de feria” (Cine)

Sabado 28 de diciembre, 17:00 hrs.

Coro Polifénico de Puebla (Musica coral)

Sabado 28 de diciembre, 19:00 hrs.
Benjo (clown)

Domingo 29 de diciembre,
17:00y 19:00 hrs.
Pastorela infantil

Lunes 30 de diciembre, 16:00 y 18:00 hrs.
“El regalo prometido” (cine)

SCHWARZENEGQGER

——r—

Martes 31 de diciembre, 17:00 a 18:00 hrs.

Pinocho en navidad (Marionetas)

Miércoles 1 de enero, 17:00 hrs.
Circoy clown

Jueves 2 de enero, 16:00 y 18:00 hrs.
El origen de los guardianes (cine

Viernes 3 de enero, 18:00 hrs.
Manhathan Jazz Children (musica)

Sdbado 4 de enero, 17:00y 18:30 hrs.
El Principito (teatro)

Domingo 5 de enero, 16:00 hrs.
Los pinglinos de Madagascar (cine)

Domingo 5 de enero, 17:30 hrs.
Coro
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RESULTADOS DE LA

EVALUACION INTERNA

Preparandonos para la Auditoria de
Seguimiento por parte del Instituto
Nacional de la Mujer

El pasado 27 y 28 de noviembre asi
como el 2 de diciembre tuvimos nuestra
Modelo de
Equidad de Género con un resultado del

evaluacion interna del
98.83%. Esta evaluaciéon se dividié en
dos partes; una la revisién documental
en la que se examina laimplementacion
del Modelo por parte del Comité y se da
a conocer como se ha trabajado y qué
se ha implementado. La Lic. Isabel Pérez

Guerrero, una de las fundadoras
INMUJERES,
persona encargada de

del Modelo en el
fue la
llevar a cabo este ejercicio a los
diferentes subcomités logrando
una calificacién del 99.02 dando un

porcentaje del 74.25%.

Por otra parte, la evaluacién in
sitio se aplico a la Coordinacién
Social  (98),
Contraloria (99.02) y a Industrial
de Abastos (98)
calificacion total del 98.33 dando

de Comunicacién

teniendo una

E/ 00
? avginoa?

VERSION MEG:2012

un 24.58% de la evaluacion.

La Lic. Isabel Pérez Guerrero senald
que el trabajo que se ha realizado
en el H. Ayuntamiento de Puebla
es de alta calidad y que de los
seis puntos mas importantes que
pide el Sistema de Gestion del
Modelo de Equidad de Género se
expusieron los trabajos realizados
en materias de Derechos Humanos
que son promover igualdad de
trato, prevenir, atender y solucionar
el hostigamiento, ambiente libre de
violencia, promover la conciliacion,
balance de vida, trabajo, acciones
de responsabilidad social y por estos
motivos fue que se alcanzdé una
alta puntuacion. Senalé que se ha
realizado un gran trabajo de equipo
e invitd a que se sigan llevando estas
practicas humanas en el municipio
de Puebla para seguir abonando al

cambio y la trascendencia.




INFORMEG

Estos resultados los presentd la Dra. Cecilia
Espino, en su caracter de Coordinadora de
Equidad de Género, junto con el Contralor
Santiago Martinez y todo el Comité a la
Alta Direccion encabezado por el Mtro.
Eduardo Rivera Pérez el pasado 6 de

diciembre.

El  Mtro.
municipal, felicitd y agradecié al equipo de

Eduardo Rivera, presidente
Equidad que ha trabajo por la certificacion
e implementacion del sistema y sefalé
que es solo una muestra de tantas que
existen, de que hay un gran equipo en la
actual administracion, demostrando que
hoy Puebla es otra. Esta administracion

cierra con una ciudad mejor.
El Contralor Santiago Martinez
sefialé que la implementacion del
Modelo de Equidad de Género ha
subido 21 puntos en 5 meses por lo
que calificé en un nivel de excelencia
este trabajo.

Por su parte, la Dra. Cecilia Espino,
agradecié el trabajo y compromiso
de cada uno de los enlaces de cada
dependencia que conforman el
Equidad.
se debe practicar

Comité de Puntualizo

que mas el

lenguaje incluyente dentro de la

Comité de Equidad de Género
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administracion.

Asi es como cerramos este 2013, con-
vencidos de que el trabajo que se ha
realizado es una aportacion al cam-
bio de cultura para que exista mayor
equidad e igualdad de condiciones
entre los hombres y las mujeres que
conformamos este H. Ayuntamiento
de Puebla.

“Deseamos que este fin de ano
y el nuevo que comienza esté
lleno de salud y bendiciones en
sus hogares”.




PUBLICACIONES OFICIALES

PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO DE PUEBLA Durante el mes de noviembre se publicaron las

siguientes disposiciones legales que corresponden al

FECHA
21/10/2013

23/10/2013

28/10/2013

Municipio de Puebla:
CONTENIDO
GOBIERNO MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DEL MUNCIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 21 de agosto del 2013, que
aprueba el Dictamen presentado por la Comisién de Gobernacion y Justicia, por el que expide la Norma Técnica de Protec-
cién Civil y Mejoramiento de la Imagen Urbana de la Plazuela de Los Sapos de esta Ciudad de Puebla.

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 23 de Septiembre del 2013,
que aprueba el Dictamen presentado por la Comisién de Patrimonio y Hacienda Municipal, relativo al Estado de Actividades
del 1 al 31 de agosto y el Estado de Situacion Financiera al 31 de agosto del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, corres-
pondientes al Ejercicio Fiscal 2013.

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 21 de Agosto del 2013, que
aprueba el Dictamen presentado por la Comision de Gobernacion y Justicia, por el que se reforman y adicionan diversas

disposiciones del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

GOBIERNO MUNICIPAL, H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 21 de Agosto del 2013, que
aprueba el dictamen presentado por la Comisién de Patrimonio y Hacienda Municipal, relativo al Estado de Actividades del
1al 31 dejulioy el Estado de Situacién Financiera al 31 de julio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, correspondientes
al Ejercicio Fiscal 2013.

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 21 de agosto de 2013, que
aprueba el dictamen presentado por la Comisién de Patrimonio y Hacienda Municipal, por el cual se reforma el articulo Ter-
cero Transitorio y se adiciona el parrafo segundo al articulo 27 de Normatividad General para la Desincorporacién y Destino

Final de los Bienes Muebles del Gobierno Municipal al servicio de las dependencias que lo conforman.

GOBIERNO MUNICIPAL, H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 12 de septiembre del 2013,
que aprueba el Dictamen presentado por la Comisiones Unidad de Ecologia y Medio Ambiente, y de Servicios Publicos, por
el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Capitulo 19 “Limpia, Recoleccién y Disposicion Final de
Residuos” del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 18 de septiembre del 2013,
que aprueba el Dictamen presentado por la Comisidn de Juventud Actividades Deportivas y Sociales, por el cual se reforman
y adicionan diversas disposiciones del Capitulo 34 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, denominado “Es-
pectaculos de Box y Lucha Libre para el Municipio de Puebla”.

ACUERDO de cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 18 de septiembre del 2013,
que aprueba en todos sus términos, el Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, para

efecto de denominar“Calzada Centenario del Ejército Militar” a la actual Calzada 26° Batallon.



RECONOCIMIENTOS RMMMF?@

Mejora de la Gestion @
2011-2014

Al cumplir nuestros objetivos, sentimos una gran alegria, cuando alcanzamos mejores resultados, interpretamos que
estamos haciendo lo correcto.

La pasion por el trabajo, la responsabilidad, la disciplina y la perseverancia siempre seran bien recompensados, sus
logros son inspiradores para los demas, pues son el resultado del esfuerzo, la dedicacién y la entrega.
Un ejemplo claro de que trabajar en equipo divide el trabajo y multiplica los resultados son:

.‘ - Oficina de la , .
DI ! “ . . Secretaria Particular
Presidencia

ool de la Presidencia

Enlace: Rocio Jiménez Nolasco Enlace: Elena Stephany Diaz Olea Enlace: Angel Antonio Lopez
Palafox
Secretaria de Seguridad Instituto Municipal

Pablica y Transito Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Enlace: Coral Osorio Martinez Enlace: Ménica Molina Villalba

Organismo Operador del Servicio Secretaria de Medio Ambiente y
de Limpia del Municipio de Puebla Servicios Publicos del Municipio

00SLMP

Enlace: Carolina Beauregard Martinez

Sindicatura Instituto de la Juventud
Municipal del Municipio de Puebla

Enlace: Juan Francisco Hermoso Meneses

iFelicidades! por el gran desempeio que han tenido, la labor
realizada en este ano es extraordinaria.

Gracias a ustedes y a su esfuerzo alcanzamos los objetivos
planteados en el Programa Municipal de Mejora de la Gestion.
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PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO DE PUEBLA

FECHA
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11/11/2013

13/11/2013

CONTENIDO

GOBIERNO MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DEL MUNCIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 12 de septiembre de 2013,
relativo al Dictamen presentado por la Comisién de Ecologia y Medio Ambiente, por el cual aprueba la publicacion de la
Version Abreviada del Plan de Gestion Ambiental para el Municipio de Puebla, en términos de lo sefalado por la fraccion V

del articulo 1722 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

GOBIERNO MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DEL MUNCIPIO DE PUEBLA
ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 21 de agosto de 2013, que
aprueba el Dictamen presentado por la Comisién de Gobernacion y Justicia, por el que reforma y adiciona diversas disposi-

ciones del Capitulo 20 denominado “De los Mercados Municipales” del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

GOBIERNO MUNICIPAL, H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a través del comité Municipal de Obra Publica y Servicios
Relacionados, Convoca a las personas fisicas o0 morales que cuenten con la especialidad en tipo de obras que se describen
en la presente convocatoria No. 007/2013, para participar en los procedimientos de Licitacién Publica identificadas con los
numeros LP-CMOP-EDO-132/2013 a la LP-CMOP-EDO-136/2013, para la Adjudicaciéon de los Contratos de Obra Publica que

se mencionan a Base de Precios Unitarios y Tiempo Determinado.



17 NUMEROS

LICITACIONES PUBLICAS

ARTICULO 77%.- Concluida la obra o los
trabajos no obstante su recepcion formal, el

contratista quedara obligado a responder de
los defectos que resultaron en los mismos,
de los vicios ocultos y de cualquier otra
responsabilidad en que hubiera incurrido,
en los términos sefalados en el contrato
respectivo y en la legislacién aplicable; para tal
efecto los vicios que de los trabajos resulten
deberdn estar cuantificados en dictamen
técnico, dando vista al contratista para que en
un plazo de tres dias hébiles, inicie los trabajos
de reparacién de los defectos y vicios ocultos o
bien exponga lo que ha su derecho convenga

y ofrezca las pruebas que estime pertinentes

)\

¥ ADJUDICAC
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ION

SUBCONTRALORIA DE
AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SUMINISTROS

a excepcion de la confesional y declaraciéon
de partes. Si transcurre dicho plazo y el
contratista no manifiesta argumento alguno
en su defensa, o si después de analizar las
razones expuestas y las pruebas hechas valer,
se dictard la resolucién que corresponda,

contra la que no procede recurso alguno.

El cobro de la garantia de vicios ocultos y
defectos de los trabajos se hara efectivo en
términos de la liquidacién que se formule,
a través de la Secretaria de Finanzas y
Administracion.

Quedardan a salvo los derechos de las

dependencias y entidades para exigir el
pago de las cantidades no cubiertas de la
indemnizacién que a su juicio corresponda.

Los trabajos se garantizaran durante un plazo
de doce meses por el incumplimiento de
las obligaciones a que se refiere el parrafo
anterior, por lo que al momento en que se
efectle la entrega recepcion, los contratistas
deberan entregar la fianza por el equivalente
al diez por ciento del monto total de los
trabajos ejecutados. Una vez transcurridos
doce meses a partir de la fecha de recepcion
de los trabajos, la dependencia o entidad
contratante ordenard la cancelaciéon de la

garantia.*

LICITACIONES PUBLICADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2013

Procedimiento

Concepto

Monto Contratado

Dependencia Sin IVA

1 | Licitacion Publica

Ampliacion de Presidencia Auxiliar y
Rehabilitacién de Plaza Principal se la Junta
Aukxiliar San Pedro Zacachimalpa, ubicada en
avenida 3 Poniente y calle Emiliano Zapata entre
calle 2 Sury calle Sur de la Junta Auxiliar San Pedro
Zacachimalpa, del Municipio de Puebla.

COMITE MUNICIPAL
DE OBRA PUBLICA
Y SERVICIOS
RELACIONADOS

$2,212,461.34

Construccion de Pavimentos y obras comple-
mentarias, ubicada en calle Francisco Villa entre

2 | Licitacion Publica

Carretera Puebla San Miguel Canoa y Barranca San
Miguel Canoa y Barranca de la Colonia 6 de Junio
del Municipio de Puebla.

COMITE MUNICIPAL
DE OBRA PUBLICA
Y SERVICIOS
RELACIONADOS

$4,116,295.32

3 | Licitacién Publica

Construccion del Colector Marginal Sanitario Atla-

co Primera Etapa, ubicada en Arroyo Atlaco entre

Camino Real a Cholula y calle Revolucién, Colonia
La Canada del Municipio de Puebla.

COMITE MUNICIPAL
DE OBRA PUBLICA
Y SERVICIOS
RELACIONADOS

$3,805,075.88

4 | Licitaciéon Publica

Construccion de Pavimentos y obras complemen-

tarias, ubicada en calle Orién entre avenida del Sol

y Boulevard del Nifio Poblano de La Colonia Villas
de Atlixco del Municipio de Puebla.

COMITE MUNICIPAL
DE OBRA PUBLICA
Y SERVICIOS
RELACIONADOS

$5,301,505.53
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LICITACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2013

Procedimiento

Concepto

Construccion de la Red de Agua Potable y Alcantarillado
Sanitario ubicada en Circuito 2 de Octubre entre calle Miguel

Dependencia

COMITE MUNICIPAL DE

Monto Contratado

Sin IVA

! Invitacién 3 Personas hidalgo y calle de Mayo de la Colonia Barranca Honda, del OBRA;EULBA%%\NTASDESQACIOS 3 695,182.58
Municipio de Puebla.
Obras complementarias al Pante6n Municipal ubicado en 35 Po- COMITE MUNICIPAL DE
2 Invitacion 2 Persona niente entre la 11 Sury 1a Privada de la 13 Sur, Colonia Gustavo OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 95612.86
Diaz Ordaz, del Municipio de Puebla. RELACIONADOS
Trabajos de Supervision externa Técnica, Topografica y control i
de Calidad para la construccién del Archivo Municipal en Los COMITE MUNICIPAL DE
3 Invitacion 2 Persona Silos de La Antigua Cementera ubicada en Avenida 15 de Mayo OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 326,597.73
No. 4702 de la Colonia Cementos atoyac, del municipio de RELACIONADOS
Puebla.
e . . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asfaltica en caliente. Diferentes calles, de la "
4 Invitaciéon 5 Personas . S ’ OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,627,489.60
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
s . . COMITE MUNICIPAL DE
o Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la 7
5 Invitacién 5 Personas . S ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,627,160.30
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
- . . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la 1
6 Invitacién 5 Personas . S ' OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,640,261.10
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
s . . COMITE MUNICIPAL DE
. Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la !
7 Invitacién 5 Personas . S ’ OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,634,930.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
e . . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la ;
8 Invitacion 5 Personas . S ’ OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,636,932.50
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
s . . COMITE MUNICIPAL DE
o Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la !
9 Invitacién 5 Personas . S ’ OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,630,831.55
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
e . . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la "
10 | Invitacién 5 Personas . P ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,613,587.80
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
- . . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la 1
11 Invitacién 5 Personas . S ’ OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,635,375.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
s . . COMITE MUNICIPAL DE
. Bacheo con mezcla asfaltica en caliente. Diferentes calles, de la ;
12 Invitacién 5 Personas . S ' OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,635,152.50
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
e ) . COMITE MUNICIPAL DE
. Bacheo con mezcla asfaltica en caliente. Diferentes calles, de la A
13 Invitacién 5 Personas . S ' OBRA PUBLICAY SERVICIOS $1,622,594.60
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
e . . COMITE MUNICIPAL DE
. Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la ;
14 | Invitacién 5 Personas . e g OBRA PUBLICA Y SERVICIOS $1,627,311.60
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
e . . COMITE MUNICIPAL DE
15 Invitacién 5 Personas Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la OBRA PUBLICA Y SERVICIOS $ 918,375.00

colonia zona volante, de este Municipio de Puebla

RELACIONADOS




LICITACIONES PUBLICAS
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SUBCONTRALORIA DE

LICITACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2013

Procedimiento

Concepto

Dependencia

Monto Contratado

Sin IVA

Bacheo con mezcla asfaltica en caliente. Diferentes calles, de la

COMITE MUNICIPAL DE

16 | Invitacién 5 Personas h e OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 917,500.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
e . . COMITE MUNICIPAL DE
R Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la kg
17 | Invitacién 5 Personas h S g OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 921,250.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
. ) . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la ;
18 Invitacién 5 Personas . S ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 919,010.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
. . . COMITE MUNICIPAL DE
. Bacheo con mezcla asfaltica en caliente. Diferentes calles, de la :
19 Invitacién 5 Personas . i ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 919,750.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
. . . COMITE MUNICIPAL DE
R Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la g
20 Invitacién 5 Personas . it ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 918,750.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
. ) ) COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la ,
21 Invitacién 5 Personas . S ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 919,915.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
s . . COMITE MUNICIPAL DE
s Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la f
22 Invitacién 5 Personas . S ’ OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 918,605.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
i . . COMITE MUNICIPAL DE
S Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la :
23 Invitacién 5 Personas . S ! OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 916,675.00
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
Restauracion del Templo de Santa Monica y Sefor de Las Mara- COMITE MUNICIPAL DE
24 | Invitacion 5 Personas | villas ubicada en calle 5 de Mayo entre 16 y 18 Poniente, colonia OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 859,905.88
Centro, del municipio de Puebla. RELACIONADOS
e . . COMITE MUNICIPAL DE
R Bacheo con mezcla asféltica en caliente. Diferentes calles, de la .
25 | Invitacién 5 Personas . i ' OBRA PUBLICAY SERVICIOS $2,968,390.10
colonia zona volante, de este Municipio de Puebla RELACIONADOS
Construccién de Pavimento y obras complementarias ubicada COMITE MUNICIPAL DE
26 | Invitacion 5 Personas | en privada 18 Poniente entre avenida 18 Poniente y Fin de calle OBRA PUBLICAY SERVICIOS $ 821,127.18
de la Colonia Villas San Alejandro, del Municipio de Puebla. RELACIONADOS
Construccién de pavimento y obras complementarias ubicada COMITE MUNICIPAL DE
27 | Invitacion 3 Personas | en privada 2 Sur entre calles Tierra y Libertad y calle Revolucion OBRA PUBLICA Y SERVICIOS $ 497,155.11
en La Colonia Lomas del Sur, del Municipio de Puebla. RELACIONADOS
Construccion de pavimento y obras complementarias ubicada co 2
o X ] MITE MUNICIPAL DE
s en calle Prolongacién Hispano Suiza entre calle Nebulosa y cade- -
28 | Invitacién 5 Personas namiento 0+404.12. En la colonia Lomas Villa Satélite La Calera OBRAlgélJ_?_\LCl%\NYA?)EgXICIOS 31,603,055.15

en el Municipio de Puebla.
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LICITACIONES PUBLICADAS Y ADJUDICACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2013

Dependencia

Procedimiento

Fecha de
Ingreso a

Adjudicaciones

Concepto

Proveedor
Adjudicado

"INDUSTRIAS
ARANZA, S.A. DE
C.V.$1,282,149.86
TECNOLOGIAS

Importe |.V.A.

Incluido

Tipo de
Adjudicacion

Fecha de
Fallo

B —
REFERENTE A LA ADQUISICION DE AR A CUANDO
CMA-SG- TRAJES TIPICOS, INSTRUMENTOS MU- A445. MENOS TRES
IF-001/2013 | %#09/2013 | qicAlESY EQUIPO DE SONIDO PARA Eﬁfﬂ'\h’éégggz' 31,449670.10 | “prpconps | 04/11/2011
EL PROGRAMA MACUIL XOCHITL : PRESENCIAL
S.A.DECL. ot
$25,520.00
TECNOLOGIAS
SECRETARIJA DE PARA EL ESPECTA-
, CULO, S.A. DE C.V.
GOBERNACION $68,554.84 "
"ANGELOPOLITANA
CONTRATACION DE SERVICIOS INTE- | AGNES, S.A. DE C.V.
CECRETARIA DE GRALES DE PROMOCION Y DIFUSION, $41,760.00 INVITACION
el DOCUMENTAL DE LA EXPERIENCIA, | BIO CARE CENTRO A CUANDO
CMA-SDS- TALLERES, MATERIAL DIDACTICO | MEDICO INTEGRAL, MENOS TRES
) ARS'SCCIIPAALC\I(ON IF-260/2013 04/10/2013 |y ESTUDIOS, ASI COMO LA CON- 5.C. 21,800909.06 | “pepoonpg | 11/11/2013
Ao FORMACION DE CONTRALORIAS $820,000.00 PRESENCIAL
SOCIALES A TRAVES DEL PROGRAMA | INTRAMEDIA SER- FEDERAL
HABITAT VICIOS NS, S.C.
$939,149.06"
"PRINCIPIO DE
LIBERTAD DE
CECRETARIA DE CONTRATACION DE SERVICIOS INTE- PS%EBX&%S' INVITACION
2 GRALES DE PROMOCION Y DIFUSION, | o (23349800 A CUANDO
CMA-SDS- DOCUMENTAL DE LA EXPERIENCIA, | BK MENOS TRES
) ARS'SCCIIF/’\ALCTON IF-262/2013 | 0#10/2013 | 75| ERES, MATERIAL DIDACTICO Y '\é‘ECD'$C101 '{;‘;g?g’ég' 3196834343 | “pppconps | 19/11/2013
ESTUDIOS, A TRAVES DEL PROGRAMA | .G 21.110.319. PRESENCIAL
CIUDADANA AT 2013 INTRAMEDIA SER- et
VICIOS NS, S.C.
$824,616.43
CONTRATACION DEL SERVICIO PARA
LA CREACION Y PERSONALIZACION
DE MODULOS ADICIONALES DE
; SISITEMAS DE
) ACTUALIZACION DE CONCEPTOS DE ;
,{AESSEEIEXE ADC—,\3/|§2_I£\?)_1 , | 0171172013 | REGISTRO CONTABLE Y FISCAL PARA G'ENOFGORR%\CCAOSNA $2,251,558.84 C’I*g,flUDDl;’ECCAT’A 07/11/2013
LA CONTINUACION DEL PROCESO PATICASA

DE ARMONIZACION CONTABLE A
DESARROLLARSE EN LA DIRECCION
DE CATASTRO
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LICITACIONES PUBLICADAS Y ADJUDICACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2013

Tipo de Fecha de
Adjudicacion Fallo

Importe .V.A.

Proveedor
Incluido

Fecha de
Ingreso a Concepto Adjudicado

Procedimiento
Adjudicaciones

Dependencia
"SERVICAR DE PUE-
BLA, S.A.DEC.V.
$1,120,000.00
AUTOMOTRIZ
OSORNO, S.A. DE
C.V. $1,200,000.00

SECRETARVA DE CONTRATACION DEL SERVICIO DE C. ESTEBAN
ADMINISTRACION CMA-SATI- MANTENIMIENTO PREVENTIVOY | GARCIA ANDRADE ADJUDUCA-
YTECNOLOGIASDE | AD-301/2013 | 3%/10/2013 | qppecTivo AL PARQUEVEHICULAR | $1,191,000.00 | °>73100000 | o5\ pirecTa | 01/11/2013

LA INFORMACION DEL MUNICIPIO DE PUEBLA DEFERGI COMER-
CIALIZADORA,
SA.DECV.
$1,2000,000.00
C_ HERIBERTA

ROMERO SANCHEZ
$1,040,000.00"




PUEBLA Y

TEATRO
DE LA

CIUDAD

Fue construido entre 1862 y 1868 por
iniciativa del empresario poblano Igna-
cio Guerrero y Manzano e inaugurado
el 12 de abril de 1868. Durante cuatro
décadas este recinto acogié a diversas
companias de teatro y épera de la épo-
ca. En 1909 el edificio fue consumido
por un incendio y en 1928 comenzd su
reconstruccion. La reinauguracién del
teatro, con el nombre de Teatro Gue-
rrero, se llevd a cabo el 8 de octubre
de 1931 con la presentacion de la obra
La Malquerida, de Jacinto Benavente,
y con la actuacién de la primera actriz
Maria Teresa Montoya. El teatro fue ro-
modelado en diversas ocasiones hasta
que en 1972 se transformd en cine.
En 1993 cerré definitivamente y el in-
mueble pasé a propiedad del Ayunta-
miento. La ultima restauracion se llevé
a cabo en 1995 cuando el edificio vol-

vié a funcionar como espacio teatral,

SU RIS TORIA

pero ahora con el nombre de Teatro de la
Ciudad. Ofrece obras de teatro y danza,
conciertos musicales, variedades, espec-
taculos infantiles, festivales, conferencias,

asambleas e informes de gobierno.
T ot/ (AREWR T
SO/

P

Fecha de inaguracién
12 de abril de 1868

Ubicacion:

Juan de Palafox y Mendoza 14
Centro Histérico

CP 72000, Puebla, Puebla



PUEBLA Y U HISTORIA

Museo Ferrocarriles Mexicanos

El Museo Nacional de los Ferrocarriles Mexicanos fue creado en 1988 y desde entonces se dedica al rescate, conservacion,
estudio y difusién del patrimonio ferroviario mexicano a través de diversas actividades culturales, recreativas, académicas y
educativas.

En este recinto histérico se albergan los mas valiosos bienes generados por los ferrocarriles mexicanos desde su llegada a
México en 1850.

Esta ubicado en los terrenos que pertenecieron a dos antiguas estaciones: la del Ferrocarril Mexicano y la del Mexicano del
Sur. La primera fue inaugurada en 1869 por el presidente Benito Judrez, presto servicios de carga y pasajeros hasta 1947,
ano en que fue cerrada por primera ocasién. A partir de 1960 se destiné Unicamente al tréfico de carga y en 1974 cerr6 sus
puertas definitivamente, quedando en el total abandono.

Sus patios fueron usados como mercado y terreno para asentamientos irregulares, mientras que el edificio se ocup6 como
vivienda hasta 1985, fecha en que se inicid su rescate después de que el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH)

la declarara monumento histérico.

Actualmente, el Museo pertenece al Consejo Nacional para la Cultura y las Artes y ha ampliado su impacto y campo de tra-

bajo al adquirir el estatus de Centro Nacional para la Preservacién del Patrimonio Cultural Ferrocarrilero.

Museo Nacional de los Ferrocarriles Mexicanos

Centro Nacional para la Preservacion del Patrimonio Cultural Ferrocarrilero




10 de diciembre,
Dia de los Dere-
chos Humanos

La Asamblea Ge-
neral de las Na-
ciones Unidas
proclamé el 10 de
diciembre como
Dia de los Dere-

chos Humanos
en 1950, para senalar a la atencién de «los pueblos del mundo» la
Declaraciéon Universal de Derechos Humanos como ideal comun de
todos los pueblos y todas las naciones.

El Dia de los Derechos Humanos de 2013 cobra una importancia es-
pecial en este ano en el cual se cumple el 20° aniversario del esta-
blecimiento del mandato del Alto Comisionado para los Derechos
Humanos.

La Asamblea General de las Naciones Unidas establecié el mandato
del Alto Comisionado para la promocion y la proteccion de todos los
derechos humanos en diciembre de 1993, actuando a raiz de una re-
comendacién de los delegados presentes en la Conferencia Mundial
de Derechos Humanos celebrara en Viena ese mismo afno. La Decla-
racion y Programa de Accidén de Viena, aprobada por la Conferencia
Mundial, marcé el comienzo de un esfuerzo renovado de proteccién
y promocién de los derechos humanos y se considera uno de los
documentos de derechos humanos mas significativos de los ultimos
25 anos.

4 de diciembre de 1860.- Se decreta la Ley de Libertad de Cultos.
7 de diciembre de 1867.- Por decreto del presidente Benito Juarez
se establecio el nuevo Colegio Militar, una vez terminado el Imperio
de Maximiliano.

Se promulgan las leyes del Municipio
Libre y del Divorcio, expedidas por Venustiano Carranza.
31 de diciembre de 1900.- El censo general de la poblaciéon arrojé
una cifra de 13,545,472 habitantes en el pais.
La cifra al 2012 es de 120,336,538 habitantes.
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