
   

 

309.51.00 exts. 343 y 344 

Programa REFIM 
 

    Variable 3.1.4 / Mantenimiento de políticas anti-discriminatorias 
3.3.3 / Realización de entrevistas justas y equitativas 

 

 
Reporte Enero – Diciembre 2013 

 
Porcentaje de Personal por Género 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


