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ACIUDAD ceQUerenos™

Programa REFIM

Variable 3.4.2 / Induccién como empleado del Ayuntamiento

Reporte Enero — Diciembre 2013

Porcentaje de quejas del personal que fueron atendidas respecto a las quejas recibidas a través
del Comité de Equidad de Género

~ TOTAL DE ARG
ARO 2013 TOTAL DE QUEJAS ATENDIDAS QUEJAS TG
RECIBIDAS

MES %
ENERO 0 0 o
FEBRERO 0 0 0%
MARZO 0 0 o
ABRIL 0 0 0%
MAYO 0 0 0%
JUNIO 0 0 o

Nota: A junio 2013 no se han recibido quejas a través del Comité de Equidad de Género.
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