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Reporte Enero - Diciembre 2013

Porcentaje de cambios de adscripcion de personal con relacion al numero de movimientos

aplicados

PORCENTAIJE

MOVIMIENTOS DE
DE CAMBIO DE TOTAL MOVIMIENTOS
ADSCRIPCION | MOVIMIENTOS | DE CAMBIO DE
MES APLICADOS APLICADOS ADSCRIPCION
ENERO 13 189 7%
FEBRERO 5 165 3%
MARZO 45 232 19%
ABRIL 42 355 12%
MAYO 21 241 9%
JUNIO 33 208 16%
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Seguimiento Indicador Porcentaje de Movimientos de
Cambiode Adscripcion de Personal aplicados en el mes con

Relacion al Total de Movimientos 2013
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