
 

 
 

 

 

 

309.51.00 exts. 343 y 344 

Programa REFIM 

    Variable 3.3.4 / Emisión de la recomendación para la contratación 

Reporte Enero – Diciembre 2013 

Porcentaje de mujeres evaluadas para selección de personal como  
no aptas para el puesto solicitado. 
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Enero - Marzo Abril - Junio

Porcentaje de mujeres evaluadas para selección de personal 
como no aptas para el puesto solicitado.

Año 2013 
Trimestre 

Mujeres 

evaluadas para 

selección de 

personal  como 

no aptas para el 

puesto 

Total de 

Personas 

evaluadas para 

selección de 

personal como 

no aptas para el 

puesto. 

Porcentaje de 

mujeres evaluadas 

para selección de 

personal como no 

aptas para el 

puesto solicitado. 

Enero - marzo 9 28 32% 

Abril -junio 8 14 57% 


