Secretaria de Administracion
y Tecnologias de la Informacion

DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

Puebla

Gobierno Municipal

ACIUDAD ceQUerernios™

Programa REFIM

Variable 3.6.4 Reasignacion de niveles de los empleados

Reporte Enero - Marzo 2013

Porcentaje de movimientos de promocion o cambio de sueldo de personal aplicados en el
mes con relacion al total de movimientos

PORCENTAJE
MOVIMIENTOS DE
DE TOTAL MOVIMIENTOS
PROMOCION | MOVIMIENTOS DE
MES APLICADOS APLICADOS | PROMOCION
ENERO 11 189 6%
FEBRERO 11 165 7%
MARZO 48 232 21%
ABRIL 100 355 28%

Seguimiento Indicador Porcentaje de Movimientos de
Promocion o Cambio de Sueldo de Personal aplicados en el
mes con Relacion al Total de Movimientos 2013
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