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ASUNTO: Respuesta a solicitud de Informacion
EDER DE LA CRUZ VENTURA
Presente

En respuesta a su peticion de informacion con folio 000814, donde solicita “textualmente” lo
siguiente:

“el sueldo de la Jefa de departamento de desarrollo infantil, del DIF municipal, Lorena Ruiz Rodriguez, asi como sus
declaraciones patrimoniales”

Al respecto y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3, 6, 47, 51 y 54 fraccion IV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le informo lo siguiente:

Me permito informarle que el sueldo de la Jefa de Departamento de Desarrollo Infantil, de acuerdo a la
Gltima dispersion realizada sueldo neto es de $19,895.62 (diecinueve mil ochocientos noventa y cinco pesos
62/100 M.N.)

En cuanto a la interrogante de la declaracion patrimonial de la funcionaria, hago de su conocimiento que
toda vez que el registro, administracion y resguardo dicha informacion es confidencial y obra en los archivos de
la Contraloria Municipal.

Sin otro particular quedo como su atenta y segura servidora

ATENTAMENTE
HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, PUE. A 16 DE ENERO DE 2014
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION DEL
SISTEMA MUNICIPAL DIF

MTRA. MARY CARMEN MORQUECHO MARTINEZ

Cerrada Francisoo |. Madero # 413, Col. San Baltazar Campeche
214.00.00 al 05
dif.pueblacapital.gob.mx
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CIUDAD Qi QUEreTnos™
OFICIO No. CM-UAAI-002/2014

C. EDER DE LA CRUZ VENTURA
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 5 fraccion V 38 fraccion IV 44, 46, 51y 54 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y en atencion a su solicitud
de informacion ingresada via Sistema INFOMEX con folio 00814, consistente en:

“I...] elsueldo de la Jefa de departamento de desarrollo infantil, del DIF municipal, Lorena
Ruiz Rodriguez, asi como sus declaraciones patrimoniales [...J]”

En este sentido, hago de su conocimiento que se cuenta con el Acuerdo de Clasificacion de
la Informacion con folio CM/DASP/001/0113 para los Expediente de Declaracion de Situacion
Patrimonial de los Servidores Plblicos del H. Ayuntamiento, mismo que se anexa. Lo anterior con
fundamento en los articulos 5 fraccion V y 38 fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla.

Por lo que se refiere al sueldo de la Jefa de Departamento, deberad solicitarlo a la
Subdireccion Administrativa del Sistema Municipal DIF, al ser ésta el area competente.

Sin méas que el particular, quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 17 DE ENERO DE 2014
“PUEBLA LA CIUDAD QUE QUEREMOS”

C.P. RAMON ROJAS JARAMILLO
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO
A LA INFORMACION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
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4 Oriemte #214, Col. Ceniro

| 309.46.00 Ext. 7003/7004
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Gobierno Municipal

Formato de Acuerdo para la Clasificacién de la Informacion

Folio del Formato de acuerdo: | CM/DASP/001/0113

Tipo de clasificacion:
X Confidencial

[0 Reservada

Se genera version publica del documento:

X si
0 No
Nombre de la Unidad Nombre del Documento a Fecha de Tiempo de reserva Ampliacién del periodo de
Administrativa de Acceso a Clasificar clasificacion reserva
la Informacion (UAAI) (en caso de que se solicite)
Contraloria Municipal Expediente de 09/01/2013 No aplica No aplica

Declaracion de Situacion
Patrimonial de los
servidores publicos del H.
Ayuntamiento

i : Fuente que da origen a la informacion

' La obligacion establecida en los articulos 82 fraccion VI, 83 fracciones |, 11, Ill de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Puebla.

En su caso; condicién de Reserva

No aplica.

Par’ge del documento reservado o confidencial:
(Indicar la pagina, paginas o partes de la pagina que integran el documento o expediente)

aovan-

Todo el expediente. . ;

Si el documento forma parte de un expediente o partes de un documento precise con exactitud la ubicacién de la
informacion clasificada

No aplica, /

. F
H Undamento legal de la reserva:

/
/
Indi . - : - . . /
(sts;car el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el o los articulos, fraccion (es), inciso (s) y parrafos con base a los cuales se
enta Ia clasificacion)

C:pi{mo Cuarto, articulos 38 fracciones |, IV, V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla;
epl ulo Ill de a Informacién Confidencial de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion | ;
as Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento de Puebla. g VoA

REF.364/CGT/0711
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Gobierno Municipal

Formato de Acuerdo para la Clasificacién de la Informacion

Argumento del posible dafio que causaria difundir la informacién:
Considerando

La informacién encuadra legitimamente en algunas de las hip6tesis de excepcion previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica del Estado de Puebla y los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién de
las Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento de Puebla

(marcar alguna de las causales descritas en el articulo 13 de dichos lineamientos).

= i Por qué la liberacion de la informacion de referencia puede amenazar efectivamente el interés protegido por la Ley y el Reglamento?
(El dafio que puede producirse con la liberacion de la informacion es mayor que el interés publico de conocer la informacién de

referencia?

Porque son datos personales y con ello se protege a las personas en su patrimonio e integridad fisica.

Pondria en riesgo la vida, seguridad, salud, los bienes y familia del servidor publico.

Nombre y firma del responsable
de la UAAI que valida este
acuerdo

Nombre y cargo del servidor Nombre y Firma del
ptiblico responsable de la guarda Responsable de la Clasificacion
y custodia de la informacién

Nombre y Firma del Titular del
Sujeto obligado

““’/ﬂ P

n
Abog. Alejandro Perez Tenorio -~Ab8g. Alejandro Pérez Tenorio C.P. Rdmon Rojas Jaramillo
Jefe de Departamento de Jefe de Departamento de ~ Titular de la UAAI

de la Contraloria Municipal

Amparos y Situacion Patrimonial Amparos y Situacion
Patrimonial

C.P. Santiago Martinez
Sanchez
Contralor Municipal
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