
   

 

 
Programa REFIM 

 
Variable 3.1.5 / Reglamento Interno de Trabajo   

Variable  3.7.2 / Determinación del Nivel de Sueldo en Función de la Tabla  
de Remuneración del Desempeño y los Resultados Demostrados 

 

 
 

Concepto
Premios de Puntualidad y 

Asistencia
Total de Trabajadores de 

Base
%

Febrero 994 1785 56
Marzo 982 1781 55
Abril 985 1776 55
Mayo 969 1775 55
Junio 959 1774 54
Julio 976 1774 55

Agosto 1013 1774 57
Septiembre 952 1767 54

Octubre 1015 1758 58
Noviembre 969 1757 55
Diciembre 1029 1753 59

Concepto %
Febrero 56
Marzo 55
Abril 55
Mayo 55
Junio 54
Julio 55

Agosto 57
Septiembre 54

Octubre 58
Noviembre 55
Diciembre 59

Porcentaja de Personal de Base que Recibió Premios de Puntualidad y Asistencia

REPORTE 2011

Premios de Puntualidad y Asistencia
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