Sindicatura
Municipal

Unidad Administrativa de
Acceso a la Informacion

Oficio: SM/UAAI/132/13
Heroica Puebla de Zaragoza; a 30 de Octubre de 2013.

Hoia 1de 2

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE.
PRESENTE.

Por medio del presente le envio un cordial saludo, en atencion a la solicitud de informacién con numero de folio

00105613, recibida mediante Sistema INFOMEX con documentacion anexa; cuyo contenido es el siguiente:

“Se adjunta archivo...

Otros datos para facilitar su localizacion:

Se dirige esta solicitud a las Unidades Administrativas de Acceso a la Informacion de cada una de las dependencias yorganismos (enlistados en
mi pregunta), del Ayuntamiento de Puebla...

Documentacion anexa:

71.docx.

Solicito la siguiente informacion desagregada por aios (2011, 2012 y 2013).
Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:

a) ¢Cuantos son en fotal?

b) ¢ Cuantos son hombres?

c) ¢Cudntas son mujeres?

d) ¢Cudntos estdn contratados bajo el esquema de personal de confianza?

¢) (Cudntos estan contratades bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cudntos son sindicalizados?
g) ¢Cuéntos no son sindicalizados?

1. Secretaria Particular de Presidencia

2 Sindicatura

3. Tesoreria Municipal

4. Contraloria Municipal

5. Coordinacion de Comunicacion Social

6. Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Piiblicas

7. Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo

8. Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Piblicos

9, Secretaria del Ayuntamiento

10. Secretaria de Administracién y Tecnologias de Informacion
11, Secretaria de Gobernacién

12, Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
13. Secretarfa de Seguridad Publica y Transito Municipal

14, Coordinacion General de Transparencia

15. Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

16. Sistema Municipal DIF

17. Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18. Instituto Municipal de Planeacion

19. Instituto Municipal del Deporte

20. Organismo Operador del Servicio de Limpia def Municipio de Puebla
21, Instituto Municipal de las Mujeres

22, Industrial de Abastos Puebla”

Con fundamento en el articulo 6 apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los
articulos 1, 2 fraccion V, 6, 10 fraccion Il, 44, 45, 47,52 fraccion | 54 fraccion |, 58, 59, 61,62, 63, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado Puebla; articulos 6 fraccion IV; 9 fracciones V, VI; 24,
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_ Sindicatura
{21015 Municipal

Unidad Administrativa de
Acceso a la Informacién

Oficio: SMIUAAI/132/13
Herbica Puebla de Zaragoza; a 30 de Octubre de 2013.

Hoia 2 de 2

fracciones XIV, XVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion
del H. Ayuntamiento de Puebla; le informo que la Sindicatura Municipal no es competente para responder su
solicitud, en virtud de que, la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion (SATI), a través de la
Direccién de Recursos Humanos tiene como facultad la administracion de las plazas, ademas del control
consolidacion, registro y actualizacion de los servidores publicos que integran el H. Ayuntamiento de Puebla, razon

por la cual se le sugiera atentamente, dirigir su solicitud a la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion de
la citada Secretaria.

En espera de que la informacion proporcionada le sea de utilidad, aprovecho el conducto para reiterarle las
seguridades de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO, EFECTIVO, NO REELECCION.”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 30 DE OCTUBRE DE 2013
“PUEBLA LA CIUDAD DE QUEREMOS”\\
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—_TITULARDE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION
SINDICATURA MUNICIPAL.
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c.c.p. Emesto Bojalil Andrade.- Sindico Municipal.- Para su conocimiento.- Presente.
c.c.p. Fernando Garza Trueba.- Secretario Particular.- Para su conocimiento - Presente.

c.c.p. Archivo
‘ _a’?'cA ¥, Direccién Consultiva,
4 X0 ! f 4 Norte # 604 Centro.
; g : Edificio Sindicatura.
enlos O‘/OS det Mundo « l'a.,_‘ & Teléfono: 3-0946-00
L e Ext. 7129
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I ’ Secretaria de
uebla Gobernacién
Gobierno Municipal LA DADuE QLeTeINOoS™

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION
OFICIO No. SGM/UAAI/170/2013

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

Le envio un cordial saludo y a la vez, en atencion a su solicitud de informacion niimero
00105613, recibida a través del Sistema INFOMEX, mediante la cual pide lo siguiente:

“...Se dirige esta solicitud a'las Unidades Administrativas de Acceso a la Informacion de cada una de las
dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta), del Ayuntamiento de Puebla

Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del
Ayuntamiento de Puebla:

a) ¢, Cuantos son en total?

b) ¢ Cuantos son hombres?

c) ¢, Cuantas son mujeres?

d) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?
e) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cuantos son sindicalizados?

g) ¢,Cuantos no son sindicalizados?

Secretaria Particular de Presidencia

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacion de Comunicacion Social

Secretaria de Desarrollo Urbano v Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econdmico v Turismo

Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos
Secretaria del Ayuntamiento

10 Secretaria de Administracion y Tecnologias de Informacién
11.Secretaria de Gobernacion

12.Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
13. Secretaria de Sequridad Publica y Transito Municipal
14.Coordinacion General de Transparencia

15. Instituto Municipal de Arte v Cultura de Puebla

PUEBLA
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Secretariade 7

Pueb'a Gobernacién |
Gobierno Municipal ‘ o Daoue QLierennos” i

16. Sistema Municipal DIF

17.Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18. Instituto Municipal de Planeacion

19. Instituto Municipal del Deporte

20.0rganismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

21.Instituto Municipal de las Mujeres

22.Industrial de Abastos Puebla...” (sic)

Con fundamento en el articulo 52 Fraccién | , de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla, 24 fracciones I, XIV, XVII, XXIl, del Reglamento Interior de
la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, me permito hacer de su
conocimiento, que es esta la dependencia competente para dar respuesta a su solicitud de
informacion.

No omito comentarle que la normativa a la que se hace referencia en el cuerpo del presente
oficio puede ser consultada en la pagina de internet del H. Ayuntamiento de Puebla, en la siguiente
direccion: www.pueblacapital.gob.mx pestaia Transparencia, liga Marco Legal Aplicable,

' Normatividad Municipal.

ATENTAMENTE
HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, 31 DE OCTUBRE DE 2013
“PUEBLA, LA CIUDAD QUE QUEREMOS”
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MTRA. SAHIRA VERENICE WAZQUEZ CHAVARRIA
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA
SECRETARIA DE GOBERNACION MUNICIPAL
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Puebla (GT

Gobierno Municipal L _
Coordinacion General de Transparencia

ACIUDAD cieQUET e€7710S™

31 de Octubre de 2013
C. Alfonso Morales Aguirre
Presente

En atencién a su solicitud de informacion con folio 00105613, recibida a través del
sistema INFOMEX con fecha 30 de octubre de 2013; en la que solicita lo siguiente:

“Solicito la siguiente informacion desagregada por afos (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de
Puebla:
a) ¢ Cuantos son en total?
b) ¢ Cuantos son hombres?
¢) ¢Cuantas son mujeres?
d) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?
e) ¢Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?
f) ¢ Cuantos son sindicalizados?
g) ¢Cuantos no son sindicalizados?”
1. Secretaria Particular de Presidencia
2. Sindicatura
3. Tesoreria Municipal
4. Contraloria Municipal
5. Coordinaciéon de Comunicacién Social
6
7
8
9

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo
Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos

. Secretaria del Ayuntamiento
10. Secretaria de Administracion y Tecnologias de Informacién
11. Secretaria de Gobernacion
12. Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
13. Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal
14. Coordinacion General de Transparencia
15. Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla
16. Sistema Municipal DIF
17. Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla
18. Instituto Municipal de Planeacién
19. Instituto Municipal del Deporte
20. Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla
21. Instituto Municipal de las Mujeres
22. Industrial de Abastos Puebla

Referente a su pregunta le informo que con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 52 fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, hago de su conocimiento que la Coordinacion General de
Transparencia no es competente para responder su peticion; sino que corresponde a la

f’ﬂ‘m.‘%x ¢, Refora #1285, plara bajs. Col. Ceriro

Teléfono: 52 (222) 309-44-00 Ext. 206 % E




&5 Puebla CGT

Gobierno Municipal

CIUDAD v QUEreTos™

Coordinacion General de Transparencia

Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion (SATI) dar respuesta a lo
solicitado a través de la Direccién de Recursos Humanos, esto con fundamento en el
articulo 6 fraccion IV, 9, fraccién V, VI; 24, fracciones XIV Y XVIII del Reglamento interior
de dicha dependencia, por lo que le sugiero dirigir su solicitud de informacion a la SATI.

Sin mas que agregar quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE ,
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION
COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA

L e A, Reforma #1126, plarta ba. Cal. Certro

Teléfono: 52 (222) 309-44-00 Ext. 206 % }




C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

Por éste conducto reciba un cordial saludo y en atencién a su solicitud de
informacion con numero 00105613, por la que requiere saber diversa informacion relacionada

con los trabajadores del Ayuntamiento del Municipio de Puebla; me permito manifestarle:

Que con fundamento en lo establecido por el articulo 52 fraccion | de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, hago de su
conocimiento que la dependencia idénea para proporcionarle la informacion que requiere es la
Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion, ya que de conformidad con lo
establecido por los articulos 24 fraccion XVIII, 26 fracciones IV y VI de su Reglamento Interior,
-le corresponde solicitar a todas las Coordinaciones Administrativas de las dependencias, la
actualizacion permanente de la informacion de los Servidores Publicos adscritos a las mismas y
ésta sea remitida para su control, consolidacion, registro y actualizacion en los expedientes de

los servidores publicos en su resguardo; por lo que le sugerimos se dirija a tal dependencia.

Sin otro particular, quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE
“CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA”
HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 31 DE OCTUBRE DE 2013
LIC. ERIKA ARMENTA PEREZ
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO



I uebla Instituto Municipal

Gobierno Municipal de Planeacion

CIUDADau=QUErenios”

IMPLAN

OFICIO NO. IMPLAN / UAAI /080 /2013

C. Alfonso Morales Aguirre
Presente

Con fundamento en los articulos 4, 6, 8, 44, 46, 51 y 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, en relacion a su(s) solicitud(es) con folio(s) No(s). 00105613, recibida(s) mediante el Sistema INFOMEX y
turnada(s) a esta Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion del Instituto Municipal de Planeacion, el 30 de octubre de 2013, en
la(s) que usted nos solicita:

“Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:
a) ¢Cuantos son en total?

b) ¢ Cuantos son hombres?

c) ¢Cuantas son mujeres?

d) ¢Cudntos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cuantos son sindicalizados?

g) ¢Cuantos no son sindicalizados?............... 18. Instituto Municipal de Planeacion......

Por lo que respecta al Instituto Municipal de Planeacion, me permito informarle:

a) ¢Cuantos hemos sido y somos en total?

2011 2012 2013
14 56 55
b) ¢Cuantos han sido y son hombres?
2011 2012 2013
10 38 38
¢) ¢Cuantas han sido y son mujeres?
2011 2012 2013
4 18 17

En relacion a las preguntas d), e), 1), y g).

Desde el inicio de nuestras operaciones en 2011, todos los trabajadores hemos sido y somos personal de confianza,
ninguno ha sido contratado bajo el esquema de personal de base, no hemos tenido, ni tenemos, personal
sindicalizado y por consecuencia, todos hemos sido y somos personal no sindicalizado.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo y quedo de usted

ATENTAMENTE
“CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA
H. PUEBLA DE ZARAGOZA, A 31 DE OCTUBRE DE 2013.

MTRO. ALFREDO GERARDO MARTINEZ SANCHEZ )
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION UAAI
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

c.c.p. LD. Luis Armando Olmos Pineda.- Coordinador General del IMPLAN.- para su conocimiento

c.c.p. Archivo.
o Calle 8 oriente 1014, Barrio del
P Alto C.P. 72000 Puebla,Pue.
enlos Ojos det Mundo ] Tel. (222) 2 29 00 60
:

www.implanpuebla.gob.mx
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Puebla Contralora

Gobierno Municipal

. CIUDAD au:QUICT €TTI0S™
OFICIO No. CM-UAAI-054/2013

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 44, 45, 46, 51y 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Puebla y en atencién a su solicitud de informacion ingresada
via Sistema INFOMEX con folio 00105613, consistente en:

“[...] Se dirige esta solicitud a las Unidades Administrativas de Acceso a la Informacion de cada una de
las dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta), del Ayuntamiento de Puebla [...]7

Le informo que la misma debe ser turnada a la Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la informacion al ser la instancia competente para su atencién, lo anterior con fundamento en el
articulo 24 fracciones 1V, XII, XVIII, XXII, XXIII de su Reglamento Interior.

Sin més que el particular, quedo a sus 6rdenes.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 4 DE NOVIEMBRE DE 2013
“PUEBLA LA CIUDAD QUE QUEREMOS”

C.P. RAMON ROJAS JARAMILLO
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO
A LA INFORMACION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

RRJ/mmm

i 4 Orierie # 214, Col. Centro
| 309.46.00 Ext. 7003/7004
I wew. pusbiacapital gob mx
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s GENTR@E QUICFETTION

H. PUEBLA DE ZARAGOZA, A 94 DE NOVIEMBRE DE 2013
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION DELA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE.

En atencion a la solicitud de informacion realizada via INFOMEX con el folio 00105613 en la que
solicita:

1.- Informacion desagregada por los afios 2011, 2012 y 2013.

a) Cuantos son en total?

b) Cuantos son hombres?

¢) Cuantas son mujeres?

d) Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?
e) Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) Cuantos son sindicalizados?

g) Cuantos no son sindicalizados?

En atencion a su solicitud hago de su conocimiento que el 4rea competente para proporcionar dicha
informacion es la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion por conducto de su Direccion
de Recursos Humanos, ya que ésta es la responsable de las politicas, normas, lineamientos, sistemas y
procedimientos para la organizaciéon y administracion integral de los recursos humanos. Asi como la de
controlar, procesar y actualizar los movimientos de los Servidores Publicos, como lo establecen los articulos
24 fraccion 1, IX, XII, XIV y XVIIl, articulo 25 y 26 fraccion |, 11, VI y VI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Administracion y Tecnologias de la Informacion.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA
“PUEBLA, LA CIUDAD QUE QUEREMOS”
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LIC. MARIA MORA ABURTO
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE \G
TEL: 309 46 00 EXT
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Secretaria Particular
de Ia Presidencia

Oficio S.P./U.A.1./069/13
Asunto: Solicitud 00105613

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

En atencion a su solicitud de informacién ingresada via Sistema INFOMEX con folio 00105613,
donde solicita *...informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013), del personal de cada
una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:

a) ¢,Cuéntos son en total? E

b) ¢ Cuéntos son hombres?

¢) ¢Cuéntas son mujeres?

d) ¢ Cuéntos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cuantos son sindicalizados?

g) ¢.Cuéntos no son sindicalizados?", de las dependencias que enlista.

Al respecto, informo que con fundamento en el articulo 52 fraccion | de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla, la dependencia competente para
atender su solicitud es la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion y, mas
especificamente a la Direccion de Recursos Humanos.

En espera de que esta informacion resulte de utilidad, aprovecho para hacerle llegar un cordial
saludo.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION” -
“CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA”
01 DE-NOVIEMBRE DE 2013
“PUEBLA;, LA CIU'D AD QUE QUEREMOS

.\‘] ;\
PEDRO JULIO BERRUECOS VILA

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO
A LA INFORMACION DE PRESIDENCIA

PUEBEA-

enios Qjos et Mundo




instituto Municipal
del Deporte

QUDAD T CT S Oficio Nimero: S.1./041/2013
Fecha: 04/11/2013
Solicitud Namero: 00105613
C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

En relacién a su solicitud con folio 00105613, recibida el dia treinta de octubre de dos mil trece,
mediante el Sistema INFOMEX y turada a la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion Publica del
Instituto Municipal del Deporte de Puebla, mediante la cual solicita:

“Se dirige esta solicitud a las Unidades Administrativas de Acceso a la Informacidn de cada
una de las dependencias y organismo (enlistados en mi pregunta), del Ayuntamiento de Puebla.”

Solicito la siguiente informacion desagregada por aftos (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de
Puebla:

a) ¢ Cuéntos son en total?

b) ¢ Cuantos son hombres?

¢) ¢ Cuéntas son mujeres?

d) ; Cuéntos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) i Cuéntos son sindicalizados?

g) ¢ Cuéntos no son sindicalizados?

Secretaria Particular de Presidencia

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacion de Comunicacion Social

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo

Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos
Secretaria del Ayuntamiento

10. Secretaria de Administracion y Tecnologias de Informacion
11. Secretaria de Gobernacion

12. Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
13. Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

14. Coordinacién General de Transparencia

15. Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

16. Sistema Municipal DIF

17. Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18. Instituto Municipal de Planeacion

19. Instituto Municipal del Deporte

20. Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla
21. Instituto Municipal de las Muj

22. Industrial de Abastos Puebl
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Ny Wy . "
ﬁ % % % Instituto Municipal
o gt del Deporte
(HECTCH IS Oficio Namero: S.1./041/2013

Fecha: 04/11/2013

Solicitud Numero: 00105613

Con fundamento en lo establecido en los articulos 2 fraccion V, 9, 10 fraccién 1, 45, 54, 62 fraccion

|'y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Puebla, me permito
informarle lo siguiente:

EJERCICIO FISCAL 2011 ,

a) | Total de trabajadores 82
b) | Hombres 55
¢) | Mujeres 27
d) | Trabajadores contratados bajo el esquema de personal de confianza 82
e) | Trabajadores bajo el esquema de personal de base 0
f) | Personal sindicalizado 0 |
g) | Personal no sindicalizado 82
EJERCICIO FISCAL 2012

a) | Total de trabajadores , 97
b) | Hombres 70
c¢) | Mujeres 27
d) | Trabajadores contratados bajo el esquema de personal de confianza 97
e) | Trabajadores bajo el esquema de personal de base 0
f) | Personal sindicalizado 0
g) | Personal no sindicalizado ‘ 97
AL 31 DE OCTUBRE 2013

a) | Total de trabajadores 93
b) | Hombres 67
¢) | Mujeres 26
d) | Trabajadores contratados bajo el esquema de personal de confianza 93
e) | Trabajadores bajo el esquema de personal de base 0
f) | Personal sindicalizado 0
g) | Personal no sindicalizado a3

Sin mas por el momento, quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE ~
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA A CUATRO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL TRECE
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA

RIGADA MORALES.
Pagina 2 de 2
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Secretaria de Desarrolio
Urbano y Obras Publicas
LOBRA PUBLICA«QUErEoS™

OFICIO S.D.U.0.P/U.A.A.I./0314/2013

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

Sirva este medio para enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo en atencidn a su solicitud de informacion,
formulada al H. Ayuntamiento de Puebla, a través del Sistema INFOMEX con niimero de folio: 00105613 y turnada
a ésta Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion y referente a:

“Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento
de Puebla:

a) ¢ Cuantos son en total?

b) ¢ Cuéntos son hombres?

c) ¢, Cuantas son mujeres?

d) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢ Cuéntos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cuéntos son sindicalizados? '

g) ¢ Cuantos no son sindicalizados?

Secretaria Particular de Presidencia.

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacion de Comunicacién Social

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo

Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos
Secretaria del Ayuntamiento

10. Secretaria de Administracién y Tecnologias de Informacion
11. Secretaria de Gobernacion

12. Secretaria de Desarrolio Social y Participacién Ciudadana
13. Secretaria de Sequridad Publica y Transito Municipal

14. Coordinacién General de Transparencia

15. Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

16. Sistema Municipal DIF

17. Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18. Instituto Municipal de Planeacién

19. Instituto Municipal del Deporte

20. Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla
21. Instituto Municipal de las Mujeres

22. Industrial de Abastos Puebla

©CONOOTAWN =
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Secretaria de Desarrolio
Urbano y Obras Pdblicas &
WOBRA PUBLICA:Querernos” B

| (OFICIO S.D.U.0.P/U.AAL/0314/2013

Atento a su solicitud y con fundamento en los articulos 44, 46, 47 51 'y 52 fraccion | de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla, %Ie informo que es competencia de la
Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion a través dé Ié'fbireccién de Recursos Humanos
“..Administrar, actualizar y resguardar la base de dafos del siste{né de recursos humanos de las
Dependencias...”, segun lo marca el Articulo 24, fracciones XIV, XVIlI, XXXII, del Reglamento Interior de dicha
Secretaria, el cual estd a disposicion para su consulta en %el, portal del H. Ayuntamiento:

www.pueblacapital.gob.mx> Transparencia> Obligaciones de Transparehcja.> Marco Normativo Aplicable >

Normatividad Municipal > Reglamento Interior de la Secretaria de P;‘drgr;iiri'istracibn y Tecnologias de la

Informacién.

wi
Por lo anteriormente expuesto y fundado, le sugiero turnar dicha solicitud%avlaé'lhstaricia Referida.

Sin otro asunto que el requerido, me es grato%qéfédar de usted.

11§
jit
i

1
{
l

ATENTAMENTE

“CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA"
HEROICA PUEBLA DE ZARAGO 4OV v :
“PUEBLA LA CIUD

i e
o Goblerno Munklpal 2011-2014
IDAI? ADMINISTRATIVA
INFORMACION

LiC. JESSICA AlDA N? ﬁ&?
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRAITIVA DE Acceso ALA INFORMACION
DE LA SECRETARIA DE DESARROALO unammmmmtms BV

C.c.p. Archivo
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Tesoreria
Municipal

T.M./S.T./316/2013

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE.

En relacion a su solicitud de informacion con nimero de folio 00105613 recibida a través del Sistema
INFOMEX y turnada a la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion de la Tesoreria Municipal, donde
solicita la siguiente informacion que a la letra dice:

“Se adjunta archivo

Otros datos para facilitar su localizacion:

Se dirige esta solicitud a las Unidades Administrativas de Acceso a la Informacién de cada una de las
dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta), del Ayuntamiento de Puebla.

Documentacion anexa:

71.docx

Solicito la siguiente informacién desagregada por afios (2011, 2012 y 2013)

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:
a) ¢Cuantos son en total?
b) ¢Cuéntos son hombres?
¢) ¢Cuantas son mujeres?
d) ¢Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?
e) ¢Cuéntos estan contratados bajo el esquema de personal de base?
f) ¢ Cuantos son sindicalizados?
g) ¢Cuantos no son sindicalizados?

Secretaria Particular de Presidencia

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacion de Comunicacién Social

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Piiblicas
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo
Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Piblicos
Secretaria del Ayuntamiento

10. Secretaria de Administracién y Tecnologias de Ia Informacion
11. Secretaria de Gobernacion

12. Secretaria Desarrollo Social y Participacién Ciudadana
13. Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal
14. Coordinacion General de Transparencia

15. Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

16. Sistema Municipal DIF

17. Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18. Instituto Municipal de Planeacién

19. Instituto Municipal del Deporte

20. Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla
21. Instituto Municipal de las Mujeres

22. Industrial de Abastos Puebla”

PUEBLA
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Tesoreris
Municipal

T.M./S.T./316/2013

Con fundamento en el articulo 52 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla y 10 fracciones X, XIV y XV del Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Puebla; le informo a Usted que de acuerdo a lo establecido en el articulo 26 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla es competencia de esta Unidad Administrativa dar respuesta a su
solicitud.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

wATENIAMENIE,mW

TITULAR Dé LA UﬁIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO
ALA INFORMACION DE LA TES@RER&A MUNICIPAL

N

c.c.p. Archivo.
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Pu ebl a Secretaria de Seguridad
' Pdablica y Transito Municipal
Gobierno Municipal

ACIUDAD e QLICTe7710S™

OFICIO: SSPYTM/UAAI/0362/2013
ASUNTO: Respuesta a solicitud de informacion
del folio 00105613

MORALES AGUIRRE ALFONSO
PRESENTE

En atencién a su solicitud de informacién de 30 de octubre del presente afio, ingresada
por medio del sistema INFOMEX relativa al folio anotado en el margen superior derecho
y con fundamento en lo establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, publicada en el Diario Oficial de la entidad en
fecha treinta y uno de diciembre del dos mil once; por la presente via y forma se remite
contestacion en los términos siguientes de acuerdo con la informaciéon generada por la
Direccion de Administracién.

SOLICITUDE DE INFORMACION

Respuesta: Por medio de la presente me permito informa a usted, que conforme al
articulos 51, 52, 53 y 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Con un cordial saludo me refiero a su solicitud de informaciéon con nimero 00105613 por
la que solicita: Se dirige esta solicitud a las Unidades Administrativas de Acceso a la
Informacion de cada una de las dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta),
del Ayuntamiento de Puebla Solicito la siguiente informacion desagregada por anos
(2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del
Ayuntamiento de Puebla:

a) ,Cuantos son en total?

b) ¢ Cuantos son hombres?

c) ¢ Cuantas son mujeres?

d) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cuantos son sindicalizados?

g) ¢ Cuantos no son sindicalizados?

Secretaria Particular de Presidencia

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacién de Comunicacién Social

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo
Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos

PU E BLA r\‘t&%}b PUEBLA § N | Bivd San Felipe #2821 Col. Rancho Colorado
enlos Ojos det Mundo (v.\ﬁ.‘) COMUNIDAD | /303.85.00 ext. 71012
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Puebl a Secretaria de Seguridad
Pdblica y Transito Municipal

Gobierno Municipal

ACIUDADeQLer erios™

9. Secretaria del Ayuntamiento

10.Secretaria de Administracion y Tecnologias de Informacién

11.Secretaria de Gobernacién

12.Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

13.Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

14.Coordinaciéon General de Transparencia

15.Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

16.Sistema Municipal DIF

17 .Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18.Instituto Municipal de Planeacidn

19.Instituto Municipal del Deporte

20.0rganismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

21.Instituto Municipal de las Mujeres
22.Industrial de Abastos Puebla

Al respecto, le manifiesto que esta dependencia, en calidad de Unidad Administrativa, se
encuentra imposibilitada para proporcionar la informacién solicitada, no obstante, le hago
saber que el area competente para proporcionar dicha informacion es la Secretaria de
" Administracion y Tecnologias de la Informacién por conducto de su Direccion de Recursos
Materiales y Servicios Generales, ya que ésta es la responsable de planear, coordinar,
organizar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la administracion de los
recursos materiales, asi como la recepcion, guarda, proteccion, distribucion y suministros
de bienes de conformidad con lo establecido por los articulos 6 fracciéon IV, 24 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion.

Con la seguridad de que la informacién proporcionada, cumplird con las expectativas
generadas y sin otro asunto en lo particular, me reitero a las apreciables consideraciones
de Usted.

ATENTAMENTE
HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 7 DE NOVIEMBRE DE 2013

ING. ALEJANDRO DAVID TEJEDA RIVAS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE ACCESO A LA INFORMACION

. ~ o""ﬂxue""(%
PU E B LA ‘\:‘{t\:gz’j:& P U E B LA fs’ .| Bivd. San Felipe # 2821 Col. Rancho Colorado
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Pue bla Institut? de la Juventud

Gabierno Municpal del Municipio de Puebla

ACIUDADAEQLIETTNOS®

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE

En relacion a su solicitud de informacion ingresada mediante el Sistema INFOMEX con el niimero de folio 00105613

en la cual manifiesta lo siguiente:

“Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:

a)
b)
c)
d
e)
f)
9)

¢Cuantos son en fotal?

¢Cuéantos son hombres?

¢Cuéantas son mujeres?

¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?
¢ Cuéantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

¢ Cuantos son sindicalizados?

¢Cuantos no son sindicalizados?”

Con fundamento en los articulos 10 fraccion II, 44, 46, 47, 51 y 62 fracciéon IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla y 32 fraccion | del Reglamento Interior del Instituto de la Juventud del Municipio de
Puebla, hago de su conocimiento lo siguiente:

2011 2012 2013
Total el ,ersonal 23 23 21
: 11 10 8
; 12 13 13
Personal de conﬁanza , 23 23 21
Personal de base: : : 0 0 0
rsonal sir , 0 0 0
Personal no sindicalizado: 23 23 21

Sin més por el momento, agradezco la atencion que sirva dar al presente.

ATENTAMENTE
“CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA”
H. PUEBLA DE ZARAGOZA, A 08 DE NOVIEMBRE DE 2013

DE ACCESO ALA INFORMACION
INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

C.c.p. Archivo.

PUEBLA

en los @05 del Mundo

| *Parque de la Juventud” Diagonal Defensores de la Repubiica # 1128, Cal. Vilia Verde
2130002, 21304 51y 213 01 80.
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Puebla

Gobierno Municipal

Instituto Municipal
de Arte y Cultura de Puebla

L CIUDADaQuUEremos™

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE.

En relacion a su solicitud de informacion ingresada mediante el Sistema INFOMEX con niimero de
folio 00105613 en la cual solicita lo siguiente:

“Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013)

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:
a) ¢Cuantos son en total?

b) ¢ Cuantos son hombres?

c¢) ¢Cuantas son mujeres?

d) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f)  ¢Cuéntos son sindicalizados?

g) ¢Cuantos no son sindicalizados?”

En atencion a su solicitud, le informo lo siguiente:

Ao No. Total de No. de Hombres | No. de Mujeres | No. de Personal
Personal de Confianza
2011 40 19 21 40
2012 34 16 18 34
2013 al 31 de 38 17 21 38
Octubre

No omito comentarle que el Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla no ha tenido durante
los 3 afios, personal de base, ni personal sindicalizado.

Sin mas por el momento, quedo a sus 6rdenes.

ATENTAMENTE

C. MA. DEL ROSARIO HERNANDEZ DURAN
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA

HERIOCA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 11 DE NOVIEMBRE DE 2013




Comunicacion Social

@ H D u o b = Coordinacion de

N° DE FOLIO: 00105613

C. Alfonso Morales Aguirre
PRESENTE

En contestacién a su solicitud de acceso a la informacion registrada con el nimero de folio 00105613 de fecha
30/10/2013 en la que solicita informacion referente al personal de Ia Coordinacion de Comunicacion Social le
informo que con fundamento en el Articulo 52 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Estado de Puebla, es competencia de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion
dar contestacion a su solicitud a través de la Direccion de Recursos Humanos, esto de acuerdo a su Reglamento
Interior segun articulos 6 fracc. IV; 9 frace. V y VI; 24 frace. XIV y XVIIL.

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi atentay distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
“CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA”

Puebla QUDAD (gt isies
ebutyedlrine

Titular de la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion
de la Coordinacién de Cpmunicacién Social

C.C.P. C. FERNANDO CORTES BETANZGCS - Coordinador de Comunicacion Social.-Para su conocimiento -Presente
C.C.P.-Archivo
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Heroica Puebla de Zaragoza, a 12 de Noviembre de 2013

C. Alfonso Morales Aguirre

Presente

En atencion a su solicitud de informacion con folio 00105613, ingresada mediante el Sistema
INFOMEX el dia 05 de Noviembre de 2013, en la que solicita lo siguiente:

Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013).

Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del
Ayuntamiento de Puebla:

a) ¢Cuéntos son en total?

b) ¢Cuantos son hombres?

¢) ¢Cuantas son mujeres?

d) ¢Cudéntos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢;Cuéntos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢Cuantos son sindicalizados?

g) ¢Cuantos no son sindicalizados?

©ONDIO AWM=

Secretaria Particular de Presidencia

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacion de Comunicacién Social

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo

Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos
Secretaria del Ayuntamiento

Secretaria de Administracién y Tecnologias de Informacion

. Secretaria de Gobernacién

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
Secretaria de Seguridad Publica y Trénsito Municipal
Coordinacién General de Transparencia

Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Sistema Municipal DIF

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

. Instituto Municipal de Planeacion

. Instituto Municipal del Deporte

. Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla
. Instituto Municipal de las Mujeres

. Industrial de Abastos Puebla



Respecto a su solicitud le comento lo siguiente: Derivado de la consulta efectuada al
sistema de néminas con que se cuenta.

Es importante comentarle que la informacion que por este conducto se proporciona
corresponde Unica y exclusivamente a la Administracion Publica Municipal Centralizada.

Cabe resaltar que, en cuanto al Instituto Municipal de la Mujeres, éste es un Organo
desconcentrado que depende de la Secretaria de Desarrollo  Social, motivo por el cual
los datos que corresponden a dicha Dependencia incluyen los de su o6rgano
desconcentrado.

Respecto a los organismos publicos descentralizados, esta Secretaria de Administracion
y Tecnologias de la Informacion no es competente, proporcionar dicha informacion, dado
su naturaleza, ya que cuentan con personalidad juridica y patrimonio propio, por lo que
se sugiere remita dicha peticion a la autoridad competente.

En cuanto a la informacién correspondiente al Sistema Municipal DIF, se adjunta listado
con los datos solicitados.

Atentamente

Titular de la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion de la
Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion
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Puebl a Secretaria de Desarrollo I
Econémico y Turismo
Gobierno Municipal

CIUDADEQUETeNOS™

OFICIO SDET/687-13/SDET | 8 de noviembre de 2013
Asunto: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION.

C. ALFONSO MORALES AGUIRRE
PRESENTE.

Por este medio le envio un cordial saludo. En relacién a su Solicitud de Informacion
ingresada mediante el Sistema Infomex con el nimero de folio: 00105613, en la cual
solicita lo siguiente: Se dirige esta solicitud a las Unidades Administrativas de Acceso a la
Informacién de cada una de las dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta),
del Ayuntamiento de Puebla. Solicito la siguiente informacién desagregada por afios (2011,
2012 y 2013). Del personal de cada una de las siguientes dependencias y organismos del
Ayuntamiento de Puebla:

a) ¢ Cuantos son en total?

b) ¢ Cuantos son hombres?

¢) ¢ Cuéntas son mujeres?

d) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?

e) ¢ Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?

f) ¢ Cuantos son sindicalizados?

g) ¢ Cuéntos no son sindicalizados?

Secretaria Particular de Presidencia

Sindicatura

Tesoreria Municipal

Contraloria Municipal

Coordinacion de Comunicacion Social

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo

Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos
Secretaria del Ayuntamiento

Secretaria de Administracion y Tecnologias de Informacion
Secretaria de Gobernacion

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
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‘ Pu ebl a Secretaria de Desarrollo I
Economico y Turismo
Gobierno Municipal

ACIUDAD cueQUErernos™

14.  Coordinacion General de Transparencia

15.  Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

16.  Sistema Municipal DIF

17.  Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

18.  Instituto Municipal de Planeacion

19.  Instituto Municipal del Deporte

20.  Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla
21.  Instituto Municipal de las Mujeres

22.  Industrial de Abastos Puebla

Con fundamento en el articulo 8 Constitucional; en los articulos 1, 2, 61y 63 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 1, 2, 10,
11, 12, 24, 25, 26, 44, 46, 47, 48, 51, 53, 54, 57, 58 y 62 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le comento que la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Turismo no posee ni resguarda la informacion solicitada.

Sin embargo, le comparto que de acuerdo con el Reglamento Interior de la
Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion del Gobierno Municipal de
Puebla, el resguardo de la informacién solicitada es competencia de la Direccion de
Recursos Humanos adscrita a la dependencia sefialada.

Confiando en que la informacién le sera de utilidad y sin otro particular, agradezco
su atencion y quedo a sus ordenes.

SECRETARIO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE ACCESO A LA INFORMACION

C.c.p. Lic. José Enrique Vital Rodriguez.- Coordinador Administrativo.- p.s.c. Presente.

Archivo.
VMPMM/vmpmm 8 oriente #1G12. interior del Paseo de San Francisco,
Barrio del Allo, C.P. 72290
PUEBLA o045 0o 1061
enlos OjoS del Mundo www.pueblacapital.gob.mx
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Secretaria de Medio Ambiente y
Pue a Servicios Publicos del Municipio

Gobierno Municipal & MEDIO AMBIENTE coe QUerenios”

C. Alfonso Morales Aguirre
PRESENTE

Con base en articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado
de Puebla y en atencidn a su solicitud de informacidn ingresada a través del sistema INFOMEX con

numero de folio 00105613 en el que solicita lo siguiente:

“Se dirige esta solicitud a las unidades Administrativas de Acceso a la Informacion de
cada una de las dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta) del
Ayuntamiento de Puebla.”

Al respecto me permito informar que dicha informacién la proporcionard la Secretaria de
Administracion y Tecnologias de la informacién ubicada en Av. Reforma No. 126, 2do Piso Colonia
Centro con nimero de teléfono 3-09-44-00 ext 5238 a través del Departamento de Recursos
Humanos.

Sin mas por el momento, quedo a sus drdenes.

ATENTAMENTE

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 11 DE NOVIEMBRE DE 2013
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS




Puebla OOSLMF

Organisrno Operador del Servicio
de Limpia del Municipio de Puebla

Gobierno Municipal

C. Alfonso Morales Aguirre
PRESENTE

En atencidn a su solicitud de informacién ingresada a través del sistema INFOMEX con nimero
de folio 00105613 en el que solicita lo siguiente:

“Se dirige esta solicitud a las unidades Administrativas de Acceso a la Informacién de
cada una de las dependencias y organismos (enlistados en mi pregunta) del
Ayuntamiento de Puebla.”

Al respecto me permito informar a Usted que en este organismo esta conformado de la siguiente
manera:

a) ¢Cuantos son en total? 526

b) ¢Cuéantos son hombres? 232

¢) ¢Cuantas son mujeres? 294

d) ¢Cuéntos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza? 111
e) ¢Cudntos estan contratados bajo el esquema de personal de base? 330

f) ¢Cudntos son sindicalizados? 330

g) ¢Cuantos no son sindicalizados? 196

Sin mas por el momento, quedo a sus drdenes.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 10 DE NOVIEMBRE DE 2013
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION
DEL ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA




Industrial

ACIUDAD e QUET e7mos*™ de Abastos
CALIDADa Queremos”™

Puebla

Gobierno Municipal

SOLICITUD : 00105613

Solicito la siguiente informacion desagregada por afios (2011, 2012 y 2013).
Del personal de cada una de las dependencias y organismos del Ayuntamiento de Puebla:

De acuerdo a la solicitud de informacién recibida en este Organismo le brindo los siguientes
datos:

a) ;Cuantos son en total?
R.- En total laboramos 134 personas.

b) ; Cuantos son hombres?
R. 122 Hombres

c) ; Cuantas son mujeres?
R. 12 Mujeres

d) ;Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de confianza?
R. 24 de confianza y 36 son contratados bajo el esquema de operativos.

e) ;Cuantos estan contratados bajo el esquema de personal de base?
R. Como personal de base no tenemos ya que el personal del Organismo pertenece a un
sindicato externo del Ayuntamiento.

f) ; Cuantos son sindicalizados?
R74

q) ; Cuantos no son sindicalizados?
R. 60

Nota: durante los afios 2011 se realizé la actualizacion de la estructura
administrativa sin que a la fecha se haya modificado o reducido. Es decir
2012 y 2013 se mantienen con la infraestructura del 2011.



