P u e b I a Secretaria de Administracion

Gobierrio Murldpal y Tecnologias de la Informacion

ACIUDAD :QUerernos”

DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

Programa REFIM

Variable 3.1.4 / Mantenimiento de politicas anti-discriminatorias
3.3.3/ Realizacion de entrevistas justas y equitativas

Reporte Enero - Diciembre 2013

Porcentaje de Personal por Género

SEMESTRE: MUJER : HOMERE TOTAL

E-J 1817 3664 5481
J-D 0 0

SEMESTRE: MUJER @ HOMBRE

TOTAL
E-J 33% 67% 100%
J-D 0

Porcentaje de Personal por Género
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