Secretaria de Administracion
PUEbIa y Tecnologias de la Informacion DIRECCIGN DE

Gobierno Municipal 1A ADMINISTRACION e Querernos™ il RECURSOS HUMANOS

Programa REFIM

Variable 3.8.3 /Despido de empleados por cambio en las condiciones y las necesidades del Ayuntamiento

Reporte Enero - Diciembre 2013

Porcentaje de movimientos de baja por cambio de estructura aplicados en el mes

Baja por Cambios Movimientos de Baja
de Personal

CONCEPTO de Estructura aplicados %
ENERO 0 0 0
FEBRERO 0 0 0
MARZO 0 0 0
ABRIL 0 0 0
MAYO 0 0 0
JUNIO 0 0 0
JULIO 0 0 0
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

Baja por Cambios de Estructura 2013
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Av. Reforma # 126, 4to. Piso, Col. Centro
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