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ACIUDAD c:QUerernos”

Programa REFIM

Variable 3.1.5 / Reglamento Interno de Trabajo

Reporte Enero — Marzo 2013

Porcentaje de personal con incapacidad por riesgo de trabajo

INCAPACIDAD
POR RIESGO INCAPACIDAD
MES DE TRABAJO TOTAL %
ENERO 22 143 15%
FEBRERO 18 72 25%
MARZO 9 63 14%

Seguimiento Indicador
Incapacidad por Riesgo de Trabajo 2013
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