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s QUETCTRIOS
OFICIO: SSPYTM/UAAINMST7/2012.
ASUNTO: Respuesta a solicitud de informacion
del folio 00031112

NORMA ANGELICA HERRERA GONZALEZ
PRESENTE

En atencion a su solicitud de informacién de 29 de octubre del presente afio, ingresada por medio dal sistema
INFOMEX refativa al folic anotado en el margen superior derecho y con fundamento en lo estabiecido por la
Ley de Transparencia y Acceso a la Infarmacion Publica del Estade de Puebla, publicada en el Diario Sficial
de la entidad en fecha treinta y uno de diciembre del dos mii once; por la presenta via y forma se remite

contestacion en ios términos siguientes de acuerdo con la informacion generada por la Direccion de Juridica

Quiero saber si

Amadeo Lara Terron, Secretario de la SSPTM,

Gilberto Loya Chavez, director de la Policia Municipal y

Carolina Zabalegui Veldzquez, Directora de Trénsito Municipal

Acreditaron las pruebas de control y confianza que por ley tuvieron que realizar y en qué fecha

la hicieron

Respuesta: Por este conducto me permito sefialar que el Secretario v los Directores integrantes de
esta Secretaria fueron evaluadaos en el afio 2011, por lo que contindan en el cargo que para tal
efecto les fue encomendado.

Al respecto informo, que los datos salicitados se encuentras reservados con fundamento en lo
establecido en su articulos 2 del Reglamento del Secretariade Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Piblica, articulos 19, 20, 22 v 108 fraccion IV de la Ley General del Sisterma Nacional de
Seguridad Publica, por lo que en términos de lo que establece el articulo 21 en su Ultimo parrafo
del apartado [ de |a citada Ley que a la letra dice “Cabe precisar que el documento de refrenda,
por sus caracteristicas y contenidos ha sido clasificado como “reservade” en términos del articulo
13, fraccion I, 14 de la Ley de Transparencia y Acceso a la tnformacion Pdhlica Gubernamental. Es
conveniente mencionar gue por tratarse de un documento federal, en su caso, no procede el
aceptar solicitudes de informacidn para hacer publica dicho documento, con base a la Ley de

Transparencia Federa del Estada”.
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De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad, v
en el apartado !lI de los Lineamientos Generales de Operacién del Secretariado Fjecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Piblica Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién, tienen
como objetivo garantizar el cumplimiento de los principio de constitucionales de legalidad,

chjetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto.

El folic de clasificacidn es SSPTM/DA/Q006/0712
Dicha informacion del Lineamientos de Operacion del Centro Nacional de Certificacion y
Acreditacidn lo podra coensultar en la siguiente pagina

http://portal.secretariadoejecutivosnsp.gob. mx/webfiles /odf/LINEAMIENTOS-GENERALES-DE-

OPERACION. pdf

Con la seguridad de gue la informacién proporcionada, cumplird con las expectativas generadas y

sin otro asunto en lo particular, me reitero a las apreciables consideraciones de Usted.

ATENTAMENTE., )
“SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION".
HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 06 DE NOVIEMBRE DE 2012.
“PUEBLA, LA CIUDAD QUE QUEREMOS".

ING. ALEJANDRO DAVID TEJEDA RIVAS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE ACCESO A LA INFORMACION

cop M AP, AMADED FELIPE LARA TERRON - SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL. PARA SU SUPERIOR COROGIMIENTD
ARCHIVOMRCUSE .
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Tipo de clasificacién:

¥ 1 Confidencial

Reservada

Se genera version piblica del documento:

Si

x No

—i

————i

Falio del Formato de acuerdo: [ SSPTIDAI0006/0712 7

1

Nombre dal-Documento a

_ 'Fe_cha dg - .

—

l Noribre de la Linidad . v itoa _ | - Tiempao dereserva | Ahipﬁ_a_cic’m del parioda de reserva §
} Administraliva da Accasoa | o0 “Clasificar. .~ <1 «dlasifloacion . [ oo L L e taso de que se solicile) . 2
[ lainformacién [UAAIY T | e g S S ‘3
! T 4 L
| Seerelsria de Seguridad Expedignlas iaborates 01 de Jutio ’ |
. Piblica y Trénsito Municipal de 2012 1

1

1
[ “Fuente gite da origen’a la informacion ]
| DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUKANDS: Expedienies laborales del personal de ls Secretaria de Seguridad Piblica y Transito Municipal ,
é _ SO

- _Ensu.caso, condicldn de Resarva

E: fratarse de datos personales de l0s empieadas de la Secretaria de Seguridad Pablica y Transito Municipal.

Parte del documento reservado o confidencial:
{indicar Ia pagina, paginas o paries de la pagina que inlegran el documents o gxpediante)

Todos ios expedientes del personal tanto de la Secrslaria de Sequridad Piblica det Estado comisionads &

¢ operalivo y adminisiralivo adscrito  la Secrelaria de Seguridad Publica y Transite Municipal

! unizipia, asi como del personal

31 el documento forma parte de un ex

clasificada

padiente o partes de un documeanto precise con exactitud la ubicacion de la informacin

| Los expedienies del personal se focalizan en los libreras ubicados en la o

¢ oHumanes
!

H

ficina da Supervision de Personal de! Dapattamento de Recursos
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fendamento legal de la reserva:

{Indicar el nombre del o de fos ordenamientos juridicos, & o los arficulos, fraccion {es), inciso (s} y parrafos con base a los evdles se
sustenla ia clasificaclon) i

P

———d

CONFIDENCIAL: Art 38 fracc. & 1, IV y ¥, arl, 38, 40, 41, y 42 de la Ley de Transparencia y Acteso 2 fa ‘nlommanian Publina ool Ece ae !

By
U

ebla; capilulo tercera articulos X1V, XV, VI, XVIy XVIH de los Lineamienios para la Clasificacion v Dosc

Depe wencias y Enlidades Paramunicipales de [a Admmistracon Publica Municipal

lzsihcacion da 1a informa

Argumento del posible dafio que causaria difundir [a informacion:
Consderando

La informacion encuadra legitimamente en algunas de las hiptlesis da excepcidn previstas en fa Ley de Transparencia ¥
Acceso a la Informacin Piblica cel Eslado de Puebia y los Lineamlentos de Clasificacian y Desclasificacion  de
Informacidn de las Dependencias y Enlidades Paramunicipales de la Adminisiracion Pubfica Muricical del Ayuniamienlo de
Puebla, {marcar alguna de las causales desgrilas en el ariculo 43 de diches lineamienlos).

Pt que fa ibaracion de i3 informacion de referencia puede amenazar efeclivamente el mierds prategdo por ta Lay v =i
Reglamento? . .

ol dato que puede producse con la beracion de ia informacion as mayor que &l inlarés publico de conocer fa
Nfrmacion de referencia?

La informa que obra &n los expedientes son ¢l historial laboral
Transilo Municipal
i

y datos persunales de Jos empleados de la Secralaria ge Seguridad Plblica v

74

N_orﬁbre y Firma del Titular dat

Nambre y cargo del servider plblicc

responsable de la guarda ycustodia |- Nombre.y Firma deiﬁspgnsab/te

Sujslo obligado

A

dela Clasificaciad” <
A

=]
Noembre y.firma del responsable’
de fa UAAI que valida este 1

—, ... de [a information- —-— st o, acuerdo
* MAP. AMADES FELHE L RRAT! o o AGEEAURRTOPEZ RUBT | LIC. NALLELY DEL CARMEN
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b | JEFA'DEL DEFARTAMENTO DE RESPONSABLE DE L&

s BTV /REC)JRs}ds HUMANOS UNIDAD ADMINISTRATIVA DE
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