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I. INTRODUCCION

La Direccion de Vinculacién Interinstitucional, es el area encargada de generar vinculos con los organismos
publicos y privados, nacionales e internacionales, a fin de establecer una relacion de trabajo que permita
obtener insumos necesarios para el fortalecimiento del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN).

El presente Manual de Organizacién es un documento que contiene, en forma ordenada y sistematica, la
informacidn y/o las instrucciones sobre su marco juridico administrativo, organizacién, objetivo y funciones de
la Direccién de Vinculacion Interinstitucional, constituyéndose ademas en un instrumento de apoyo
administrativo, que describe las relaciones organicas que se dan entre las Unidades Administrativas.

Por lo anterior, el Manual es una referencia obligada para cumplir las obligaciones y atribuciones que el marco
legal le confiere a la Direccion, y asi permitir el correcto desempefio de la Administracién Publica Municipal.

En este sentido, se precisa la responsabilidad de esta Direccidn, a fin de delimitar las tareas y orientar el
desempefio bajo esquemas sistematizados que logren la calidad de la gestion publica y mejoren la toma de
decisiones. De tal forma que con la estructura autorizada y con las herramientas organizacionales y
metodoldgicas sea eficiente la actividad municipal.

Asimismo, y con el propésito de fomentar un entorno de respeto e igualdad entre el personal de la Direccion
de Vinculacién Interinstitucional se debera entender toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este
Manual, al género masculino lo es también para el género femenino, cuando de su texto y contexto no se
establezca que es para uno y otro género.
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IIl. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

Federal
e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Diario Oficial de la Federacion, 5 de febrero de 1917
Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 29 de enero de 2016

e Ley de Planeacion
Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1983

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 6 de mayo de 2015

Estatal
e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
Periodico Oficial del Estado, 2 de octubre de 1917

Ultima reforma publicada en el P.O. el 19 de octubre de 2015

e Ley Organica Municipal
Periodico Oficial del Estado, 23 de marzo de 2001
Ultima reforma publicada en el P.O. el 19 de octubre de 2015

o Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla
Periddico Oficial del Estado, 31 de diciembre de 1983
Ultima reforma publicada en el P.O. el 22 de abril de 2005

e Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla
Periodico Oficial del Estado, 29 de junio de 1984
Ultima reforma publicada en el P.O. el 11 de febrero de 2015

o Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal
Periodico Oficial del Estado, 9 de febrero de 2001
Ultima reforma publicada en el P.O. el 2 de agosto de 2013

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla
Periodico Oficial del Estado, 31 de diciembre del 2012

e Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de
Puebla
Periddico Oficial del Estado, 25 de noviembre de 2013
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Municipal
e Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal, denominado “Instituto Municipal de
Planeacion”
Periodico Oficial del Estado, 2 de mayo de 2011

¢ Plan Municipal de Desarrollo 2014-2018
Periddico Oficial del Estado, 30 de julio de 2014

e Coddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla

Periddico Oficial del Estado, 31 de diciembre del 2004
Ultima reforma publicada en el P.O. el 07 de enero de 2016

¢ Reglamento Interior del Instituto Municipal de Planeacion
Periodico Oficial del Estado, 24 de agosto de 2011
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l1I. MISION, VISION Y POLITICAS DE CALIDAD DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

MISION:

Formular y dar seguimiento a los planes y programas contemplados en el Sistema Municipal de Planeacion
Democratica Integral del Municipio de Puebla y en el Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, asi
como a los proyectos que se deriven del mismo, procurando la modernizacion innovacién y desarrollo,
promoviendo el crecimiento socio-econdmico sostenido y sustentable del Municipio, atendiendo el caracter
metropolitano de sus funciones economicas, sociales, culturales y de servicios.

VISION:

Ser un organismo publico referente a nivel nacional, que establezca las directrices del desarrollo sustentable
del Municipio de Puebla y su zona conurbada, en forma dinamica, sostenida, justa y eficiente, mediante
planes, programas y proyectos, construyendo mejores condiciones de vida de manera sustentable para toda la
poblacién.

POLITICAS DE CALIDAD

Honestidad. Congruentes con nuestro pensar, decir y actuar.

Responsabilidad Social. Generamos proyectos con el criterio de mejorar el nivel de vida de la poblacion.

Conviccion. Reflejamos el compromiso del equipo con la misién institucional.

Pluralidad. Incluyente y participativo con los diferentes actores sociales.
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IV. ESTRUCTURA ORGANICA

Nivel | DIRECCION DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL No. de Plazas
B C
V Director de Vinculacion Interinstitucional (Vacante) 1
VI Analista Consultivo A 2
Xl Analista A 1
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V. ORGANIGRAMA GENERAL

Coordinacién General del
Instituto Municipal de
Planeacion

Direccion de Vinculacion
Interinstitucional
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VI. DESCRIPCION DE LA DIRECCION DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL

Organigrama de la Direccion de Vinculacion Interinstitucional

Director/a de Vinculacion
Interinstitucional

Analista Consultivo A

Analista A

(1)

Objetivo General

(2

Formular, dar seguimiento a los Planes y programas contemplados en el Sistema Municipal de Planeacion
Democratica Integral del Municipio de Puebla; y al sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, asi como
de los proyectos que se deriven del mismo; auspiciando en todo momento a través de ellos la modernizacion,
innovacion y desarrollo del Municipio; promoviendo el crecimiento socioecondmico sostenido y sustentable del
Municipio; atendiendo al caracter metropolitano de sus funciones econdmicas, sociales, culturales, y de

servicios administrativos.
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Descripcion del Puesto

Nombre del Puesto:

Director/a de Vinculacion Interinstitucional

Nombre de la Dependencia:

Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN)

Area de Adscripcion:

Direccidn de Vinculacion Interinstitucional

A quién reporta:

Coordinador/a General de Instituto Municipal de Planeacion

A quién supervisa:

Analista Consultivo “A” (2)

Analista A (1)

Especificaciones del Puesto

Escolaridad: Licenciatura o superior en: ciencias econdmico- administrativas,

sociales y humanidades.

Conocimientos: Administracién publica, relaciones humanas, politicas, sociales e
internacionales.
Habilidades: Capacidad de coordinacion, facilidad de trabajo en equipo,

destrezas directivas y disposicion para articular actividades.

Descripcion Especifica de Funciones

Gestionar el financiamiento para el desarrollo de proyectos en materia de crecimiento urbano,
infraestructura y equipamiento basico, industria y competitividad, sistemas de trasporte y seguridad
publica.

Con la aprobacion del Cabildo, promover y coordinar las relaciones con los municipios conurbados en
materia de Desarrollo Municipal.

Promover el intercambio de informacion con el gobierno federal, el gobierno estatal, dependencias
municipales, organismos descentralizados y sociedad.

Generar vinculos con instituciones publicas y privadas, nacionales y/o internacionales para fortalecer
las Politicas, Proyectos y Planes Propuestos.

Buscar acuerdos, convenios y contratos con instituciones especializadas en materia de desarrollo
urbano, economico y social, con la finalidad de obtener asesorias y capacitacion en las acciones que
por su naturaleza técnicas asi lo exijan.

Establecer las relaciones necesarias con instituciones encargadas de reconocer a las préacticas

11
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

municipales exitosas, para postular la labor desempefiada por el ayuntamiento.
Coadyuvar con la Direccion de Planeacion Estratégicas para la elaboracion de planes y programas.

Establecer y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno y organismos publicos y
privados en el ambito de su competencia, a fin de fortalecer al Municipio.

Promover la participacion del Ayuntamiento en la formulacion y negociacion de programas de
cooperacion con los diferentes niveles de gobierno.

Establecer estrategias coordinadas por las Dependencias y Entidades para generar vinculos con
instituciones publicas y privadas.

Generar relaciones internacionales para la cooperacion descentralizada.

Asesorar a los Directores y Jefes de Departamento en temas de caracter binacional en materia de
desarrollo regional y macroregional.

Gestionar recursos financieros y asistencia técnica para el desarrollo de proyectos.

Promover y difundir las buenas practicas de gestion municipal, entre las Dependencias y Entidades, a
fin de someter las mismas a concursos o proyectos nacionales e internacionales.

Dar cumplimiento y seguimiento a los compromisos que el Coordinador General les instruya, con
base en lo acordado con cada una de las instancias de orden local, estatal, nacional y/o
internacional.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

12
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Descripcion del Puesto

Nombre del Puesto:

Analista Consultivo “A” (2)

Nombre de la Dependencia:

Instituto Municipal de Planeacion

Area de Adscripcion:

Direccidn de Vinculacion Interinstitucional

A quien reporta:

Director/a de Vinculacion Interinstitucional

A quien supervisa:

N/A

Especificaciones del Puesto

Escolaridad:

Licenciatura o superior en: ciencias econdémico- administrativas,
sociales y humanidades.

Conocimientos:

Administracién publica, relaciones humanas, politicas, sociales e
internacionales.

Habilidades:

Capacidad de coordinacion, facilidad de trabajo en equipo, destrezas
directivas y disposicion para articular actividades.

Descripcion Especifica de Funciones

1. Coadyuvar con el Director a la gestion de recursos financieros y/o asistencia técnica para el

desarrollo de proyectos.

2. Dar seguimiento a los acuerdos derivados de la relacion del IMPLAN con la Asociacion Nacional de
Institutos Municipales de Planeacion (AMIMP).

3. Dar seguimiento a la inscripcidn de programas y/o proyectos susceptibles de concursar en
convocatorias de entidades nacionales e internacionales con la finalidad de proyectar las buenas

practicas municipales.

4. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al &rea de su competencia.

13
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VII. Directorio

Unidad
Administrativa

Titular Correo Electrénico Teléfono

Direccién de
Vinculacion
Interinstitucional
8 Oriente No. 1014
Barrio del Alto

Por asignar

Por Asignar 2290060
Ext. 130
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