
 
 

 

DIRECTOR DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL
 
Lic. Víctor Hernández Pérez
 
Formación Académica: 
la Universidad Popular Autónoma 
Maestría en Ciencia y Gestión Política por la misma Universidad.
 
Tiene diplomados en Democracia Participativa, Administración Pública Municipal, 
Análisis Político Estratégico, Gerencia Política e Investigación
Análisis e Investigación Parlamentaria. Asimismo, ha tomado diversos cursos de 
técnica legislativa, diseño de políticas públicas,  análisis político y actualización 
docente.  
 
Fue asesor en la Cámara de Diputados durante la LVIII L
Centro de Estudios Sociales y de Opinión Pública (CCESOP) de la Cámara de 
Diputados y, posteriormente, secretario técnico de la Comisión de Fomento Económico 
del Senado de la República durante las LX y LXI Legislaturas.
actividades de docencia en la Escuela de Ciencias Políticas de la Universidad Popular 
Autónoma del Estado de Puebla (UPAEP).
 
 
DIRECTOR DE DISEÑO Y BANCO DE 
 
LEC Rafael Eduardo Delgadillo Olalde
 
Es Licenciado en Economía e
Puebla (Cédula Profesional
 
Sector Público: Actualmente 
de  agosto de 2012.  
Se desempeñó como Jefe de Departamento de 
junio de 2012 y como 
Jefe del Departamento de Proyectos Estratégicos de junio a julio de 2012
Instituto Municipal de Planeación
Promotor en la Dirección de Participación Ciudadana de la 
del H. Ayuntamiento de Puebla 2002
Colaborador de la Sindicatura en el programa de regularización de las colonias del sur
del H. Ayuntamiento de Puebla 2002
Coordinador operativo de la Dirección de Servicios Públicos
Puebla 2002-2005. 
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PERSONAL DIRECTIVO 
INSTITUTO MUNICIPAL  

DE PLANEACIÓN  

Fuente: Inst

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

Lic. Víctor Hernández Pérez 

Formación Académica: Es Licenciado en Filosofía (Cédula Profesional: 3034215
la Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla (UPAEP) y candidato a la 
Maestría en Ciencia y Gestión Política por la misma Universidad. 

Tiene diplomados en Democracia Participativa, Administración Pública Municipal, 
Análisis Político Estratégico, Gerencia Política e Investigación de la Opinión Pública y 
Análisis e Investigación Parlamentaria. Asimismo, ha tomado diversos cursos de 
técnica legislativa, diseño de políticas públicas,  análisis político y actualización 

Fue asesor en la Cámara de Diputados durante la LVIII Legislatura, investigador del 
Centro de Estudios Sociales y de Opinión Pública (CCESOP) de la Cámara de 
Diputados y, posteriormente, secretario técnico de la Comisión de Fomento Económico 
del Senado de la República durante las LX y LXI Legislaturas. Y ha re
actividades de docencia en la Escuela de Ciencias Políticas de la Universidad Popular 
Autónoma del Estado de Puebla (UPAEP). 

DISEÑO Y BANCO DE PROYECTOS 

LEC Rafael Eduardo Delgadillo Olalde 

Es Licenciado en Economía egresado de la Benemérita Universidad Autónoma de 
édula Profesional: 4389991). 

Actualmente Director de Diseño y Banco de Proyectos 

Jefe de Departamento de Políticas Públicas de febrero 

Jefe del Departamento de Proyectos Estratégicos de junio a julio de 2012
to Municipal de Planeación. 

n la Dirección de Participación Ciudadana de la Secretaría de Gobernación
del H. Ayuntamiento de Puebla 2002-2005. 

indicatura en el programa de regularización de las colonias del sur
H. Ayuntamiento de Puebla 2002-2005. 

oordinador operativo de la Dirección de Servicios Públicos, del H. Ayuntamiento de 

 

nstituto Municipal de Planeación 

Cédula Profesional: 3034215) por 
del Estado de Puebla (UPAEP) y candidato a la 

Tiene diplomados en Democracia Participativa, Administración Pública Municipal, 
de la Opinión Pública y 

Análisis e Investigación Parlamentaria. Asimismo, ha tomado diversos cursos de 
técnica legislativa, diseño de políticas públicas,  análisis político y actualización 

egislatura, investigador del 
Centro de Estudios Sociales y de Opinión Pública (CCESOP) de la Cámara de 
Diputados y, posteriormente, secretario técnico de la Comisión de Fomento Económico 

Y ha realizado también 
actividades de docencia en la Escuela de Ciencias Políticas de la Universidad Popular 

Benemérita Universidad Autónoma de 

Director de Diseño y Banco de Proyectos a partir del 1º 

úblicas de febrero 2011 a 

Jefe del Departamento de Proyectos Estratégicos de junio a julio de 2012, en el  

ecretaría de Gobernación 

indicatura en el programa de regularización de las colonias del sur, 

H. Ayuntamiento de 



 
 

 

Académico:  
Docente en el Benemérito 
además de laborar en área de Tecnologías de la Información del BINE
 
 
DIRECTOR DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA
 
Lic. Francisco Fidel Teomitzi Sánchez
 

 
Experiencia Sub-contraloría de Planeación y Evaluación Municipal 

Administración Municipal 2004

 

 

Departamento de Evaluación y Planeación Municipal

Analista en el Área de Evaluación

 

• Apoyo en Formulación de Programas Ope

 

• Análisis y Evaluación de Programas Operativos Anuales (POAS)

 
 

 

Coordinación General de Políticas Públicas

Administración Pública Municipal de Puebla 2008

  
 

Departamento de Diseño de Políticas Públicas

Analista Consultivo 
 
 

• Diseño y Elaboración del  Proyecto “Agenda de Políticas Públicas”
 

• Análisis y Evaluación de Políticas Públicas Municipales Existentes 
 

• Diseño y “hechura” de Políticas Públicas Municipales
 

• Vinculación con los Consejos de Participación Ciudadana 
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Benemérito Instituto Normal del Estado “Juan Crisóstomo Bonilla”, 
área de Tecnologías de la Información del BINE

DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

Francisco Fidel Teomitzi Sánchez  

contraloría de Planeación y Evaluación Municipal  

Administración Municipal 2004-2008 (Servicio Social Junio 2007

Departamento de Evaluación y Planeación Municipal 

Analista en el Área de Evaluación 

Apoyo en Formulación de Programas Operativos Anuales (POAS)

Análisis y Evaluación de Programas Operativos Anuales (POAS)

Coordinación General de Políticas Públicas  

Administración Pública Municipal de Puebla 2008-2011 

Departamento de Diseño de Políticas Públicas 

Analista Consultivo en el Área de Diseño de Políticas Públicas 

Diseño y Elaboración del  Proyecto “Agenda de Políticas Públicas”

Análisis y Evaluación de Políticas Públicas Municipales Existentes 

Diseño y “hechura” de Políticas Públicas Municipales 

Vinculación con los Consejos de Participación Ciudadana 

 

nstituto Municipal de Planeación 

Instituto Normal del Estado “Juan Crisóstomo Bonilla”, 
área de Tecnologías de la Información del BINE. 

2008 (Servicio Social Junio 2007- Febrero 2008) 

rativos Anuales (POAS) 

Análisis y Evaluación de Programas Operativos Anuales (POAS) 

Diseño y Elaboración del  Proyecto “Agenda de Políticas Públicas” 

Análisis y Evaluación de Políticas Públicas Municipales Existentes  

 

Vinculación con los Consejos de Participación Ciudadana  



 
 

 

Departamento de Proyectos Estratégicos

Jefe de Departamento de Proyectos Estratégicos
 
 

-Formulación de Proyectos Estratégicos Municipales

 

• Proyecto “Instituto Metropolitano de Planeación”

• Proyecto “Agenda de Competitividad” para el Municipio de Puebla

• Proyecto “Presupuesto Participativo” para el Municipio de Puebla
 
 

-Asesoría a Dependencias y Entidades para la Formulación de Proyectos Estratégicos

 

• Plan de Igual entre Mujeres y Hombres (PR

• Plan Estratégico de Turismo (PLANDETUR)
 

 
-Establecimiento de vinculación intermunicipal 

 

• Coordinación de propuestas y acciones con los municipios de Amozoc, 
Cuahutlancingo, Coronango, San Andrés Cholula y San Pedro Cholula para 
diseñar y operar el Instituto Metropolitano de Planeación  
 
 

 
 

Instituto Municipal de Planeación (IMPLAN)

Administración Pública Municipal de Puebla 2011

 
Dirección de Planeación Estratégica Municipal

Coordinador Especializado 

 
 

• Diseño y Coordinación del Proyecto para la creación del primer “Instituto 
Municipal de Planeación para el Municipio de Puebla”

• Diseño de lineamientos para la Construcción del Plan Municipal de 
Desarrollo.
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Departamento de Proyectos Estratégicos 

Jefe de Departamento de Proyectos Estratégicos 

Formulación de Proyectos Estratégicos Municipales 

Proyecto “Instituto Metropolitano de Planeación” 

Proyecto “Agenda de Competitividad” para el Municipio de Puebla

Proyecto “Presupuesto Participativo” para el Municipio de Puebla

Asesoría a Dependencias y Entidades para la Formulación de Proyectos Estratégicos

Plan de Igual entre Mujeres y Hombres (PROIGUALDAD)

Plan Estratégico de Turismo (PLANDETUR) 

Establecimiento de vinculación intermunicipal  

Coordinación de propuestas y acciones con los municipios de Amozoc, 
Cuahutlancingo, Coronango, San Andrés Cholula y San Pedro Cholula para 
diseñar y operar el Instituto Metropolitano de Planeación  

Instituto Municipal de Planeación (IMPLAN) 

stración Pública Municipal de Puebla 2011-2012  

Dirección de Planeación Estratégica Municipal 

Coordinador Especializado  

Diseño y Coordinación del Proyecto para la creación del primer “Instituto 
Municipal de Planeación para el Municipio de Puebla”

Diseño de lineamientos para la Construcción del Plan Municipal de 
Desarrollo. 

 

nstituto Municipal de Planeación 

Proyecto “Agenda de Competitividad” para el Municipio de Puebla 

Proyecto “Presupuesto Participativo” para el Municipio de Puebla 

Asesoría a Dependencias y Entidades para la Formulación de Proyectos Estratégicos 

OIGUALDAD) 

Coordinación de propuestas y acciones con los municipios de Amozoc, 
Cuahutlancingo, Coronango, San Andrés Cholula y San Pedro Cholula para 
diseñar y operar el Instituto Metropolitano de Planeación   

Diseño y Coordinación del Proyecto para la creación del primer “Instituto 
Municipal de Planeación para el Municipio de Puebla” 

Diseño de lineamientos para la Construcción del Plan Municipal de 



 
 

 

• Diseño y Coordinación del Modelo de Planeación Estratégica Municipal.

• Diseño del Plan Estratégico “Puebla 500”.

Dirección de Planeación Estratégica Municipal

Director de Planeaci

 

• Coordinador en diseño y ejecución del primer “Plan de Movilidad Urbana 
Sustentable”.

• Coordinador en diseño y ejecución del primer “Plan de Gestión Ambiental 
Municipal”.

• Coordinador en diseño y ejecución de la primera
Públicas Municipales” emanadas de los Consejos de Participación Ciudadana.

• Diseño del Proyecto “Agenda de Coordinación Metropolitana”.

• Coordinador en Diseño del Plan Estratégico “Puebla 500”.

• Coordinador en diseño del proyecto para “F
Municipal de Planeación”.

• Coordinador en la operación y seguimiento del Modelo de Planeación 
Estratégica Municipal. 
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Diseño y Coordinación del Modelo de Planeación Estratégica Municipal.

Diseño del Plan Estratégico “Puebla 500”. 

Dirección de Planeación Estratégica Municipal 

Director de Planeación Estratégica Municipal (actualmente) 

Coordinador en diseño y ejecución del primer “Plan de Movilidad Urbana 
Sustentable”. 

Coordinador en diseño y ejecución del primer “Plan de Gestión Ambiental 
Municipal”. 

Coordinador en diseño y ejecución de la primera
Públicas Municipales” emanadas de los Consejos de Participación Ciudadana.

Diseño del Proyecto “Agenda de Coordinación Metropolitana”.

Coordinador en Diseño del Plan Estratégico “Puebla 500”.

Coordinador en diseño del proyecto para “Fortalecimiento del Instituto 
Municipal de Planeación”. 

Coordinador en la operación y seguimiento del Modelo de Planeación 
Estratégica Municipal.  

 

nstituto Municipal de Planeación 

Diseño y Coordinación del Modelo de Planeación Estratégica Municipal. 

Coordinador en diseño y ejecución del primer “Plan de Movilidad Urbana 

Coordinador en diseño y ejecución del primer “Plan de Gestión Ambiental 

Coordinador en diseño y ejecución de la primera “Agenda de Políticas 
Públicas Municipales” emanadas de los Consejos de Participación Ciudadana. 

Diseño del Proyecto “Agenda de Coordinación Metropolitana”. 

Coordinador en Diseño del Plan Estratégico “Puebla 500”. 

ortalecimiento del Instituto 

Coordinador en la operación y seguimiento del Modelo de Planeación 



 
 

 

Estudios Universidad Iberoamericana Puebla

Generación 2003-2007
 

Licenciatura en Ciencias Políticas y Administración Pública 

Promedio: 9.33

Cedula Profesional: 6226304 

 
Universidad Iberoamericana Puebla

Generación 2010-2012
 

Maestría en Diseño y Gestión Urbana Sustentable  

(Cursando Tercer Cuatrimestre)
 
Promedio 
 

 
 
 

 

Cursos y 

Seminarios 

Diplomado en Relaciones Internacionales 

Universidad Iberoamericana Puebla

 

Seminario de Transparencia y Rendición de Cuentas

Universidad Iberoamericana Puebla 

 

Seminario de Diseño y Evaluación de Políticas 

Universidad Iberoamericana Puebla

 

Seminario Internacional “Urbanismo Socialmente Responsable”

Instituto Municipal de Planeación de la Ciudad de León Guanajuato

 

Seminario de Planeación Urbana y Ordenamiento Territorial 

Asociación Nacional de Ins
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Universidad Iberoamericana Puebla  
2007 

Licenciatura en Ciencias Políticas y Administración Pública 

Promedio: 9.33  

Cedula Profesional: 6226304  

Universidad Iberoamericana Puebla 

2012 

Maestría en Diseño y Gestión Urbana Sustentable   

(Cursando Tercer Cuatrimestre) 

Promedio General: 10.00 

Diplomado en Relaciones Internacionales  

Universidad Iberoamericana Puebla 

Seminario de Transparencia y Rendición de Cuentas 

Universidad Iberoamericana Puebla  

Seminario de Diseño y Evaluación de Políticas Públicas 

Universidad Iberoamericana Puebla 

Seminario Internacional “Urbanismo Socialmente Responsable” 

Instituto Municipal de Planeación de la Ciudad de León Guanajuato 

Seminario de Planeación Urbana y Ordenamiento Territorial  

Asociación Nacional de Institutos Municipales de Planeación. Santiago de Querétaro 

 

nstituto Municipal de Planeación 

Licenciatura en Ciencias Políticas y Administración Pública  

 

titutos Municipales de Planeación. Santiago de Querétaro  



 
 

 

 

Habilidades 

y Cualidades  

 

• Proactivo

• Disponibilidad y Disposición 

• Trabajo sobre Presión 

• Excelente Organización 

 

 
 
 
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
 
Titular: Lic. Felipe de Jesús González Camarena
 
 
Formación Académica:
Autónoma del Estado de Puebla (Cédula Profesional: 3775039), 

en Filosofía Social por la Universidad La Salle, cuenta con Diplomado en Economía 

Social y Solidaria en la Universidad Ibe

de Economía Social; Diplomado en Análisis Comparativo de Partidos Políticos en 

México, Estados Unidos, Canadá y  América Latina

A.C.; Diplomado en Planeación y Programación de l

UNAM; Diplomado en Alta Administración Municipal en ITESM, Campus México.

 

Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participación Ciudadana Instituto Municipal de 
Planeación, Gobierno Municipal de Puebla 2011
fecha. Ha sido Secretario del Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Pue. y Secretario 
Técnico en la Comisión de Fortalecimiento Municipal en la Cámara de Diputados.
 

 
SÍNTESIS CURRICULAR 
PERSONAL DIRECTIVO 
INSTITUTO MUNICIPAL  

DE PLANEACIÓN  

Fuente: Inst

Proactivo • Excelente Comunicación

Disponibilidad y Disposición  • Buen Trato y amable

Trabajo sobre Presión  • Manejo de Trabajo en Equipo

Excelente Organización  • Conocimiento de Administración 
Pública 

SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Lic. Felipe de Jesús González Camarena 

ormación Académica: Licenciado en Ciencias Políticas por la Universidad 

Autónoma del Estado de Puebla (Cédula Profesional: 3775039), Candidato a Maestro 

en Filosofía Social por la Universidad La Salle, cuenta con Diplomado en Economía 

Social y Solidaria en la Universidad Iberoamericana y la Fundación Escuela Andaluza 

de Economía Social; Diplomado en Análisis Comparativo de Partidos Políticos en 

México, Estados Unidos, Canadá y  América Latina en la Universidad de las Américas, 

A.C.; Diplomado en Planeación y Programación de la Municipalidad en México en la 

UNAM; Diplomado en Alta Administración Municipal en ITESM, Campus México.

Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participación Ciudadana Instituto Municipal de 
Planeación, Gobierno Municipal de Puebla 2011-2014 del 2 de ma
fecha. Ha sido Secretario del Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Pue. y Secretario 
Técnico en la Comisión de Fortalecimiento Municipal en la Cámara de Diputados.

 

nstituto Municipal de Planeación 

Excelente Comunicación 

Buen Trato y amable 

Manejo de Trabajo en Equipo 

Conocimiento de Administración 

SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Licenciado en Ciencias Políticas por la Universidad 

Candidato a Maestro 

en Filosofía Social por la Universidad La Salle, cuenta con Diplomado en Economía 

roamericana y la Fundación Escuela Andaluza 

de Economía Social; Diplomado en Análisis Comparativo de Partidos Políticos en 

en la Universidad de las Américas, 

a Municipalidad en México en la 

UNAM; Diplomado en Alta Administración Municipal en ITESM, Campus México. 

Secretario Ejecutivo de los Consejos de Participación Ciudadana Instituto Municipal de 
2014 del 2 de mayo de 2011 a la 

fecha. Ha sido Secretario del Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Pue. y Secretario 
Técnico en la Comisión de Fortalecimiento Municipal en la Cámara de Diputados. 


