HCN

Henestrosa Consultores de Negocios SC. &

HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL

i 4 MUNICIPIO DE PUEBLA o
LR Y W an (_
3 o1 "
g g i Wi Illl i 2 B
B TR AR # |
b-b-me 0 24 TION] limnlu A4 L AR
B = o omen 2 cww 2 18 — GOBIERNO MUNICIPAL — B @ o e o i = =
'\,',._. — «, *
—*  PpUEBLA |
e P o EEE - mi M=K —XN
7 i 1 i 1

EVALUACION DE RECURSOS FEDERALES:
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL

DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN-DF)

‘oot suseh ﬂiﬂ' IN]’BRME FIN’AL S J\m'znj-
L Bl |l s
| sANEXOSY | |
J i S| SRt | Rttty | B

Neoviembre 2016.



HCN

Henestrosa Consuitores de Negocios S.C. @—
ANEXOS
A) NORMATIVIDAD INTERNA

1. REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

2. REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA.

3. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ELABORACION Y
EVALUACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

4. LINEAMIENTOS PARA LA REVISION ADMINISTRATIVA DE MEDIOS
DE VERIFICACION.

B) INFORMACION PRESUPUESTARIA.
1. PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014.

2. LEY DE INGRESOS MUNICIPAL 2014.

3. ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTALES
(CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO) 2014.
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4. COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL DEL FORTAMUN-DF 2014.

5. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA FORTAMUN-DF 2014,
C) CONVENIOS DE COLABORACION CELEBRADOS POR EL MUNICIPIO.
D) INFORMES TRIMESTRALES DEL EJERCICIO, DESTINO Y

RESULTADOS DEL FORTAMNU.DF 2014, ENVIADOS A LA SHCP POR
CONDUCTO DEL ESTADO.

E) DOCUMENTACION COMPROBATORIA 2014 { MUESTRA ).

F) MIR DEL FORTAMUN-DF ELABORADA POR LA SHCP.

G) MATRICES DE INDICADORES ELABORADAS POR EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE PUEBLA DE LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

H) ENCUESTAS TECNICAS DE GABINETE.

) APARTADO DE INDICADORES PARA RECURSOS FEDERALES DEL
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REFORMAS

Publicacién Extracto del texto

30/jun/2014 ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, que aprueba el Dictamen
presentado por los integrantes de la Comisién de
Gobemacién y Justicia, por el que expide el
REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA

MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PUEBLA
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALOR{A MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTiCULO 1

El presente Reglamento es de orden publico, y tiene por objeto regular
la estructura y funcionamiento de la Contraloria Municipal,
estableciendo las atribuciones de cada una de las Unidades
Administrativas de su adscripcién.

ARTIiCULO 2

Para la correcta interpretacion del presente Reglamento se entendera
por:

[. Auditoria.- Es la revisién y examen objetivo, sistematico y de
evaluacién de Jlas operaciones financieras y administrativas
realizadas; de los sistemas y procedimientos implantados; de la
estructura organica en operacién y de los objetivos, programas y
metas alcanzados por las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracién Publica Municipal, con el proposito de
determinar el grado de economia, eficacia, eficiencia, efectividad,
imparcialidad, honestidad y apego a la normatividad con que se han
administrado los recursos publicos que les fueron suministrados, asi
como la calidad con que prestan sus servicios a la cludadania;

II. Ayuntamiento.- El Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el cual
estd integrado por el Presidente Municipal, los Regidores y el Sindico
Municipal, en términos de los articulos 46 y 47 de la Ley Organica
Municipal;

III. Contraloria.- La Contraloria Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

IV. Contralor.- Titular de la Contraloria Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

V. Dependencias.- Aquéllas que integran la Administracién Publica
Centralizada del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

VI. Entidades.- Los Organismos Publicos Descentralizados, las
Empresas con Participacién Municipal Mayoritaria y los Fideicomisos
que integran la Administracién Pablica Municipal Descentralizada,;
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VII. Municipio.- Base de la divisién territorial v de la organizacién
politica y administrativa del Estado de Puebla, a la que se
circunscribe la jurisdiccién y autoridad del Ayuntamiento del
Municipio de Puebla;

VIIl. Normatividad.- La Normatividad Presupuestal para la
Autorizacion y Ejercicio del Gasto Publico de la Administracién
Municipal,

IX. Reglamento.- El presente Reglamento Interior;

X. SA.- Secretaria de Administracion,;

XI. Subcontralor.- Titular de la Subcontraloria;

X1I. Tesoreria.- Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento det
Municipio de Puebla, y

XIN. Unidades Administrativas.- Las Subcontralorias, Unidades,
Departamentos y demas areas que integran la Contraloria Municipal
del Honorable Ayuntamiento de! Municipio de Puebla.

ARTiCULO 3

Toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este Reglamento,
al género masculino lo es también para el género femenino.

TITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

CAPITULO ONICO
ARTICULO 4

La Contraloria es una Dependencia de la Admiinistracién Publica
Centralizada, tiene a su cargo el desempeno de las atribuciones y
despacho de los asuntos que expresamente le encomiende el
Reglamento, asi como las que le confieran la Ley Organica Municipal,
el Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y convenios aplicables.

ARTiCULO 5

La Contraloria llevard a cabo sus actividades en forma programada
de conformidad con las politicas, lineamientos, estrategias,

programas y prioridades que para el logro de sus objetivos y metas,
establezca el Ayuntamiento.
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ARTICULO 6

Para el estudio, planeacién de las funciones y despacho de los
asuntos de su competencia, la Contraloria contara con la estructura
organica siguiente:

1. Contralor:
a) Secretaria Técnica, y
b) Enlace Administrativo;

II. Unidad de Mejora Regulatoria;

III. Subcontraloria de Auditoria a Obra Pablica y Suministros:

a) Departamento de Auditoria Administrativa a Obra Publica y
Concursos; '

b) Departamento de Evaluacién.de Proyectos;

¢} Departamento de Control y Venficacién de la Obra Publica, y
d) Departamento de Padrén de Contratistas;

IV. Subcontraloria de Auditoria Contable y Financiera:

a) Departamento de Auditoria a Tesoreria y Administracion;

b) Departamento de Auditoria a Dependencias,;

c) Departamento de Comisarios a Organismos Descentralizados, y
d) Departamento de Padrén de Proveedores;

V. Subcontraloria de Responsabilidades y Situacién Patrimonial:
a} Departamento de Responsabilidades;

b} Departamento de Quejas y Denuncias;

c) Departamento de Amparos y Situacion Patrimonial, y

d) Departamento de Entrega-Recepcién, y

VI. Subcontraloria de Evaluacién y Control:

a) Departamento de Organizacién y Normatividad Administrativa,
b) Departamento de Control;

c) Departamento de Evaluacion, y

d) Departamento de Contraloria Social.
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ARTICULO 7

Los servidores publicos adscritos a la Contraloria ejerceran sus
funciones de acuerdo a la competencia especifica que les confiere el
Reglamento, conforme a las politicas, lineamientos, estrategias,
programas y prioridades que para el logro de los objetivos de la
Contraloria, establezca el Ayuntamiento.

ARTICULO 8
Las Unidades Administrativas de la Contraloria, estaran integradas

“por el personal directivo, técnico, administrativo y de apoyo que las

necesidades del servicio requieran y que sean autorizadas de
conformidad con el Presupuesto de Egresos del Municipio.

TITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES
CAPITULO I
DEL CONTRALOR MUNICIPAL
ARTICULO 9

La representacién, tramites y resoluciones de los asuntos de la
Contraloria corresponden originalmente al Contralor, quien para su
observancia cuenta con la estructura administrativa a que se refiere
el articulo 6 del Reglamento.

ARTICULO 10

El Contralor podra ejercer directamente sin necesidad de acuerdo
previo, las atribuciones y facultades que legalmente correspondan a
cada una de las Unidades Administrativas que conforman a la
Contraloria, lievando un registro del ejercicio de esta facultad.

ARTICULO 11

Para mejor distribucién y desarrollo de las facultades del Contralor,
éste podra conferir su desempeno a los servidores publicos
subalternos, excepto aquéllas que por disposicion legal, reglamentaria
o por acuerdo del Ayuntamiento o del Presidente Municipal, deban ser
cjecutadas directamente por ¢l Contralor.
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ARTICULO 12

El Contralor, ademas de las facultades y obligaciones establecidas en
la Ley Organica Municipal, podra ejercer las atribuciones siguientes:

[. Establecer, dingir y controlar las politicas gencrales de la
Contraloria, en términos de la legislacién aplicable;

II. Instrumentar los planes, programas, objetivos y metas en materia

de control, evaluacién del desempenio v_mejora regulatoria en las

Dependencias y Entidades;

llI. Fomentar la participacién ciudadana en la evaluaciéon de la gestion
publica, a través de esquemas de contraloria social;

IV. Integrar y coordinar la implementacién del Programa Municipal de
Mejora Regulatoria de conformidad a la Ley de la materia;

V. Establecer el sistema de quejas, denuncias y atencién a la
ciudadania, sin perjuicio de que esta autoridad investigue y dé el
correspondiente seguimiento de oficio a los hechos que con motivo de
sus atribuciones, puedan implicar inobservancia de la normatividad
por los servidores publicos;

VI. Aprobar los manuales de organizacién, procedimientos y de
operacidn, para el mejor desempenio de las Dependencias y Entidades;

VII. Establecer para ¢l mejor desempeno de las atribuciones de la
Contraloria, las oficinas auxiliares de la misma, con la
circunscripcién, sede y personal técnico y administrativo que sea
necesano,

VII. Formular propuestas y recomendaciones al Ayuntamiento
respecto de proyectos de reglamentos, acuerdaos, decretos, convenios y
-demas disposiciones administrativas de caracter general que elaboren
las Dependencias y Entidades, sobre los asuntos de la competencia de
la Contraloria;

IX. Vigilar a través de la unidad administrativa competente, la
existencia de medios de verificacién que comprueben el cumplimiente
de las metas y objetivos de la planeacién municipal;

X. Vigilar los procedimientos de excepcién a la licitacion publica y los
demas procedimientos de adjudicacién consignados por las
respectivas leyes;

XI. Vigilar los procedimientos de planeacién, contratacién, ejecucion,
entrega, rescisién, suspension, terminacién anticipada, finiquito,
liberacidn de obligaciones y demés que deriven de la adquisicién de
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bienes, arrendamientos, servicios, asi como suministros, obra y
servicios relacionados con la misma;

X1, Emitir opinién respecto de las politicas y los lineamientos para
que las Dependencias y Entidades formulen sus Programas
Presupuestarios, con base en los objetivos y metas establecidos en el
Plan Municipal de Desarrolio;

XII. Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos en materia de
planeacién municipal, a través de la revision de los Programas
Presupuestarios;

XIV. Autorizar los sistemas, estudios administrativos y tecnolégicos
que de acuerdo a sus atribuciones la Contraloria deba operar;

XV. Integrar y proporcionar a las autoridades competentes, los datos
relativos a las actividades desarrolladas por la Contraloria, para la
formulacion del Informe de Gobierno Municipal;

XVI1. Comparecer ante el Honorable Cabildo, las veces que sea
requerido, para la rendicién de informes relativos a su funcién;

XVII. Proporcionar la informacién y los documentos necesanos a la
Comisién correspondiente, cuando lo requiera;

XVIII. Emitir €l Programa Anual de Auditoria a Dependencias y
Entidades, sin perjuicio de su facultad para ordenar y practicar
auditorias en asuntos no previstos en dicho programa;

XIX. Emitir opiniéon al Presidente Municipal en la suscripcién y
ejecucién de los convenios, contratos, acuerdos y demas actos
juridicos y administrativos, que sean competencia de la Contraloria;

XX. Expedir los lineamientos a seguir en las acciones que la

Contraloria realice en materia de vigilancia, auditoria, fiscalizacidén,
evaluacién, verificacion y de revision de aspectos fisicos, financieros y

contables del gasto publico municipal que la Federacién o el Estado le

s a form arte su hacienda, su libre hacienda
administracién, o los que coordine con el Estado u otros Municipios,

dentro del marco de los acuerdos y convenios respectivos y sus

anexos, o de la legislacion o decretos aplicables;
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XX1. Expedir lineamientos y criterios, que deban observarse para la
entrega-recepcion de los servidores publicos al concluir su empleo,
cargo 0 comision, en términos de la normatividad aplicable;

XXII. Opinar sobre proyectos de sistemas de contabilidad y control en
materia de programacién, presupuesto, administracién de recursos
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humanos, materiales y financieros, contrataciéon de deuda, y manejo
de fondos y valores que formule la Tesoreria;

XXIII. Ordenar o autorizar la practica de auditorias, evaluaciones,
inspecciones, {iscalizaciones, revisiones, verificaciones y su respectivo
seguimiento, en las Dependencias y Entidades, directamente o por
conducto de Cormnisarios, pudiendo auxiliarse para tal efecto de
especialistas externos;

XXIV. Determinar a la Unidad Administrativa responsable de vigilar el
cumplimiento de las normas internas de la Contraloria y de las demas
arcas que la integran o se designen, asi como a la encargada de
aplicar las sanciones que en derecho correspondan, a los servidores
publicos de la propia Contraloria;

XXV. Solicitar al Cabildo la contratacién o remociéon de los auditores
externos del Ayuntamiento, por cada ejercicio fiscal, conforme a las
politicas previstas en la Ley Organica Municipal,;

XXVI. Ejercér las atribuciones que le confiera la Ley de Obra Publica y
Servicios Relacionados con la Misma y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico Estatal y Municipal;

XXVIL. Ejercer facultades coordinadas con otros organismos analogos
de Gobierno o sus Entidades Paraestatales o Paramunicipales, asi
como con Entidades Constitucionalmente Auténomas en las materias
propias de su competencia y de conformidad con los acuerdos de
colaboracion, convenios respectivos y sus anexos;

XXVIIL. Informar periddicamente al Presidente Municipal del resultado
de la evaluacion de las Dependencias y Entidades, en relaciéon con el
cumplimiento de sus programas de trabajo, asi como del resultado
obtenido de los actos de auditoria, verificacién y fiscalizacién;

XXIX. Informar al Cabildo a través del Secretario del Ayuntamiento
de los cambios de organizacidon que propongan los titulares de las
Dependencias y Entidades, que impliquen modificaciones a su
estructura organica, su reglamento;

XXX. Coordinar sus actividades con los visitadores especiales
previstos en la fraccién XIV del articulo 105 de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebls;

XXXI. Aprobar las normas, politicas y criterios bajo los cuales los
servidores publicos deberan presentar la Declaracién de Situacién
Patrimonial y su modificacion, asi como expedir los manuales e
instructivos que considere necesarios para tal efecto;

10
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XXXII. Aprobar los lineamientos para el registro de personas fisicas o
juridicas que hayan sido inhabilitadas o suspendidas en los
procedimientos respectivos y darlo a conocer a las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Municipal y del Estado;

XXXIIl. Aprobar las medidas técnicas y administrativas para la
adecuada organizaciéon y funcionamiento de la Contraloria;

XXXIV. Asignar a las Unidades Administrativas, el control y resguardo
de la documentacion de la Contraloria;

XXXV. Aprobar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la
Contraloria, y en su caso, las modificaciones al mismo y enviarlo a la
Tesoreria dentro del plazo y términos que establece el Codigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla;

XXXVI. Participar en términos de la legislacion aplicable, en los
procedimientos de adjudicacién de bienes, servicios, obra y servicios
relacionados con la misma y suministros, asi como del otorgamiento
de concesiones, con el objeto de actuar de manera preventiva
proporcionando comentarios y observaciones, sin que de las mismas
se desprenda facultad de decision sobre las adjudicaciones o
decisiones que conduzcan a las mismas;

- XXXVII. Auxiliar al Cabildo entrante en el proceso de anélisis de la
entrega recepcion de la administracién saliente, en los términos de la
Seccién IlI, del Capitulo V, de la Ley Organica Municipal y demas
relativos, integrando a través del gjercicio de sus funciones informacién
necesaria para la emision del dictamen correspondiente;

XXXVIH. Substanciar y resolver los medios de defensa y demas
instancias que sean de su competencia conforme al orden juridico
vigente;

XXXIX. Substanciar los procedimientos de investigacién y de
responsabilidades que sean de su competencia en los términos
establecidos en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Puebla, y demas ordenamientos aplicables;

XL. Remitir los expedientes, asi como la informacion necesaria a la
Sindicatura Municipal, respecto de hechos probablemente constitutivos
de delito que resulten de la aplicacién de procedimientos, programas y
operativos a cargo de la Coniraloria, que afecten intereses o patrimonio
del Municipio;

XLI. Imponet sanciones y fincar responsabilidades directas, solidanas
o subsidiarias en los términos de la legislacién aplicable;

11
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XLII. Procurar la imparticibn de cursos de capacitacién a los
servidores publicos, a fin de que conozcan las conductas que pueden
generar responsabilidad administrativa por el incumplimiento de sus
obligaciones legales;

XLII. Sugerir las politicas y lineamientos en materia de
administracién, remuneracion, desarrollo de recursos humanos,
adquisiciones, arrendamientos, bajas, destino y desincorporacion de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento, asi
como los servicios que en general deban desempenar las
Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Municipal, de
acuerdo a sus atribuciones;

XLIV. Acordar con los Subcontralores, y en su caso, con los demas
servidores publicos de la Contraloria, los asuntos de su competencia;

XLV. Instrumentar las acciones necesarias que  permitan dar
seguimiento a las recomendaciones de organizaciones no
gubernamentales, expertos en materia de buen gobierno y combate a la
corrupcion;

XLVI. Nombrar a los Comisarios de las Entidades, aprobando los

lineamientos, politicas, normas y requisitos que deberan observar los
mismos;

XLVIl. Comprobar el debido ejercicio de facultades legales y
discrecionales de las autoridades municipales;

XLVIII. Verificar la eficiente y eficaz prestacién de servicios publicos,
asi como la observancia de la normatividad en materia urbanistica,
ecoldgica y de prerrogativas laborales;

XLIX. Dar seguimiento a las dependencias responsables de la
solventacién de los pliegos de observaciones y recomendaciones que
formule la Auditoria Superior del Estado de Puebla;

L. Participar como enlace del Ayuntamiento con la Auditoria Superior
del Estado, en el Ambito de competencia de la Contraloria;

LI. Llevar el registro de la Estructura Orgénica del H. Ayuntamiento;

LII. Responder a los Regidores los informes que le sean solicitados en
un término no mayor a veinte dias habiles de conformidad al articulo
92 fraccién VI, de 1a Ley Organica Municipal;

LIlI. Suscribir acuerdos con los sectores publico y privado en los
asuntos que sean competencia de la Contraloria, observando la
legislacién aplicable;

12
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LIV, Validar la metodologia para promover la participacién ciudadana
y esquemas de contraloria social;

LV. Fungir como representante del Ayuntamiento ante el Gobierno
Federal, el Gobierno del Estado y con otros Municipios,
organizaciones no gubernamentales y universidades publicas y
privadas, para la fima de convenios institucionales en materia de
mejora regulatoria;

LVI. .Conocer e investigar los actos, omisiones o conductas de los
servidores publicos para establecer .-responsabilidades
administrativas, imponer o aplicar las sanciones que correspondan en
los términos que las leyes senalan, y en su caso, hacer del
conocimiento de la autoridad competente tales hechos, prestindole
para el efecto la colaboracién que le fuere requerida;

LVII. Requerir al Instituto Municipal de Planeacién la informacién
necesaria, a fin de realizar un correcto seguimiento y control del
funcionarniento de la Administracién Publica Municipal,

LVIII. Autorizar los lineamientos para el registro y actualizacién del

~ Listado de Contratistas Calificados y Laboratorios de Pruebas de

Calidad, asi como del Padrén de Proveedores, dé conformidad con lo
establecido en los ordenamientos aplicables, y

LIX. Las deméas que le confieren otras disposiciones legales, el
Presidente, el Cabildo o sean coordinadas en términos de los
convenios que se suscriban con Entidades Puiblicas.

Las facultades no delegables son las contenidas en las fracciones I,
V1, VII, VIII, X1V, XV, XVI, XVII, XIX, XX, XXI, XXITV, XXV, XXVII,
XXVII, 200X, XXX, XXX, X001, XK, XXXV, XXXVI, XXXV, XLV,
XLIV, XLV1, L, LII, LI, LV y LVIII de este articulo.

ARTICULO 13

El Secretano Técnico dependera del Contralor y tendra las atribuciones
y obligaciones siguientes:

1. Coordinar, controlar y supervisar la Oficialia de Partes de la
Contraloria;

II. Integrar los diversos informes de actividades de la Contraloria que
le sean encomendados por el Contralor, asi como wigilar que se
realicen con oportunidad y se encuentren validados por las Unidades
Administrativas; '
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I[II. Coordinar y supervisar la ejecucién y cumplimiento de los
acuerdos y resoluciones del Contralor para que se cumplan en sus
términos;

IV. Analizar, disefnar, facilitar, canalizar, dar asesoria y seguimiento a
proyectos especificos encomendados por el Contralor, y

V. Las deméas que le confieran otras disposiciones legales, asi como
aquéllas que le asigne el Contralor.

ARTICULO 14

El Enlace Administrativo dependera del Contralor y tendra las
atribuciones y obligaciones siguientes:

1. Presentar al Contralor la propuesta de anteproyecto del
Presupuesto de Egresos anual de la Contraloria, debiendo incluir los
programas, ejes, lineas de accién, objetivos, metas y unidades
responsables, asi como la demas informacién que legalmente deba
contener el mismo, en los términos y plazos que establece la
normatividad aplicable; :

I1. Aplicar, observar y difundir al interior de la Contraloria las politicas,
normativas, circulares y lineamientos emitides por la Tesoreria y la SA
en materia de administracién de recursos humanos, materiales y
financieros, conforme a lo establecido en la Normatividad y las demas
normas, disposiciones legales y administrativas aplicables;

[II. Administrar y controlar los recursos humanos, materiales y
financieros asignados a la Contraloria con base en el Presupuesto de
Egresos vigente;

IV. Solicitar, tramitar, aplicar y comprobar e] ejercicio de los recursos
econdémicos asignados a la Contraloria ante la instancia
correspondiente, conforme a las partidas presupuestales contenidas

en el Presupuesto de Egresos del ejercicio que corresponda y con
apego a la Normatividad;

V. Recibir y revisar las facturas y demas documentos que consignen
obligaciones de pago con cargo a la Contraloria, con motivo de la
contratacién de servicios, asi como todos aquéllos que se generen por
la tramitacion de vidticos, pasajes y reposicidén de fondos revolventes,
entre otros;

V1. Elaborar y proponer al Contralor el anteproyecto del Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como el
anteproyecto del Programa Anual de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo de los Bienes Muebles e Inmuebles de la Contraloria;

14
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VII. Controlar y comprobar el gjercicio del fondo revolvente, con apego
a la Normatividad,;

VIII. Integrar y resguardar copia de la informacidon financiera,
presupuestal y contable de la Contraloria, para la comprobacién y
justificacién del origen y aplicacién del gasto;

IX. Informar peridédicamente al Contralor o cuando éste se lo requiera
sobre el ejercicio del gasto, operaciones presupuestales, financieras y
programaticas de la Contraloria,

" X. Recibir y resguardar los expedientes derjvados de los

procedimientos de adjudicacion en los que la Contraloria sea parte,
con base en la documentaciéon aportada por las Unidades
Administrativas;

XI. Coordinarse con la SA en la recepcién y cerciorarse de la
vigencia de garantias de cumplimiento y vicios ocultos, asi como
gestionar su liberaciéon, una vez verificado el cumplimiento de los
contratos o pedidos que correspondan;

Xil. Resolver y tramitar, previo acuerdo con el Contralor, los
movimientos de alta, baja o cambios de adscripcién de los servidores
publicos adscritos a la Contraloria, asi como integrar y resguardar
copia de los expedientes de los mismos;

XIIl. Gestionar los cursos de capacitacién y adiestramiento de
acuerdo a las necesidades de los servidores publicos, asi como el
personal de servicio social o practicas profesionales para las
Unidades Administrativas que lo requieran;

XIV. Solicitar a la SA, el suministro oportuno de insumos, materiales
y servicio de mantenimiento de bienes muebles e mmueblcs que le
requieran las Unidades Administrativas;

XV, Tramitar, controlar y distribuir la dotacion de combustible
asignado, solicitando a las Unidades Administrativas las bitdcoras
correspondientes;

XVI. Llevar a cabo las revistas periddicas al parque vehicular
municipal asignado a la Contraloria,

XVII. Elaborar y actualizar los inventarios y resguardos del mobiliario
y equipo, equipo de coémputo, de comunicacién y parque vehicular,
remitiéndolos a instancia correspondiente, para su concentraciéon, por
lo menos dos veces al ano; asi como tramitar en su caso, la baja
operativa de éstos apegandose a la Normatividad General para la
Desincorporacion y Destino Final de los Bienes Muebles del Gobierno
Municipal;
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XVIII. Solicitar oportunamente la intervencién de la Subcontraloria de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial, a fin de presenciar el acto
de entrega recepcién de los servidores publicos de la Contraloria, en
términos de lo establecido por el articulo S0 fraccién IX de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla;

XIX. Solicitar la presencia de la Subcontraloria de Responsabilidades
y Situacién Patrimonial, a fin de dar fe del levantamiento de actas
administrativas circunstanciadas con motivo de la destrucciéon de
papeleria oficial, sellos oficiales y credenciales, asi como del traslado
de documentos, apertura de cajas fuertes, entre otras, y

XX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales, asi como
aquéllas que le asigne el Contralor.

ARTICULO 15

El Titular de la Unidad de Mejora Regulatoria, dependera del
Contralor y tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Proponer bases y lineamientos para la implementacién, ejecucion y
evaluacién de la Mejora Regulatoria Municipal;

II. Promover conjuntamente con la Secretaria de Innovacién Digital y
Comunicaciones, la revision y simplificacion de los procedimientos
administrativos de las Dependencias y Entidades;

[II. Coordinar e integrar con apoyo de los enlaces de Mejora
Regulatoria de las Dependencias y Entidades la implementacién del
Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables;

IV. Llevar a cabo los estudios de impacto regulatorio que justifiquen la
creacibn o modificacién normativa cuando las Dependencias y
Entidades presenten nuevos proyectos de regulaciéon o reformas a los
existentes;

V. Otorgar asesoria técnica a las Dependencias, Entidades y Consejos
en materia de mejora regulatoria y opinar sobre nuevos proyectos y
regulaciones vinculados al sector econémico;

V1. Emitir opinion sobre el registro de tramites y servicios municipales
que realiza la Contraloria;

VII. Atender las recomendaciones emitidas por organismos
internacionales en materia de tramites y servicios, implementando las
acciones necesarias para mejorar el posicionamiento del Municipio en
los indices promovidos por dichos organismos;
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VIII. Instrumentar en coordinacién con la Secretaria de Innovacién
Digital y Comunicaciones esquemas de calidad en el servicio publico;

[X. Conocer los programas de innovacién y simplificacién
administrativa de las Dependencias y Entidades, asi como recibir y
evaluar los informes de avance que las mismas presenten;

X. Verificar el cumplimiento de las Dependencias v Entidades en
materia de mejora regulatoria;

X1. Evaluar el Sistema de Apertura Rapida de Empresas en el
Municipio y emitir las recomendaciones correspondientes;

XI1. Promover, organizar y participar en foros, seminarios y demas
actividades orientadas a impulsar el proceso de mejora regulatoria
municipal;

XIII. Remitir a la Subcontraloria de Responsabilidades y Situacién
Patrimonial, la documentacién derivada de las revisiones y mapeo de
procesos de las cuales se deriven probables responsabilidades de los
servidores publicos en los términos que marca la Ley de
Responsabilidades de los Sermidores Publicos del Estado de Puebla;

XiV. Promover la celebracion de acuerdos interinstitucionales en

materia de mejora regulatoria y demas actos juridicos necesarios para
cumplir sus objetivos;

XV. Fungir como enlace operativo del Ayuntamiento ante el Gobierno
Federal, el Gobiermo del Estado y con otros Municipios,
organizaciones no gubernamentales y universidades puablicas y
privadas, para la firma de convenios institucionales en materia de
mejora regulatoria, y

XVI. Las demas que le confieran otras disposiciones legales, asi como
aquéllas que le asigne el Contralor.

CAPITULO 11
DE LOS SUBCONTRALORES MUNICIPALES

ARTICULO 16

Al frente de cada Subcontraloria habra un Subcontralor, quien tendréa
las atribuciones siguientes:

1. Planear, programar, organizar, controlar, dirigir y evaluar las
actividades de las Unidades Administrativas de su adscripcion,
conforme al Reglamento;
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I, Acordar con el Contralor el despacho de los asuntos de las
Unidades Administrativas a su cargo;

[{I. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Cabildo y del Contralor,
en el Ambito de su competencia;

IV. Proponer al Contralor los objetivos, estrategias, planes y
programas, asi como vigilar su cumplimiento;

V. Someter a la consideracidon del Contralor, previa asesoria de la
Subcontraloria de Responsabilidades y Situacién Patrimonial,
acuerdos, decretos, conventos, contratos y asuntos de su
competencia; '

VI. Integrar y someter a la consideracion del Contralor el anteproyecto

del Presupuesto de Egresos de las Unidades Administrativas a su
cargo;

VII. Presentar a la consideracién del Contralor los estudios y
proyectos que se elaboren en las Unidades Administrativas a su
cargo,

V1. Participar en la elaboracién del Programa Presupuestario Anual
de la Contraloria;

IX. Proponer al Contralor las medidas para el mejoramiento funcional
y operativo de las Unidades Administrativas a su cargo;

X. Proponer al Contralor el personal que integren las Unidades
Administrativas a su cargo;

XI. Proporcionar la informacién, capacitacién y asesoria que le sean
requeridas, por Dependencias y Entidades, en el ambito de su
competencia;

Xll. Desempenar las funciones y comisiones que el Contralor les
encomiende, manteniéndolo informado del desarrollo y cumplimiento
de las mismas; -

XIIl. Supervisar la adecuada utilizacidén y aplicaciéon de los fondos
asignados a cada una de las Unidades Administrativas a su cargo;

XIV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas o
administrativas, que regulen los asuntos y actividades que realicen
las Unidades Administrativas a su cargo;

XV. Suscribir los documentos relativos al ¢jercicio de sus atribuciones

y de aquéllos que, por delegacion de facultades o por suplencia, les
corresponda;
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XVI. Coordinar en el A&mbito de su competencia, la elaboracién de los
informes que deban rendirse al Ayuntamiento, asi como los derivados
de los resultados de las evaluaciones, revisiones, inspecciones y
auditorias, que se practiquen por las Unidades Administrativas a su
cargo, a las Dependencias y Entidades, y

XVII. Las demas que le confiera el Reglamento, los ordenamientos
legales aplicables, o que le sean delegadas por el Contralor.

CAPITULO III

DE LA SUBCONTRALORIA DE AUDITOR{AA OBRA PUBLICA Y
SUMINISTROS

ARTICULO 17

El Subcontralor de Auditoria a Obra Publica y Suministros, ademas
de las atribuciones que seniala el articulo 16 de este Reglamento,
podra, conforme al Programa Anual de Auditoria a Obra Publica,
ejercer las atribuciones siguientes:

I. Proponer al Contralor las normas y lineamientos para la evaluacién
y desarrollo de la auditoria a obra publica y servicios relacionados con
la misma, lo correspondiente a adquisiciones, arrendamientos y
servicios, las acciones de fomento de desarrollo social y proyectos
productivos;

II. Vigilar que las autoridades ejecutoras de obra publica y de
servicios relacionados con la misma, asi como de adquisiciones,
arrendamientos y  servicios, realicen  debidamente los
procedimientos de planeacién, programacién, presupuestacion,
adjudicacién, contratacién, ejecucién, otorgamiento de anticipos,
entrega y actualizacién de garantias, modificaciones a los contratos
en Su caso, entrega recepcién, finiquitos y liberacién de
obligaciones acorde con la legislaciéon de la materia y las demas
disposiciones aplicables y rendir informe al Contralor sobre el
resultado;

IIl. Verificar que los procedimientos de otorgamiento de permisos,
autorizaciones y licencias, asi como las funciones de recuperacion
administrativa, recisién, rescate, revisidbn y deméas en materia de
bienes que corresponden al Municipio, sean en apego a la
normatividad que regula a la Administracién Puablica Municipal;

IV. Emitir opinién respecto de la suscripciébn de convenios
modificatorios de obra publica y servicios relacionados con la misma,
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en términos de la Ley en la materia, cuando éstos sean puestos a su
consideracion;

V. Verificar el otorgamiento y la exastencia de las correspondientes
garantias establecidas en la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla y su respectivo
Reglamento, asi como comprobar que los anticipos se encuentren
debidamente garantizados y amortizados de manera oportuna y en su
caso, que se realice el cobro de las garantias respectivas;

VI. Verificar que los procedimientos de suspensidén, rescisién y
terminacién anticipada de los trabajos o de los contratos
formalizados, se substancien conforme a las disposiciones legales
aplicables;

VII. Participar, en el Comité Municipal de Obra Publica y Servicios
Relacionados, en el ambito de su competencia y conforrue a los
términos senalados en las disposiciones legales aplicables;

VIII. Verificar que los sefvidores publicos municipales cumplan con
las funciones que en materia de obra publica, servicios relacionados,
arrendamientos, adquisiciones y prestacion de servicios, les confieran
las leyes, reglamentos, cédigos, manuales de organizacién y
procedimientos vigentes, asi como los deméas ordenamientos que le
son aplicables;

[X. Remitir a la Subcontraloria de Responsabilidades y Situacion
Patrimonial, la documentacién derivada de revisiones, inspecciones,
fiscalizaciones y auditorias, de las cnales se deriven probables
responsabilidades de los servidores publicos municipales, en términos
de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado de Puebla,;

X. Auxiliar al Contralor en el ¢jercicio de facultades en materia de
obra putblica y servicios relacionados con la rrusma adquisiciones,
arrendamientos y prestacién de servicios;

XI. Ordenar la practica de revisiones, verificaciones y pruebas de
laboratorio o cualquier otra necesaria para verificar el adecuado
cumplimiento de los pedidos o contratos respectivos;

XII. Realizar las acciones de verificacidn ¢ inspeccién que prevé la
legislaciéon aplicable a obra publica, en el &mbito de su competencia;

XIII. Someter a aprobacion del Contralor, el Programa Anual de
Auditoria a Obra Pdblica, considerando entre otras, auditorias
administrativas, a acciones de fomento de desarrollo social y a
proyectos productivos;
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XIV. Evaluar los informes de control y de auditoria a obra y servicios
relacionados con la misma, auditorias administrativas, los
correspondientes a las acciones de fomento de desarrollo social y a
proyectos productivos, emitidos por las Unidades Administrativas a
su cargo;

XV. Vigilar en cualquier momento que las Dependencias y
Entidades, ejerzan los recursos destinados a inversién publica, en

las obras, acciones y proyectos que integran los programas
derivados del Plan Municipal de Desarrollo;

XVI. Verificar que se realice el registro y actualizacion del Listado de
Contratistas Calificados y Laboratorios de Pruebas de Calidad,;

XVII. Someter a consideracidon del Contralar, para su autorizacién, los
lineamientos para el registro y control del Listado de Contratistas
Calificados y Laboratorios de Pruebas de Calidad;

XVIII. Dar seguimiento, al desahogo de las observaciones y aplicacién
de las medidas correctivas derivadas de las auditorias, revisiones,
inspecciones y evaluaciones practicadas a las Dependencias y
Entidades, en el ambito de su competencia, y

XIX. Las deméas que le confiera el Reglamento, los ordenamientos
legales aplicables 0 que le sean delegadas por el Contralor.

ARTICULO 18

El Jefe de Departamento de Auditoria Administrativa a Obra Pablica y
Concursos dependera del Subcontralor de Auditoria a Obra Publica y
Suministros y tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

[. Llevar a cabo las acciones de control, revisiones, inspecciones,
fiscalizaciones y auditorias a obra publica y servicios relacionados
con la misma, auditorias administrativas, a las acciones de fomento
de desarrollo social y a los proyectos productivos, con base en el
Programa Anual de Auditoria a Obra Publica, asi como por
instruccién del Subcontralor;

lI. Comprobar de conformidad con el Programa Anual de Auditoria a
Obra Publica, que las Dependencias y Entidades, previo a la
formalizacién de contratos o pedidos, cuenten con los dictamenes que
sustenten los fallos de adjudicacion de obras y servicios relacionados
y los correspondientes a las excepciones de la licitacién publica;

HI. Verificar la autorizacién presupuestal previa a la formalizacién de
-compromisos por parte de las Dependencias y Entidades, en materia
de obra publica y servicios relacionados con la misma,;
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IV. Revisar conforme a lo establecido en la Ley de Obra Pdblica y
Servicios Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla, la
adecuada suscripcidon de convenios modificatorios o adicionales en
materia de su competencia;

V. Comprobar que la prestacién de servicios publicos se realicen
conforme a los programas y presupuestos autorizados;

V1. Formular las observaciones y recomendaciones resultantes de las
revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas en
las Dependencias y Entidades, en materia administrativa, de obra
plblica y servicios relacionados con la misma, a las acciones de
fomento de desarrollo social y a los proyectos productivos;

VII. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria a Obra
Publica, que los procedimientos de otorgamiento de permisos,
autorizaciones y licencias, asi como las funciones de recuperaciéon
administrativa, recisién, rescate, revisién y demas en materia de
bienes que son propiedad del Ayuntamiento, sean en apego a la
nortmatividad que regula a la Administraciéon Publica Municipal,

VIII. Elaborar y presentar al Subcontralor los informes del resultado
de revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas
para su evaluacidn;

IX. Revisar administrativamente los expedientes de obra publica y
servicios relacionados con la misma, adquisiciones, arrendamientos y
prestacidn de servicios, asi como de las acciones de fomento de
desarrollo social y proyectos productivos;

X. Analizar la documentacion con la que las Dependencias auditadas
dan respuesta de las observaciones realizadas;

XI. Dar seguimiento en las Dependencias a las recomendaciones
emitidas derivadas de las acciones de control y auditoria, a fin de
verificar su implementacidn,;

XII. Coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades efectuadas
por el personal a su cargo, y

XIII. Las demés que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.

ARTICULO 19

El Jefe de Departamento de Evaluacidn de Proyectos dependera del
Subcontralor de Auditoria a Obra Publica y Suministros y tendra las
atribuciones y obligaciones siguientes:
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1. Verificar en cualquier momento que el area ejecutora realice la
debida integraciéon de los proyectos ejecutivos de obra durante las
fases de planeacién, programacién y presupuestacion;

II. Revisar que los procesos de planeacién-programacién-
presupuestacién de la Obra Publica se encuentren dentro del
Programa Anual de Obras del ejercicio presupuestal;

I1I. Informar al Subcontralor del avance y resultado de las actividades
relacionadas con la supervisiéon de proyectos que se practica a la obra
publica en las fases de planeacion, programacion y presupuestacion;

IV. Comprobar que se integren los expedientes unitarios con los
requerimientos suficientes, previos a la ejecucion de la obra;

V. Atender los requerimientos que solicite €l Subcontralor durante el
inicio, proceso y desarrollo de la supervisiéon de las etapas de
planeacién, programacion y presupuestacién de la obra publica;

VI. Informar al Subcontralor del avance y resultado de las
supervisiones gue se practican;

VII. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por el personal a su cargo, y

VIII. Las demas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.

ARTICULO 20

El Jefe de Departamento de Control y Verificacién de la Obra Publica
dependera del Subcontralor de Auditoria a Obra Publica y
Suministros y tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Llevar a cabo las acciones de control, revisiones, inspecciones,
fiscalizaciones y auditorias a obra publica y servicios relacionados con
la misma, con base en el Programa Anual de Auditoria a Obra
Publica, asi como por instruccién del Subcontralor;

II. Formular las observaciones y recomendaciones resultantes de las

revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas en
materia de obra puiblica y servicios relacionados con la misma,;

ll. Verificar conforme al Programa Anual de Obra que el pago de
anticipos, estimaciones, finiquitos, pedidos o contratos se realice
conforme a las disposiciones legales aplicables;

[V. Comprobar la debida integraciéon de expedientes unitarios de obra
y servicios relacionados con la misma;
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V. Solicitar a la dependencia ejecutora, por si o a través de su
residente, dentro de cualquier etapa de la obra publica, las bitacoras
respectivas y cualquier otra documentacién necesaria para el ejercicio
de sus funciones;

V1. Participar, en términos de la legislacion aplicable, en la
suscripcion de actas de entrega recepcion de obras;

VII. Corroborar conforme al Programa Anual de Obra, la debida
aplicacién de ajustes de costos y escalatorias;

VIII. Comprobar conforme al Programa Anual de Obra, que la
ejecucion de las obras o suministros materia de los contratos, se
ejecuten conforme a las bases de licitacién, propuestas, términos
contractuales, precios unitarios y demas elementos que se integren;

IX. Elaborar y presentar al Subcontralor para su evaluacién los
informes resultado de revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y
auditorias;

X. Analizar la documentacién presentada por las Dependencias
auditadas para solventar las observaciones determinadas por la
Contraloria; .

XI. Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas, derivadas de las
acciones de control y auditorias, a fin de verificar su implementacién;

XII. Coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades efectuadas
por el personal a su cargo, y

XIII. Las demas que le confiera el Reglamento o .le delegue el
Subcontralor o el supenior jerarquico.

ARTIiCcULO 21

El Jefe de Departamento de Padrén de Contratistas dependera del
Subcontralor de Auditoria a Obra Publica y Suministros y tendra las
atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Registrar, controlar y mantener actualizado el Listado de
Contratistas Calificados y Laboratorios de Pruebas de Calidad,
conforme a los lineamientos establecidos;

I1. Clasificar a los Contratistas y Laboratorios inscritos, de acuerdo
con su actividad y capacidad técnica, de conformudad con lo
establecido en la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con
la Misma para el Estado de Puebla;

III. Recibir las solicitudes de las personas fisicas o rnorales
interesadas en inscribirse, actualizar, modificar, ampliar, o renovar el
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registro en el Listado de Contratistas Calificados y Laboratorios de
Pruebas de Calidad, las cuales deberan satisfacer los requisitos
establecidos en los lineamientos correspondientes;

IV. Suspender, cancelar o inhabilitar el registro de un contratista o
laboratorio, a peticiébn por escrito de la autoridad competente, en
términos de lo establecido en la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla;

V. Asignar, coordinar y supervisar ¢l desarrollo de las actividades
efectuadas por personal a su cargo, y

VI. Las demas que le confiera el Reglamento o le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.

CAPIiTULO IV

DE LA SUBCONTRALOR{A DE AUDITORIA CONTABLE Y
- FINANCIERA

ARTICULO 22

El Subcontralor de Auditoria Contable y Financiera ademéas de las
atribuciones que sefiala el articulo 16 de este Reglamento, podra
conforme el Programa Anual de Auditoria, ejercer las atribuciones
siguientes:

1. Proponer al Contralor, las normas y lineamientos para el desarrollo
y evaluacién de la auditoria contable, financiera y presupuestal a las
Dependencias y Entidades, vigilando su cumplimiento;

II. Verificar en cualquier momento, que el gasto para las
Dependencias y Entidades se ejecute conforme al presupuesto
autorizado y emitir las recomendaciones correspondientes;

1. Verificar previamente que la contratacion de deuda publica directa
y contingente cumpla con las autorizaciones y registros previstos en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, los
decretos emitidos por el Congreso del Estado que la autoricen, asi
como las disposiciones secundarias aplicables;

IV. Verificar la aplicacién de la deuda publica a inversiones publicas
productivas, asi como el cumplimiento de las disposiciones legales

aplicables a las operaciones de conversiéon o consolidacién de la
misma;

V. Verificar el cumplimiento de prerrogativas del trabajo municipal;
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VI. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria que el proceso
de programacién, presupuestacion, aprobacion, ejercicio y control del
gasto, asi como su debido sustento mediante documentacién
comprobatoria se realice conforme a la normatividad aplicable;

VII. Vertficar en cualquier momento el adecuado cumplimiento de las
obligaciones del Municipio con e} fisco y los contribuyentes, las
relaciones de coordinacién en materia impositiva y administrativa, asi
como los procesos de recaudacién y fiscalizacion;

VIII. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria, el
cumplimiento de las normas de austeridad, racionalidad y disciplina
presupuestal, instrumentadas en las Dependencias y Entidades, asi
como solicitar a las mismas un informe sobre su cumplimiento;

IX. Ejercer las atribuciones que en materia de contabilidad, le confiere
a la Contraloria, la Ley Organica Municipal, el Cbédigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla y demas ordenamientos
aplicables; '

X. Validar los Programas Anuales de Auditoria que deban realizarse
en las Dependencias y Entidades;

XI. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria que los
servidores publicos municipales cumplan con las atribuciones que en
materia de adquisiciones, administracién de recursos humanos,
materiales y financieros, les confieran las leyes, reglamentos, codigos,
manuales de organizaciéon y procedimientos vigentes; asi como los
demaés ordenamientos que le son aplicables;

XII. Evaluar los informes de auditoria emitidos por las Unidades
Administrativas a su cargo;

XIIl. Dar seguimiento a través de las Unidades Administrativas a su
cargo, al desahogo de las observaciones y aplicacién de las medidas
correctivas derivadas de las auditorias, revisiones, inspecciones y
evaluaciones practicadas a las Dependencias y Entidades;

XIV. Remitir a la Subcontraloria de Responsabilidades y Situacién
Patrimonial, la documentaciéon derivada de revisiones, inspecciones,
fiscalizaciones y auditorias, de las cuales se deriven probables
responsabilidades de los servidores publicos municipales, en términos

de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Puebla;

XV. Someter a consideracion del Contralor, para su autorizacién, los
lineamientos para el registro y control del Padrén de Proveedores;
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XV1. Vigilar se realice el registro y actualizacién del Padron de
Proveedores conforme a las disposiciones legales aplicables;

XVIl. Participar en el Comité Municipal de Adjudicaciones, en el
ambito de su competencia y conforme a los términos serfialados en las
disposiciones legales aplicables, y

XVIIl. Las demas que le confiera el Reglamento, los ordenamientos
legales aplicables o que le sean delegadas por el Contralor.

ARTICULO 23

El Jefe de Departamento de Auditoria a Tesoreria y Administracién
dependera del Subcontralor de Auditoria Contable y Financiera y
tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

[. Llevar a cabo las revisiones, inspecciones, fiscalizaciones sobre la
observancia de la normatividad y demas disposiciones legales
aplicables, en la Tesoreria y la SA, con base en el Programa Anuat de
Auditoria, ast como por instruccion del Subcontralor;

II. Proponer para su aprobacién al Subcontralor de Auditoria
Contable y Financiera, el programa de trabajo que corresponda al
Departamento de Auditoria a Tesoreria y Administracién para la
ejecucion de las auditorias, revisiones, fiscalizaciones e inspecciones
extraordinarias de su competencia;

III. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria, el
cumplimiento de disposiciones en lo referente a adquisiciones,
administracién de recursos humanos, materiales y financieros;

IV. Formular las observaciones y recomendaciones resultantes de las
revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas;

V. Vigilar que los Estados Financieros del Ayuntamiento, muestren el
registro de las operaciones derivadas de la aplicacion y ejercicio de la
Ley de Ingresos, el Presupuesto de Egresos del Municipio, sus
programas y avances, apegados a la lLey General de Contabilidad
Gubernamental, lo establecido en el Consejo Nacional de
Armonizacién y las demaés disposiciones legales aplicables;

V1. Comprobar en cualquier momento, que el inventario general de los
bienes muebles ¢ inmuebles propiedad del Ayuntamiento, se
encuentre conforme a lo dispuesto en la normatividad aplicable;

VII. Elaborar y presentar al Subcontralor los informes del resultado de
revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas a la
Tesoreria y la SA;
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VIII. Analizar la documentacidn presentada por las Areas
administrativas de las Dependencias auditadas para solventar las
observaciones determinadas;

IX. Dar seguimiento a las recomendaciones derivadas de las
auditorias, a fin de verificar su implementaciéon,;

X. Verificar conforme al programa de trabajo, el cumplimiento de las
normas de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal
ernitidas por la instancia correspondiente;

XI. Comprobar el adecuado ejercicio de facultades discrecionales en
materia de condonacién de los diversos conceptos de ingresos
municipales, del otorgamiento de subsidios y estimulos fiscales, asi
como de facultades para la autorizacion de pago en parcialidades o
diferido;

Xl1. Corroborar que la aplicacién de ingresos extraord.ma_rlos y traspasos
sean conforme a la legislacién aplicable;

X1I1. Verificar en cualquier momento, la adecuada garantia del interés
fiscal y verificar el desarrollo del Procedimiento Administrativo de
Ejecucion;

XIV. Comprobar la oportunidad y procedencia del pago de pasivos por
parte de la Tesoreria;

XV. Coordinar y supervisar €l desarrollo de las actmdades efectuadas
por el personal a su cargo, y

XVI. Las deméas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o superior jerarquico.

ARTICULO 24

El Jefe de Departamento de Auditoria a Dependencias dependera del
Subcontralor de Auditoria Contable y Financiera y tendrad las
atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Llevar a cabo las revisiones, inspecciones y fiscalizaciones sobre la
observancia de las ,disposiciones legales aplicables, en Ilas
Dependencias, con excepcion de la Tesoreria y la SA, con base en el
Programa Anual de Auditoria, asi como por instruccién del
Subcontralor;

II. Proponer para su aprobacién al Subcontralor de Auditoria
Contable y Financiera, el programa de trabajo que corresponda al
Departamento de Auditoria a Dependencias para la ejecucién de las
auditorias, revisiones, fiscalizaciones e inspecciones extraordinarias
de su competencia;
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[II. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria, el
cumplimiento de disposiciones en lo referente a adquisiciones,
administracion de recursos humanos, materiales y financieros;

[V. Formular las observaciones y recomendaciones resultantes de las
revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas;

V. Comprobar en cualquier momento, que el inventario de los bienes
muebles e inmuebles asignados a las Dependencias a excepcién de la

Tesoreria y la SA, se encuentren conforme a lo dispuesto en la
normatividad aplicable;

V1. Elaborar y presentar al Subcontralor los informes del resultado de
revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas a las
Dependencias;

VII. Analizar .la documentaciéon presentada por las Aareas
administrativas de las Dependencias auditadas para solventar las
observaciones determinadas;

VIII. Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas derivadas de las
auditorias, a fin de verificar su implementacién;

IX. Verificar el cumplimiento de las normas de austeridad,

racionalidad y disciplina presupuestal contenidas en los presupuestos
generales de las Dependencias;

X. Coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades efectuadas
por el personal a su cargo, y ~

XI. Las demas que Jle confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.

ARTiCULO 25

El Jefe de Departamento de Comisarios a Organismos
Descentralizados dependera del Subcontralor de Auditoria Contable y
Financiera y tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

1. Llevar a cabo las revisiones, inspecciones y fiscalizaciones sobre la
observancia de las disposiciones legales aplicables, en las Entidades,
con base en el Programa Anual de Auditoria, asi como por instruccidén
del Subcontralor;.

Il. Proponer para su aprobacién al Subcontralor de Auditoria
Contable y Financiera el programa de trabajo que corresponda al
Departamento de Comisarios a Organismos Descentralizados para la
ejecucidon de las revisiones, fiscalizaciones e inspecciones
extraordinarias de su competencia;
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III. Verificar conforme al Programa Anual de Auditoria, el
cumplimiento de disposiciones en lo referente a adquisiciones,
administracién de recursos humanos, materiales y financieros;

[V. Formular las observaciones y recomendaciones resultantes de las
revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas;

V. Comprobar en cualquier momento, que el inventario de los bienes
muebles e inmuebles de las Entidades se encuentre conforme a lo
dispuesto en la normatividad aplicable,

V1. Elaborar y presentar al Subcontralor los informes del resultado de

revisiones, inspecciones, fiscalizaciones y auditorias practicadas a las
Entidades;

VII. Analizar la documentacién presentada por las 4reas
administrativas de las Entidades auditadas para solventar las
observaciones determinadas;

VIO. Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas derivadas de las
auditorias, a fin de verificar su implementacion;

IX. Verificar conforme al programa de trabajo, €l cumplimiento de las
normas de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal”
contenidas en los presupuestos generales de las Entidades;

X. Fungir como Comisario Suplente en los Organos de Gobierno de
las Entidades cuando asi lo determine el Contralor;

XI. Verificar que los Estados Financieros de las Entidades, muestren
el registro de las operaciones derivadas de la aplicacién y ejercicio de
la Ley de Ingresos, el Presupuesto de Egresos del Municipio, sus
programas y avances, apegados a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, lo establecido en el Consegjo Nacional de
Armonizacién y las demas disposiciones legales aplicables;

XlI. Corroborar que la aplicacion de ingresos extraordinarios y
transferencias sean conforme a la legislacién aplicable;

X1Il. Comprobar la oportunidad y procedencia del pago de pasivos por
parte de las Entidades;

X1V. Coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades efectuadas
por el personal a su cargo, ¥

XV. Las demas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.
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ARTICULO 26

El Jefe de Departamento de Padrén de Proveedores dependera del
Subcontralor de Awuditoria Contable y Financiera y tendra las
atribuciones y obligaciones siguientes:

[. Registrar, controlar y mantener actualizado el Padrén de Proveedores
conforme a los lineamientos establecidos;

II. Clasificar a las personas inscritas en el Padrén de Proveedores de
acuerdo con su actividad, capacidad técnica y wubicacién, de
conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico Estatal y Municipal;

III. Recibir las solicitudes de las personas fisicas o morales
interesadas en inscnbirse, actualizar, modificar, ampliar, renovar o
refrendar el registro en el Padrén de Proveedores, las cuales deberan
satisfacer los requisitos establecidos en los lineamientos
correspondientes;

IV. Suspender, cancelar o inhabilitar el registro de un Proveedor en el
Sistema de Registro de Proveedores a peticién por escrito de la
autoridad competente, en términos de lo establecido en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico Estatal y
Municipal;

V. Coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades efectuadas
por ¢l personal a su cargo, y

Vi. Las demas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.
CAP{TULO V

DE LA SUBCONTRALOl‘ﬁA DE RESPONSABILIDADES Y
SITUACION PATRIMONIAL

ARTICULO 27

El Subcontralor de Responsabilidades y Situaciéon Patrimonial, tendra
ademas de las atribuciones que senala el articulo 16 de este
Reglamento, conforme al Programa Presupuestario Anual, las
siguentes:

1. Fijjar, sistematizar, unificar y difundir los criterios de interpretacion
y de aplicacion de las leyes y de otras disposiciones juridicas que
normen el funcionamiento de la Contraloria;
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[I. Formular, revisar y someter a la consideracién del Contralor, los
anteproyectos de reglamentos, acuerdos y  disposiciones
administrativas de caracter general de la competencia de la
Contraloria;

[MI. Representar legalmente al Contralor en los procedimientos
administrativos y jurisdiccionales de su competencia;

[V. Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas de la
Contraloria; :

V. Realizar los estudios e investigaciones juridicas que requiera el
desarrollo de las atribuciones de la Contraloria;

VI. Realizar el analisis de los puestos, cargos o comisiones cuyos
titulares deben ser sujetos de la obligacion de presentar declaracién
de situacion patrimornial, asi como verificar o practicar las
investigaciones que fueran pertinentes en el ambito de su
competerncia; '

VIL. Realizar los actos procesales que correspondan a la Contraloria y
dar seguimiento a los juicios correspondientes en que intervenga
aquélla hasta el cumplimiento de las resoluciones;

VIII. Revisar los aspectos legales y reglamentarios de los documentos
que deba suscribir el Contralor;

IX. Vigilar que se lleve a cabo la revisidon de la informacién asentada
en las declaraciones de situacion patrimonial y en su caso solicitar al
servidor publico las aclaraciones correspondientes;

X. Compilar y promover la difusion de las normas juridicas
relacionadas con las funciones de la Contraloria;

XI. Coordinar criterios en la resolucién de recursos administrativos de

su competencia y aquéllos que correspondan a las Unidades
Administrativas de la Contraloria;

X1l. Coordinar, proponer, aplicar y evaluar las politicas de la
Contraloria en materia juridico-normativa;

XIII. Interponer los medios de defensa que conforme a la legislacién
aplicable corresponda a la Contraloria;

XIV. Estudiar, proponer y substanciar la resolucién de los recursos
contra actos de la Contraloria, en términos de lo dispuesto por los
ordenamientos legales aplicables;

XV. Coadyuvar con las Unidades Administrativas, en la vigilanéia ¥y

cumplimiento de las normas y procedimientos juridicos que rijan su
actividad;
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XVI1. Coadyuvar en el ambito de su competencia, con las autoridades
encargadas de la Procuracién de Justicia en la intégracion de las

indagatorias por los delitos cometidos por servidores publicos
municipales; '

XVII. Asesorar y apoyar al Contralor y a las Unidades Administrativas,
en la elaboracién de documentos de naturaleza juridica que sean de
su competencia, revisando que todos los dictimenes, declaratorias,
oficios de autorizacidén, acuerdos y demds resoluciones que deba
suscribir el Contralor, cumplan con las formalidades y requisitos

" juridicos, 0 en su caso, solicitar el cumplimiento de los mismos;

XVIII. Auxiliar al Contralor en la substanciacién de los procedimientos
de investigaciéon y determinacién de responsabilidad administrativa,
asi como la imposicion de sanciones que sean de su competencia, en
los términos de la Ley de Responsabilidades para los Servidores
Publicos del Estado de Puebla, y demas ordenamientos aplicables,
pudiendo para tal efecto desahogar todas las diligencias respectivas,
suscribir acuerdos y dictar resoluciones, asi como realizar todos los
actos propios de la substanciacién de los procedimientos respectivos;

XIX. Previo acuerdo del Contralor, comunicar al Sindico Municipal los

posibles ilicitos que sean de su conocimiento en los que incurran los
servidores publicos municipales;

XX. Comparecer a las audiencias que se senalen en los juicios de
amparo para elaborar promociones, rendir pruebas, formular alegatos
y promover los incidentes y recursos previstos en la Ley, siempre que

se senale como autoridad responsable al Contralor o algan titular de
las Unidades Administrativas;

XX1. Atender las solicitudes y rendir los informes que requiera la
Sindicatura en materia de Derechos Humanos y dar seguimiento a

cada una de las recomendaciones realizadas, verificando su
cumplimiento;

XX1I. Proponer al Contralor las normas, lineamientos y critenos
aplicables en relacién a la recepcién y atencién de las quejas y
denuncias, asi como en lo relacionado con la presentacién de la
declaracién de la situacién patrimonial de los servidores publicos
municipales; :

XXIU. Recibir y registrar directamente o a través de los Comisarios u
otras Unidades Administrativas de su adscripcién, las declaraciones

de situaciéon patrimonial que deban presentar los servidores publicos
municipales;
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XXIV. Recibir la documentacién derivada de las inspecciones,
fiscalizaciones y auditorias en las cuales se deriven probables
responsabilidades atribuibles a servidores pablicos municipales, a fin
de que se prosiga con el tramite respectivo, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla,

XXV. Recibir y atender las quejas y denuncias administrativas, que
sean presentadas por 1os particulares, en términos de los
ordenamientos legales; manteniendo informado al quejoso o
denunciante sobre el tramite y el estado procesal en que se encuentra
su queja o denuncia;

XXVI. Elaborar un padrén actualizado de servidores publicos
sancionados, de empresas 0 personas inhabilitadas o suspendidas en
su calidad de contratistas, proveedores o prestadores de servicios del
Municipio y sus paramunicipales, estableciendo coordinacién
permanente con otras autoridades competentes en la materia, a fin de
intercambiar informacion en esta materia,;

XXVIl. Vigilar la aplicacién de los sistemas, procedimientos y
manuales que al efecto se expidan, relacionados tanto con la atencion
de quejas y denuncias administrativas que presenten los particulares,
asi como con la recepcion y registro de las declaraciones de situacién
patrimonial; _

XXVIII. Conocer y substanciar, hasta resolver los procedimiertos
administrativos scguidos en forma de juicio, que conforme a la
legislacion aplicable corresponda conocer a la Contraloria;

XXIX. Substanciar los procedimientos establecidos conforme a la Ley
de Obra Pablica y Servicios Relacionados con la Misma, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y
Municipal y su Reglamento, en materia de infracciones y sanciones;
asi como de inconformidades y conciliaciones, hasta la resolucién
definitiva;

XXX. Comisionar al personal a su cargo, para intervenir en el acto de
entrega-recepcion de los servidores publicos de las Dependencias y
Entidades, en términos de lo establecido por el articulo 50 fraccion IX
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Puebla;

XXX1. Intervenir en los actos de baja, desincorporacion y destino final
de los bienes muebles propiedad del Ayuntamiento en términos de lo
dispuesto por las disposiciones legales aplicables;
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XXXII. Forraular, revisar y someter para aprobacién del Contralor, las
normas y linearnientos para la evaluacién y desarrollo de auditorias
de legalidad a las Dependencias y Entidades;

XXXIII. Evaluar los informes emitidos por las Unidades
Administrativas a su cargo;

XXXIV. Remitir informe anual a la Comisién de Gobernacién, Justicia
y Seguridad Publica respecto del estado que guardan las quejas y
denuncias recibidas, y

XXXV. Las demas que le confiera el Reglamento, los ordenamientos
legales aplicables o que le sean delegadas por el Contralor.

ARTicULO 28

E] Jefe de Departamento de Responsabilidades dependera del
Subcontralor de Responsabilidades y Situacién Patrimonial y tendra
las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Registrar y dar tramite a las denuncias hechas contra servidores
publicos municipales y a los expedientes de queja, turnados por el
Departamento de Quejas y Denuncias de la Contraloria en donde se
determine la existencia de probable responsabilidad administrativa, a
fin de iniciar formal  Procedimiento  Administrativo de

. Responsabilidades;

II. Proponer e informar al Subcontralor el inicio de procedimiento
administrativo de determinacién de responsabilidades en contra de
servidores publicos municipales, por el incumplimiento a las
disposiciones legales aplicables relacionadas con el desemperio de sus
funciones;

1II. Proponer al Subcontralor las resoluciones administrativas
derivadas del Procedimiento Administrativo de Responsabilidades,
que amerite el caso en particular;

IV. Registrar, resguardar y actualizar el libro correspondiente a la
inscripcién de las sanciones impuestas a los servidores ptiblicos
municipales que hayan sido sancionados;

V. Proponer al Subcontralor el informe sobre inhabilitacién a
servidores publicos municipales, para ser remitido a la Secretaria de
la Contraloria del Estado de Puebla, para su registro en los libros
correspondientes; ’

V1. Llevar a cabo el desahogo de las audiencias a que se refiere el
articulo 68 fraccion I de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Puebla, asi como las diligencias en general,;
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VII. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por el personal a su cargo;

VII. Presentar al Subcontralor los informes y reportes

correspondientes a las actividades realizadas por la Unidad
Administrativa a su cargo, y

IX. Las demas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico. -

ARTICULO 29

El Jefe de Departamento de Quejas y Denuncias dependera del
Subcontralor de Responsabilidades y Situacién Patrimonial y tendra
las atribuciones y obligaciones siguientes:

[. Recibir, registrar, atender e injciar la investigacién de todas las
quejas y denuncias presentadas en contra de los servidores ptiblicos
municipales, por infraccion a la Ley de Responsabilidades de los

Servidores Publicos del Estado de Puebla y demas disposiciones
aplicables; .

II. Organizar la practica de actuaciones y diligencias necesarias para
la sustanciacién del Procedimiento Administrativo de
Responsabilidades, acordando la procedencia y competencia de cada
caso, la linea de investigacidn y el tramite a seguir en caso de existir
suficientes elementos de prueba que hagan probable la
responsabilidad administrativa de los servidores publicos
municipales;

IIl. Establecer un sistema para la recepcién, registro y atencién a

quejas y denuncias presentadas en contra de los servidores publicos
municipales;

IV. Substanciar los procedimientos de investigacién para determinar
la probable responsabilidad administrativa del servidor publico
municipal y turnar ¢l expediente correspondiente al Departamento de
Responsabilidades, para que en el ambito de su competencia inicie
formal Procedimiento Administrativo de Responsabilidades;

V. Elaborar el reporte mensual con la estadistica de quejas,
denunctas, inconformidades y sugerencias, sefialando el estatus y la
atencién a cada una;

VI. Remitir mensualmente a la Subcontraloria de Evaluacidén y
Control, el reporte sobre la recepcién de las sugerencias realizadas

por los ciudadanos, para que en el ambito de su competencia
determine lo conducente;
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V1L Asigna.r,_ coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por ¢l personal a su cargo;

VIII. Presentar al Subcontralor los informes y reportes

correspondientes a las actividades realizadas por la Unidad
Administrativa a su cargo, y

IX. Las deméis que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico. '

ARTICULO 30

El Jefe de Departamento de Amparos y Situacién Patrimonial,
dependera del Subcontralor de Responsabilidades y Situacién
Patrimonial y tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Recibir, tramitar y proponer al Subcontralor, la resolucién de los
recursos administrativos que interpongan los particulares en contra

de las resoluciones emitidas por el Contralor en el ambito de su
competencia;

II. Cumplir con los requerimientos de la autoridad federal en los

Juicios de Amparo que sean promovidos en contra de actos de la
Contraloria;

IlI. Presentar al Subcontralor para su validacién, la propuesta de
informe previo y justificado dentro de los Juicios de Amparo para la
atencién de requerimientos de la autoridad federal,;

IV. Proponer al Subcontralor el proyecto de reselucion sobre los recursos
de revocacién en contra de resoluciones dictadas dentro de los
expedientes administrativos iniciados por el Departamento de
Responsabilidades;

V. Vigilar el exacto cumplimiento y la ejecucién de las sanciones
administrativas que determine el Subcontralor;

V1. Recibir y revisar, la declaracién de situacién patrimonial, asi como
actualizar el padron de servidores publicos obligados a presentar la

misma, en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado de Puebla;

VII. Solicitar al Departamento de Responsabilidades inicie
procedimiento administrativo de responsabilidades a los servidores
publicos obligados a presentar declaracién de situacién patrimonial,
en términos de lo dispuesto en el articulo 82 fraccién VI de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla;

37



Orden Juridico Poblano

VIII. Elaborar y difundir los lineamientos, manuales, guias y formatos
relativos a la declaracidon de situacion patrimonial gque deberan
realizar los servidores publicos obligados;

IX. Informar por escrito a los servidores ptiblicos omisos en la
presentaciéon de la declaracidon de situacién patrimonial, de las
sanciones y/o multa econdémica que corresponda de acuerdo a la
legislacion aplicable;

X. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectunadas por el personal a su cargo;

X]. Presentar al Subcontralor los informes y reportes correspondientes
a las actividades realizadas por la Unidad Administrativa a su cargo, y

XIl. Las demas que le confiera ¢l Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el supertor jerarquico.

ARTiCULO 31

El Jefe de Departamento de Entrega Recepcién dependera del
Subcontralor de Responsabilidades y Situacién Patrimonial y tendré las
atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Elaborar y difundir los lineamientos, manuales, guias y formatos
relativos a los actos de entrega-recepcion que deberan llevar a cabo
los servidores publicos municipales, en apego a las disposiciones
legales aplicables;

II. Proporcionar la asesoria que requieran los servidores publicos
municipales en materia de actos de entrega-recepcidon y actas
administrativas circunstanciadas;

IlII. Coordinar y supervisar que los actos de entrega-recepcidon se
realicen en tHempo y forma, cumpliendo con la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del Estado de Puebla, la
Ley Organica Municipal y demas disposiciones legales aplicables;

IV. Presenciar los actos de entrega-recepcion verificando la correcta
transferencia de recursos humanos, materiales y financieros, de
acuerdo a las disposiciones legales aplicables;

V. Solicitar al Departamento de Responsabilidades inicie
procedimiento administrativo de responsabilidades a los- servidores
publicos que no entreguen los recursos patrimoniales, documentos y
asuntos relacionados con sus funciones, en términos de lo dispuesto
en el articulo 50 fraccién IX de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos de] Estado de Puebla;
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VI. Presenciar, a peticién de la parte interesada, el levantamiento de
actas administrativas circunstanciadas con motivo de la destruccién
de papeleria oficial, sellos oficiales y credenciales, asi como de
traslado de documentos, apertura de caja fuerte, entrega de vehiculos

por sorteo, entrega de armamento, entre otras, a fin de dar fe de los
actos realizados;

VII. Registrar, organizar y controlar el archivo administrativo de actas
de entrega-recepcidn y actas administrativas circunstanciadas
conforme a las disposiciones legales aplicables;

VIIl. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por el personal a su cargo;

IX. Presentar al Subcontralor los informes y reportes correspondientes
a las actividades realizadas por la Unidad Administrativa a su cargo, y

X. Las demas que le confiera €l Reglamento, le delegue el
Subcontralor o €l superior jerarquico.

CAPITULO VI
DE LA SUBCONTRALORIA DE EVALUACION Y CONTROL
ARTICULO 32

El Subcontralor de Evaluacién y Control ademas de las atribuciones
que senala el articulo 16 de este Reglamento, podra conforme al
Programa Presupuestario Anual, ejercer las atribuciones siguientes:

I. Proponer al Contralor el Sistema de Control y Evaluacién
Municipal, asi como proporcionar asesoria y capacitacién a los
servidores publicos municipales en el ambito de su competencia;

II. Proponer al Contralor se emitan las observaciones 'y
recomendaciones derivadas de la evaluacién de la gestién pablica, asi
como de la evaluacién de tramites y servicios, y en su caso, solicitar la
implementacién de acciones correctivas orientadas a ‘solventar
deficiencias identificadas y realizar las mejoras correspondientes;

IlI. Evaluar el cumplimiento de los Programas Presupuestarios de las
Dependencias y Entidades;

IV. Proponer al Contralor las politicas, lineamientos, metodologias y
estrategias municipales en materia de contraloria social, evaluacion,
revisiones administrativas y documentos normativos;

V. Proponer al Contralor los esquemas de participacién ciudadana en
la vigilancia y evaluacion de la Gestién Pablica Municipal;
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V1. Elaborar y someter a consideracién del Contralor mecanismos de
coordinacién en materia de Contraloria Social con autoridades

federales, estatales y municipales, asi como dar seguimiento a los
mismos,

VII. Coordinar la integracién y actualizacién de la informacion que en
el ambito de su competencia le corresponda validar a la Contraloria y
remitirla al oOrgano gubernamental correspondiente para su

publicacién, en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Puebla;

VIII. Coadyuvar con la Unidad de Mejora Regulatoria en Ia
instrumentacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria, asi como
en aquellas acciones de evaluacidn que esta Giltima solicite;

IX. Fungir como enlace con los distintos Organismos e Instituciones,
que realicen actividades de investigacién en el ambito local, con el
objetivo de identificar acciones desarrolladas en materia de
fortalecimiento institucional, a fin de difundirlos, y en su caso,
evaluar la viabilidad de su aplicacién en el Municipio;

X. Autorizar y otorgar registro a los formatos y sellos utilizados por las
Dependencias y Entidades;

X1. Verificar el otorgamiento de registro a los manuales, lincamientos

y guias que se requieran para el despacho de los asuntos de las
Dependencias y Entidades;

XII. Proponer al Contralor para que en el Estatuto o Reglamento
respectivo se expidan, reformen o adicionen las normas reguladoras
del funcionamiento, instrumentos y procedimientos de control de la
Administracion Publica Municipal;

XIII. Presentar al Contralor para su aprobacién, los proyectos de

manuales de organizacién y procedimientos propuestos por las
Dependencias y Entidades;

X1V. Emitir opinién técnica y funcional sobre las propuestas de
modificaciéon a la Estructura Organica del Ayuntamiento;

XV. Evaluar los informes emitidos por las Unidades Administrativas a
su cargo, y

XVI. Remitir a la Subcontraloria de Responsabilidades y Situacion
Patrimonial, la docurhentacion derivada de revisiones y
evaluaciones, de las cuales se deriven probables responsabilidades
de los servidores piiblicos municipales, en términos de lo dispuesto

por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Puebla.
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ARTICULO 33

El Jefe de Departamento de Organizacion y Normatividad
Administrativa dependera del Subcontralor de Evaluaciéon y Control y
tendra las atrnibuciones y obligaciones siguientes:

I. Apoyar al Subcontralor para el anilisis de las propuestas de
modificacién a la Estructura Orgéanica del Ayuntamiento;

II. Registrar la Estructura Orgénica del Ayuntamiento, asi como las
modificaciones a la misma,

Hl. Analizar y revisar para su aprobacién, los manuales de
organijzacién y procedimientos de las Dependencias y Entidades,
verificando el cumplimento de los lineamientos establecidos en su
elaboracién, su congucncxa con las chsposmones legales aplicables y
la estructura organica autorizada;

IV. Analizar las propuestas de reglamentos, normas reguladoras del
funcionamiento, instrumentos y procedimientos a sohcxtud de las
Dependencias y Entidades;

V. Llevar a cabo el registro y control de los lineamientos,
normatividad, manuales y guias emitidos por las Dependenmas y
Entidades;

V1. Verificar la actualizacién de los tramites y servicios de las
Dependencias y Entidades, que deban publicarse de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables; asi como integrar el catilogo de los
mismos;

VII. Otorgar nlimero de registro a los formatos para la gestién de
tramites, de control y servicios internos de las Dependencias y
Entidades;

VIII. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por el personal a su cargo;

[X. Presentar al Subcontralor los informes y reportes correspondientes
a Jas actividades realizadas por la Unidad Administrativa a su cargo, y

X. Las demas que Je confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.

ARTICULO 34

El Jefe de Departamento de Contraloria Social dependera del
Subcontralor de Evaluacién y Control, y tendra las atribuciones y
obligaciones siguientes:
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I. Promover acciones de vigilancia v evaluacién de los ciudadanos, ya
sea de manera organizada o independiente, con el propdsito de
contribuir a la transparencia, eficacia y legalidad en el manejo de los
recursos publicos municipales;

II. Disenar e instrumentar una estrategia integral e innovadora de
participaciéon ciudadana en la vigilancia y evaluacion de la gestién
publica y combate a la corrupcién;

ITl. Proporcionar asesoria y capacitacién para integracién de Comités
de Contraloria Soctal;

IV. Integrar y analizar la viabilidad de las propuestas y
recomendaciones derivadas de la evaluacién ciudadana a la gestidn
publica municipal;

V. Recibir y turnar al area competente, las quejas y denuncias que
presentan los cindadanos;

V1. Fomentar estudios especializados en materia de Contraloria Social
gue contribuyan a la participacion ciudadana;

VII. Diseflar mecanismos de difusién para incentivar la participacién
ciudadana en los diferentes esquemas de Contraloria Social, asi como
para promover las acciones realizadas por los ciudadanos en el
vigilancia y evaluacién del Gobieimo Municipal;

VIII. Elaborar y proponer los lineamientos en materia de participacién
ciudadana en la vigilancia y evaluacién del Gobierno Municipal;

IX. Diseriar y someter a la validacién del Subcontralor de Evaluacion
y Cantrol los mecanismos de operacién e instrumentos para aplicarse
en la evaluaciéon y monitoreo de programas y acciones;

X. Integrar y mantener actualizado ¢l padrén de los Contralores
Sociales y testigos sociales que participen en Comités y en el
seguimiento de programas y acciones del Gobierno Municipal;

XI. Notificar a las Unidades Administrativas correspondientes los
resultados de las evaluaciones de programas y acciones, a fin de
identificar areas de oportunidad y mejora;

XII. Promover esquemas de reconocimiento a las acciones realizadas
por Comités de Contraloria Social, asi como aquellas iniciativas
ciudadanas que presenten propuestas de innovacién en esta materia;

XI1. Presentar al Subcontralor de Evaluacién y Control los informes y

reportes correspondientes a las actividades realizadas por la Unidad
Administrativa a su cargo, y
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XIV. Las deméas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico. :

ARTICULO 35

El Jefe de Departamento de Control dependera del Subcontralor de
Evaluacion y Control, y tendra las atribuciones y obligaciones
siguientes:

I. Proponer al Subcontralor la elaboracién de normas generales de

control interno, y realizar la verificacién en las Dependencias y
Entidades para su cumplimiento;

II. Llevar el registro de sellos oficiales utilizados por las Dependencias
y Entidades;

III. Registrar la misién y visidén de las Dependencias y Entidades; -

IV. Coadyuvar con el Departamento de Evaluacion en la revision de
los medios de verificacién que demuestren el cumplimiento de los
objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo, los Programas
Presupuestales y los distintos programas del Gobierno Municipal de
las Dependencias y Entidades;

V. Apoyar al Departamento de Organizacidn y Normatividad
Administrativa en la revisién de los lineamientos y guias emitidas por
las Dependencias y Entidades;

VI. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por el personal a su cargo;

VII. Presentar al Subcontralor los informes y reportes
correspondientes a las actividades realizadas por la Unidad
Administrativa a su cargo, y

VIII. Las demas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el-superior jerarquico.

ARTICULO 36

El Jefe de Departamento de Evaluacion dependera del Subcontralor
de Evaluacién y Control y tendra las atribuciones y obligaciones
siguientes:

I. Verificar que las politicas y lineamientos para la formulacién de los
Programas Presupuestarios realizados por el Instituto Municipal de
Planeacién, aseguren la vinculacién con los objetivos y metas
establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo;
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Il. Atender los requerimientos de integracién de informacidn de la
Contraloria relacionada al registro y avance de los Programas
Presupuestarios e Informes de Gobierno;

1Il. Evaluar y revisar los medios de verificaciéon que demuestren el
cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de
Desarrollo, los Programas Presupuestales y los distintos programas
del Gobierno Municipal de las Dependencias y Entidades;

V. Dar seguimiento al Sistema de Evaluacién y Desempefio Municipal,
instrumentado por el Instituto Municipal de Planeacion y emitir las
recomendaciones pertinentes a las Dependencias y Entidades;

V. Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan
Municipal de Desarrollo; ‘

VI. Disenar y proponer al Subcontralor de Evaluacién y Control la
metodologia para la evaluacién de tramites y servicios publicos;

VIIL. ldentificar areas de oportunidad para la mejora de tramites y
servicios publicos de las Dependencias y Entidades, a partir del

andlisis y seguimiento de evaluaciones de organizaciones no
gubernamentales;

VIII. Elaborar los reportes derivados de la evaluacién a tramites y
servicios, y remitirlos a la Unidad de Mejora Regulatoria, a fin de

proponer las medidas necesarias para mejorar la calidad _en la
prestacion de los mismos;

IX. Coordinarse con la Unidad de Mejora Regulatoria, a fin de
proponer mejoras administrativas que simplifiquen los tramites y
servicios que ofrecen las Dependencias y Entidades;

X. Dar seguimiento a los programas y acciones relativas al
fortalecimiento institucional de la estructura del Ayuntamiento;

XI. Coordinar acciones con el Departamento de Contraloria Social,

para incorporar la participacién ciudadana en la evaluacién de
tramites y servicios;

XII. Asignar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades
efectuadas por ¢l personal a su cargo;

XIII.  Presentar al Subcontralor los informes y reportes

correspondientes a las actividades realizadas por la Unidad
Administrativa a su cargo, y

XIV. Las demas que le confiera el Reglamento, le delegue el
Subcontralor o el superior jerarquico.
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TiTULO CUARTO
CAP{TULO UNICO

DE LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DEL CONTRALOR
Y/O DE LOS SUBCONTRALORES

ARTICULO 37

Toda persona podra formular queja y/o denuncia en contra del
Contralor,. asi como de los Subcontralores pertenecientes a la
Contraloria, ante la Comisién d€ Gobernacién y Justicia del
Ayuntamiento, por violaciones a disposiciones de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Puebla.

ARTICULO 38

La Comisién de Gobernaciéon, Justicia y Seguridad Publica del
Ayuntamiento, al momento de recibir queja 0 denuncia en contra del
Contralor, y/o Subcontralores, deberd sustanciar en términos de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

Puebla, la investigacién correspondiente, formulando el proyecto de
resolucioén.

Al finalizar el procedimiento, deberd presentar el proyecto de
resolucién correspondiente para que sea analizado, discutido, y en su
caso, aprobado por el Cabildo, determinando las sanciones que sefala

la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Puebla.

ARTICULO 39

En contra de las resoluciones emitidas por el Cabildo respecto de la
aplicacidon de sanciones al Contralor y/o Subcontralores, procede el
Recurso de Revocacién, previsto en ¢l articulo 73 de la Ley
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla.

ARTICULO 40

La resolucion que emita el Cabildo Municipal, incluyendo los votos
particulares que formulen los Regidores, deberad ser publicada en la
pagina electrénica oficial del Ayuntamiento.
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TITULO QUINTO
CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS
ARTICULO 41

En caso de ausencia temporal del Contralor, hasta por el término de
quince dias naturales serd suplido por los Subcontralores, dentro de
sus respectivas atribuciones; si la ausencia excede el término antes
serfialado, serd suplido por el servidor publico que designe el
Presidente Municipal.

ARTICULO 42

Los Titulares de las Unidades Administrativas seran suplidos en
sus ausencias temporales por un periodo hasta por quince dias, por
el servidor publico que designe el Contralor, el cual debera estar
adscrito a la misma area y ostentar el cargo inmediato inferior que
establezca el Manual de Organizacién de la Contraloria.

En caso de que la ausencia sea mayor de quince dias naturales, los
ttulares de las Unidades Administrativas, serdan suplidos por el
funcionario que designe el Presidente.
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Reglamento Interior de la Contraloria Municipal de! Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla

TRANSITORIOS

(del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, que aprueba el Dictamen presentado por los integrantes de
la Comisién de Gobemacién y Justicia, por el que expide el
REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia lunes 30 de junio de
2014, Numero 21, Tercera secciéon, Tomo CDLXX].

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor a partir de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que se opongan a lo
establecido en el Reglamento.

Por todo lo antes expuesto y debidamente fundado, sometemos a la
consideracién de este Cuerpo Edilicio, para su discusién y
aprobacion, el siguiente: ‘

DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba el Reglamento Interior de la Contraloria -
Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en

los términos senalados en el Considerando XVII del presente
Dictamen. .

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Contraloria
Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla, el quince de
agosto de dos mil siete, asi como sus reformas, adiciones y
derogaciones publicadas en el Periédico Oficial del Estado de Puebla,
el tres de febrero de dos mil diez.

TERCERO .- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que en
la forma legal correspondiente realice los tramites necesarios ante la
Secretaria General de Gobierno del Estado, a fin de que se publiquen
por una sola vez en el Periédico Oficial del Estado de Puebla, el
Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del Honorable
Ayurnitamiento del Municipio de Puebla, que se aprueba mediante el
presernte Dictamen.

Atentamente.- Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, 26 de
mayo de 2014.- “Puebla, Ciudad de Progreso”.- Los integrantes de
la Comision de Gobernaciéon y Justicia.- Presidente.- REGIDOR
GABRIEL OSWALDO JIMENEZ LOPEZ.- Vocal.- REGIDOR JUAN
CARLOS ESPINA VON ROEHRICH.- Vocal.- REGIDOR GABRIEL
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GUSTAVO ESPINOSA VAZQUEZ.- Vocal.- REGIDORA MARiA
ESTHER GAMEZ RODRIGUEZ.- Rubricas.

Al pie un secllo del Municipio con una leyenda que dice: Gobierno
Municipal.- Puebla.- Secretaria del Ayuntamiento.- Oficina del
Secretario.-  Municipio de  Puebla.- Periodo 2014-2018.-
O/2/SAXX/OCXX/T.

El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en
ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 138 fraccién
VII de la Ley Organica Municipal; y 7 fraccién IV del Reglamento
Interior de la Secretaria del Ayuntamiento de! Municipio de Puebla,
CERTIFICA: Que las presentes copias fotostaticas compuestas de
veinticuatro fojas utiles, son copia fiel de su original a las que me
remito, tuve a la vista y cotejé, relativas al Acuerdo del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, por el que se expide el
Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, mismo que obra en el
archivo de la Direccidén Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento,
expidiéndose la presente en la Heroica Puebla de Zaragoza, a los
once dias del mes de junio del ano dos mil catorce, para los efectos
legales a que haya hugar, quedando registrada con el niimero 1086.-
E]l Secretario del Ayuntamiento -del Municipio de Puebla.-
LICENCIADO MARIO GERARDO RIESTRA PINA.- Rubrica.
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GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de fecha 15 de agosto de 2014,
que aprueba el Dictamen presentado por los integrantes de la Comisién de Gobernacién y Justicia, por el que expide
¢l REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla.

Al margen e] logotipo oficial del Municipio de Puebla con una leyenda que dice: Gobierno Municipal .- Puebla.-
Ciudad de Progreso.

JOSE ANTONIO GALI FAYAD, Presidente Municipal Constitucional del H. Ayuntamiento de] Municipio de
Puebla, a sus habitantes hace saber:

Los integrantes de la Comision de Gobernacién y Justicia, con fundamento en lo establecido por los articulos
115 parrafo primero, fracciones 1 y 1l de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102, 103,
pérrafo primero y 105 fraccién 111 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebls; 2, 3, 78,
fraccion 1V, 84, pirrafo 1, 92 fracciones 1, V y VII, 94, 96 fracciones [ y V, y 118 de la Ley Orgénica
Municipal; 20 y 27 del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, y 17 fraccién 1, 34 fracciones 1y 1V de
la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado; y

UNICO. Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha quince de agosto del presente afio, fue APROBADO por
Unanimidad de votos el Dictamen presentado por los integrantes de la Comisién de Gobemnacidn y Justicia en los
siguientes términos:

HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES GABRIEL OSWALDO JIMENEZ LOPEZ, FRANCISCO XABIER
ALBIZURI MORETT, JUAN CARLOS ESPINA VON ROEHRICH, GABRIEL GUSTAVO ESPINOZA
VAZQUEZ Y MARIA ESTHER GAMEZ RODRIGUEZ, INTEGRANTES DE LA COMISION DE
GOBERNACION Y JUSTICIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 PARRAFO PRIMERO, FRACCIONES 1 Y II DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 102, 103, PARRAFO
PRIMERO Y 105 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA; 2, 3, 78, FRACCION 1V, 84, PARRAYO I, 92 FRACCIONES I, V Y V1, 94, 96
FRACCIONES 1 Y V, Y 118 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL:; Y 20 Y 27 DEL CODIGO
REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA; SOMETEMOS PARA SU DISCUSION Y EN
SU CASO APROBACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL PRESENTE DICTAMEN POR EL
QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL, DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, como lo establece el articulo 115 de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos; 102 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 2 y 3 de la Ley Organica Municipal, el Municipio
Libre es una Entidad de derecha publico, base de la divisién territorial y de la organizacién politica y admmistrativa
del Estado de Puebla, integrado por una comunidad establecida en un territorio, con un gobiemo de ekeccién popular
directa, el cual tiene como propdsito satisfacer, en el dmbito de su competencia, las necesidades colectivas de la
poblacién que se encuentra asentada en su circunscripcién territorial; asf como inducir y organizar la partieipacidn
de los ciudadanos en la promocién del desarrollo integral de sus comunidades, mismo que se encuentra investido de
personalidad juridica y de patrimonio propios, su Ayuntamiento administrard librewente su haciends y no tendrd
superjor jerarquico. No habré autoridad intermedia entre el Municipio y ¢l Gobiemo del Estado.
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U. Que, entre las atribuciones de los Ayuntamientos se encuentra la de cumplir y hacer cumplir, en los asuntos
de su campetencia las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la Federacién y del Estado, asi
como de los ordenamientos municipales; expedir y actualizar Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares
y disposiciona administrativas de observancia general, que organicen la Administracién Publica Municipal,
llevando a cabo el respectivo proceso reglamentario que comprenderd las etapas de propuesta, analisis, discusién,
aprobacién y publicacion, de acuerdo a lo establecido por los articulos 105 fraceidn 11l de Ja Constitucién Polltica
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 78 fracciones 1, Il y IV y 84 de la Ley Orgénica Municipal.

11]. Que, conforme 2 lo establecido en el anticulo 80 de Ja Ley Orginica Municipal, los Reglamentos
Municipales son los cuerpos normativos dictados por el Ayuntaptiento para proveer dentro de la esfera de su
competencia, 1a correcta ejecucién o la debida aplicacidn de las leyes o disposiciones en materia municipal.

IV. Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 92 fracciones 1, V y VIl de la Ley Orgénica
Municipal, son facultades y obligaciones de los Regidores, ejercer la debida inspeccién y vigilancia de los ramos
a su cargo, dictaminar e informar sobre los asuntos que le encomiende el Ayuntamiento, asi como formular al

mismo las propuestas de ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo 1o que crean conveniente al
buen servicio publico.

V. Que, en términos del artfculo 118 de la Ley Orgénica Municipal, la Administracién Piblica Municipal serd
Centralizada y Descentralizada; la Administracién Publica Municipal Centralizada se integra con las Dependencias
que forman parte del Ayuntamiento, asf como ¢on 6rgancs desconcentradoes, vinculados jerdrquicamente a las
dependencias municipales, con las facultades y obligaciones especificas que fije el Acuerdo de su creacion.

VL. Que, en Sesién Ordmaria de Cabildo de fecha ocho de septiembre de dos mil once, fue aprobado por
unanimjdad de votos el Dictamen presentado por la Comisién de Gobemacidn y Justicia mediante el cual se aprobd
el Reglamento Interior de la Tesorerfa Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, publicado
en el Peribdico Oficial del Estado el doce de oetubre del mismo afio.

VT, Que, el Gobiemo Municipal tiene dentro de sus objetivos la modemizacion institucional, lo que mplica la
revisién y edecuacion de las tareas que posibiliten 12 creacidn y actualizacidén de las disposiciones juridicas
necesarias para la actuacion de los servidores publicos adscritos a las diversas Dependencias que la conforman,
dentro de las cuales se encuentra la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla, en adicién a las
facultades y obligaciones previstas para esta tiltima en la Ley Orgénica Municipal y en el Codigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla, logrando as{ hacer mis eficiente la actividad publica en funcién del grade de desarrollo
y especializacion.

VIL Que, en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha quince de febrero del afio en curso, se aprobd [a modificacion
a la Estructura Orgénica dél Honorable Ayuntemiento de Puebla para la presente administracidn 2014-2018, Ia cual
considera en su parte conducente a Ja Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla.

1X. Que, en el marco de la estructura orgénica para la Administracién Municipal 2014-2018 las modificaciones
que corresponden a2 la Tesorerfa Municipal de] Honorable Ayuntamiento de Puebla, son fundamentalmente la
sustitucidn de la Unidad de Informatica por la Unidad de Apoyo Técnico; s¢ cambia la denominacidn del
Departamento de Licencias y Padrén de Contribuyentes para quedar tnicamente como Departamento de Padrén de
Contribuyentes; se elimina la Direccién de Planeacién de la Inversién transfiriendo sus recursos al Organo
Desconcentrado de nueva creacién denominado Gerencia de Procuracién de Fondos e Inversion.

Asimismo, se propone la extincion de la Direccién de Fiscalizacién ya que fas atribuciones de fiscalizacién se
encuentran a cargo de la Unidad de Normatividad y Regulacién Comercial.

X. Que, el propésito fundamental para modificar la estructura actual de a Tesoreria Municipat es cumplir el
objetivo planteado por el Cabilda, en relacidn a coordinar de forma transversal las acciones relativas a ta gestién
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de fondos, por estas razones la actual Direccion de Planeacién de la Inversién se transfiere con los recursos

humanos y materizles a la estructura de] Organo Desconcentrado de la Tesorerfa Municipal denominado Gerencia
de Gestion de Fondos.

XI. Que, derivado de la aprobacién de la Estructura Orgdnica se instruyd a la Contraloria y a la Sindicatura
Municipal para realizar el andlisis y estudio de la normatividad interna de )a Tesorerfa Municipal, observandose la
necesidad de realizar las adecuaciones indispensables a su estructura que atiendan a la funcionalidad de la misma.

X1I. Que, derivado del andlisis y estudio realizado por la Comisién de Gobernacién y Justicia del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla a la normattvidad interna de la Tesorerfa y atendiendo a Jos criterios de
eficiencia, eficacia y racionalidad de recursos de la Administracion Publica Municipal, se propone que la
Gerencia de Procuracién de Fondos e Inversién cambie de denominacién por Gerencia de Gestién de Fondos
apoyando su estructura en dos Subdirecciones, asf como cuatro Departamentos, con el proposito de lograr una
vinculacién horizonta! de los actores en la planeacién y procuracion de diferentes alternativas de financiamiento
en los distintos &mbitos en los que se ejercen las facultades y atribuciones del Aywuntamiento y que se precisan en
el Capitulo III, del Titulo 1V de este Reglamento. Ademas, tendrd bajo su responsabilidad coordinar con las
dependencias y entidades municipales la imptementacidn de los de Proyectos de Asociaciones Ptblico Privadas,
conforme a la normatividad aplicable.

XNL Que, la Subdireccion de Planeacién Crediticia, tiene a su cargo el Departamento de Seguimiento Crediticio
y ¢l Departamento de Proyectos de Asaciaciones Piiblieo Privadas; y la Subdireccidn de Gestién de Fondos, cuenta
con un Departamento de Gestién de Fondos Publicos y un Departamento de Gestién de Fondos Privados.

XIV. Que, las disposiciones contenidas en el Titulo Primero, Capltulo Unico denominado “Disposiciones
Generales™, resultan relevantes al establecer ¢l objeto del Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal del
H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, incluyendo un breve glosario de términos para su mejor comprension.

XV. Que, las disposiciones contenidas en el Titulo Segundo Capftulo Unico denominado “De Ja Competencia y
Organizaci6n”, precisan cuales son las materias de competencia de la Tesoreria Municipal, asi mismo describe de
manera sintética su orgapizacién interna al establecer la estrucfura orgénica conforme a Iz cual [a Tesoreria
Municipal planearé sus actividades, ejerceré sus funciones y despachard }os asuntos de su competencia.

XV1. Que, el Titulo Tercero se refiere a las atribuciones y deberes de los Servidores Publicos de la Tesoreria, y
estd conformado por los Capitulos I, IT, 1L, TV, V, VI y VII; mismos que precisan la competencia y facultades, bajo
las cuales sujetardn su actuacién las diversas Unidades Administrativas que la conforman, estableciéndose el marco
de referencia y los Himites que individualizan las funciones de las Direcciones y Departamentos.

|

XVIL Que, ¢l Titulo Cuarto estd dedicado en su primer Capitulo a ratificar Ia naturaleza juridica de los
“Organos Desconcentrados de la Tesorerfa Municipal™, asf como establecer y fijar las bases de su operatividad
técnica, administrativa y financiera; en su segundo Capftulo establece la denominacidn de la Unidad de
Normatividad y Regulacién Comercial, asi como las atribuciones de las diversas Unidades Administrativas que la
componen, fijindose igualmente el marco de referencia y los limites que individonalizan cada funcion de las
diversas coordinaciones de fiscatizacién. Finalmente en su tercer Capftulo, constdera la figura de la Gerencia de
Gestién de Fondos ¢ igualmente fija las atribuciones de las diversas Unidades Administrativas que la conforman
y establece el marco de referencia y los limites de las Subdirecciones y Departamentos que la conforman.
Asimismo en este Capitulo se reglamenta cada una de las actividades que desarrollan ambos érganos
desconcentrados y las Unidades Administrativas que los integran, precisando también las competencias y
facultades, bajo las cuales sujetardn su actuacién.

XVIII. Que, el Titulo Quinto, Capitulo Unico, con e} nombre “De las Suplencias, Ausencias y Delegacién de
Funciones”, especifica que el Presidente Municipal designara al servidor publico municipal que suplird al
Tesorero Municipal cuando se ausente por un plazo mayor de quince dias naturales; tratindose de los Directores
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Juridico, de Ingresos, Contabilidad, Catastro, Egresos y Control Presupuestal, asl como los Titulares de la Unidad
de Normatividad y Regulacion Comercial, y de la Gerencia de Gestién de Fondos, y también del Enlace
Administrativo y el Secretario Técnico, scrén suplidos en sus ausencias mayores a quince dias naturales por los
Subdirectores, Jefes de Departamente o Coordinadores gue ejerzan fa competencia de que se wate, o por el
Servidor Piblice que designe el Tesorero, sélo en términos de las facultades delegables que sefiale este
Reglamento y los demds ordenamientos aplicables. Del mismo modo se especifican las facultades delegables para
cada Director que integra la Tesorerfa Municipal, al Titular de la Unidad de Normatividad y Regulacién
Comercial o bien al Gerente de Gesti6n de Fondos.

XIX. Que, el Titulo Sexto, Capftulo Unico, hace referencia a “Las Respobnsabilidades Administrativas y
Eficiencia en el Servicio Publico”, determina que los servidores ptblicos se abstendrén de realizar actos juridicos
que Jes produzcan beneficios econémicos, a su conyuge, descendientes o ascendientes, parientes por consanguinidad
o afinidad hasta el cuarto grado, as{ como a cualquier tercero con ¢l que tenga vinculos afectivos, econémicos o de
dependencia administrativa directa, socios o sociedades de las que el servidor piblico o las personas referidas
formen parte, también hdce referencia que deberdn copducirse, con eficiencia, respeto y diligencia en todas las
actividades y encomiendas que les sean conferidas por sus superiores; asi mismo establece que los servidores
pablicos que tengan conocimiento de algin hecho o situacién de la cual pueda resultar gravemente afectadﬂ el
patrimonio municipal, deberdn informarlo por escrito al Tesorero Municipal.

XX. Que, por lo sefialado anteriormente, se somete a consideracion del Honorable Cabildo e} ;Reglamemo
Interior de la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIP1O DE PUEBLA

TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Las disposiciones de este Reglamento son de orden phblico y tienen por objeto regular las
atribuciones y deberes de las Unidades Administrativas de [a Tesorerfa Municipa! de] Honorable Ayuntamiento de
Puebla, como Dependencia de la Administracidn Pablica Municipal Centralizada.

ARTICULO 2. Parz los efectos del presente Reglamento, se entenderd por:

I. Activo. Las cuentas de registro que representan la totalidad de las operaciones de bienes y derechos que son
propiedad del Municipio;

tl. Aportacién Federal. Los recursos que la Federacidn transfiere a las haciendas publicas de los Estados,
Distrito Federal y Municipios condicionando su gasto a la consecucién y cumplimiento de programas especificos;

II1. Auditoria. La técnica dirigida a valorar el control intemo y la observancia de los Principios de Contabilidad
Gubernamental Generalmente Aceptados, que comprende un examen independiente a los registros de Contabilidad
y otras evidencias relacionadas con las entidades revisoras del Municipio y apoyar la opinién experta imparcial
sobre la confiabilidad de los Estados Financieros; '

IV. Auditorfa Superior. La Auditorfa Superior del Estado de Puebls;

V. Autoridades Fiscales. Las auvtoridades que sefiala el Cédigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio
de Puebla;

V1. Ayuntamiento. El Honorable Ayuntamiento del Municipie de Puebia;
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VII. Cabilde. E] Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
V111. Cédigo. El Codige Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla;

IX. Cédigo Reglamentario. E] Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla;
X. Congreso. El Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Puebla;

XI. Contabilidad Gubernamental. La técnica que sustenta los sistemas de Contabilidad Gubernamental y que
se utiliza para el registro de las operaciones que Hevan a cabo los entes publicos, expresados €n términos monetarios
captando los diversos eventos ecorémicos que afectan los bienes e inversiones, las obligaciones y pasivos, asf como
¢l propio patrimonio, con el fin de generar informacién financiera;

XIL. Contraloria. La Contratoria Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

XTI, Cuentas Contables. Las cuentas necesarias para el registro de las operaciones presupuestales y contables
clasificadas en Activo, Pasivo, Patrimonio, Ingresos, Egresos y Coentas de Orden;

XIV. Cuenta Piblica. Las constituidas por los Estados Financieres, Presupuestarios, Econdmicos y demas
estados complementarios y aclaratorjos;

XV. Dependencia. Los 6rganos de la Administracién Pdblica Municipal Centralizada;

XVLI. Despacho de Auditoria Externa. El Despacho externo contratado para auditar os estados de Origen .
y Aplicacion de Recursos, asf como lo relativo a la Cuenta Pablica de]l Honorable Ayuntamienta del Municipto
de Puebla;

XVIL. Direccién Juridica. La Direccidn Juridica de la Tesorerfa Municipal del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla;

XVII. Entidades. Los organismos pblicos descentralizados municipales, las empresas de participacion
municipal mayoritaria y los fideicomisos piblicos, en los que el fideicomitente sea el Municipio de Puebla;

XXX. Erario. El conjunto de recursos monetarios y medios de pago gue tiene el Municipio de Puebla, para el
cumplimiento de sus fines;

XX. Estado. El Estado Libre y Soberano de Puebia;

XX]. Estados Financieros. El documento con la informacién cuantitativa, expresada en unidad monetaria y
descriptiva, que Tuuestra la posicion y desempeiio financiero de una entidad;

XXH. Estimulo Fiscal. Constituye obligaciones fiscales aminoradas que incrementan los ingresos disponibles
de los contribuyentes en beneficio colectivo;

XXIO. Estructura Orginica. El Organigrama de |2 Tesoreria Mum‘cipa];'

XXIV. Exenciéu Fiscal Privilegio creado por razones de equidad, conveniencia social, administrativa o
econémica, que libera 2l obligado de pagar una coniribucién, total o parcialmente, por disposicién expresa de ia ley,

XXV, Fisco. El 6rgano encargado de recaudar o realizar el cobro coactivo de los ingresos del Municipio de
Puebla;

XXVI. Gerencia de Gestién. Gerencia de Gestién de Fondos del Honorable Ayuntamiento de Puebla;
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XXVILI. Ley. La Ley Orgénica Municipal; \

XXVIIL Manual de Organizacién. El conjunto de lineamientos que muestra la Estructura Orgénica e
integracion de las Unidades Administrativas;

XXIX. Manua] de Procedimientos. El conjunto de lineamientos que determipan la forma de realizar las
funciones de cada Unidad Administrativa de la Tesoreria y sus Organos Desconcentrados;

XXX. Normatividad Presupuestal. Normatividad Presupuestal para la Autorizacién y el Ejercicio de] Gasto
Piblico de la Administracién Municipal;

XXXL Organos Desconcentrados. Los érganos dependientes de la Administracidn Publica Centrallzada del
Municipio de Puebla, en el que las Dependencias descongestionan parte de su competencia;

XXX1]. Padrén del Impuesto Predial. La base de datos que contiene los nombres de los contribuyentes y
domicilios de los inmuebles que son objeto del Impuesto Predial;

XXXIIL Participaciones Federalkes. Los recursos que 1a Federacion entrega al Municipio en diferentes partidas;
XXXI1YV. Pasivo. Las cuentas de registro det total de los compromisos, deudas y obligaciones de Municipio;

XXXV. Periddice Oficial El Periédico Oficial del Estado de Puebla;

XXXV1. Presidente Municipal. E] Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla;

XXXV1l. Principios de Contabilidad Gubernamental. Los fundamentos esenciales para el registro de las
operaciones;

XXXVIII. Re.glamemo deé) Codigo. El Reglamento del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio
de Puebla;

XXXIX. Reglamento. El Reglamento Interior de la Tesorerfa Mimicipal de] Honorable Ayuntamiento de Puebla;

XL. Secretaria de Administracién. Secretarfa de Administracién del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebly;

XLI. Secretarfa de Inmovacién. Secretsrfa de Innovacién Digital y Comunicaciones del Honorable
Ayuntamiento del Mubicipio de Puebla;

XL1I. Servidar Piiblico. Las personas que desempeiien un empleo, cargo 0 comisién de cualquier namuraleza, en
la Administracién Pablica Municipal;

XLIL. Sindicatura. La Sindicatura Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
XLIV. Sindico. El Sindico Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

XLV. Sistema Institucional Sistema de Planeacién de Recursos Gubernamentales que tiene como finalidad
planear y automatizar diversos procesos administrativos de] Ayuntamiento del Mumicipio de Puebla;

XLVI. Tesoreria. La Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento de Puebla;

- XLVII. Tesorero. El Titular de la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamjento de Puebia;
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XLVIIL Titular. Servidor publico encargado de cada una de las Direcciones y equivalentes, asf como de
Departamentos adscritos jerdrquicamente a ta Tesoreria Municipal;

XLIX. Titular de la Dependencia. Se referira al servidor pdblico encargado de ia dependencia de que se trate;

L. Unidades Administrativas. Las Direcciones, Secretaria Técnica, Enlace Admimistrativo, Unidad de Apoyo
Técnico, Departamentos, y demds areas que integran la Tesoreria Municipal de] Honorable Ayuntamiento de Puebla
y sus Organos Desconcentrados, y

Ll Unidad de Normatividad. La Unidad de Normmatividad y Regulacién Comercia), érgano desconcentrado de
la Tesoreria Municipal.

Asimismo, toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este ordenamiento, al género masculino Jo es
también para el género fernenino.

TITULO SEGUNDO

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION -

ARTICULO 3. La Tesorerfa es una Dependencia de la Administracién Publica Municipal Centralizada,
encargada de la recaudacion de los ingresos municipales, la administracion de la Hacienda Pablica Muricipal de
manera ordenada, eficaz, eficiente, honrada y transparente, que se refleja en la adecuada prestacién de servicios
piblicos y atencidn de las necesidades basicas que eleven a calidad de vida de la poblacidn, as{ como de realizar Ja
entrega de las partidas a las Dependencias y Entidades para efectuar las erogaciones bajo su responsabilidad, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables y tiene las facultades que el presente Reglamento enuncia, asi
como las que le confieren las demis leyes, reglamentos y acuerdos aplicables.

ARTICULO 4. La Tesorerfa plancard y conducird sus actividades, con sujecién a los objetivos, estratogias,
programas, y politicas que establece el Plan Municipal de Desarrollo y Jos ordenamientos legales aplicables que
emita el Ayuntamiento, los cuales deberdn ser observados por los Servidores Piiblicos adscritos a ésta.

ARTICULO 5. Para la plancacion, ejercicio de sus funciones y despacho de los asuntos de su competencia, la
Tesoreria comard con la sigutente Estructura Organica:

L. Tesorero:
a) Secretaria Técnica,
| b) Unidad de Apoyo Técnico, y
) Enlace Administrativo;
1. Direccién de Ingresos:
a) Departamento de Caja General;
b) Departamento de Control de Recaudacién e Infracciones, y
¢) Departamento de Padrén de Contribuyentes.
ITI. Direccién de Contabilidad:

a) Departamento de Registro de Ingresos;
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b) Departarnento de Registro de Egresos, y

¢) Departamento de Cuenta Publica

IV, Direccidn de Catastro:

a) Departamento de Impuestos Inmobiliarios;

b) Departamento de Actualizacién de Predial, y

¢) Departamento de Andlisis y Valuacién Catastral.
V. Direccion de Egresos y Control Presupuestal:

a) Departamento de Ordenes de Pago, y

b) Departamento de Presupuesto.

V1. Direceion Juridica:

2) Departamento de Ejecucién, y

b) Departamento de 1o Contencioso y Jo Consultivo.
VII. Organos Desconcentrados:

A. Unidad de Normatividad y Regulacién Comercial.
a) Coordinacion de Fiscalizacion de Comercio Establecido;

b) Coordinacién de Fiscalizacién de Especticulos Publicos, y

¢) Coordinacidn de Fiscalizacion de Mercados, Central e Industrial de Abasto.

B. Gerencia de Gestién de Fondos.

a) Subdireccién de Planeacién Crediticia.

1. Departamento de Se.guimicnt.o Crediticio, y

2. Departamento de Proyectos de Asociaciones Piblico Privadas.
b) Subdireccién de Gestion de Fondos.

1. Departamento dé Gestion de Fondos Pablicos, y

2. Departamento de Gestién de Fondos Privados.

Las Unidades Administrativas se integraran por los titulares respectivos y los demds servidores pilblicos que se
requieran para el ejercicio de sus funciones, que sean autorizados conforme a la normatividad correspondiente, y

que se sefialen en los Manuales de Organtzacién de ta Tesoreria.
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TITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO 1
DEL TESORERO

ARTICULO 6. La representacion, tramites y resoluciones de los asuntos de la Tesoreria, corresponden

originalmente al Tesorero, quien para su observancia cuenta con la estructura administrativa a que se refiere el
articulo 5 del presente Reglamento.

ARTICULO 7. El Tesorero podré ejercer directamente sin necesidad de acuerdo previo, las atribuciones y
facultades que legalmente correspondan a cada una de las Unidades Administrativas que conforman a Ja Tesoreria,
llevando un registro del ejercicio de esta facultad.

ARTICULO 8. Para mejor distribucién y desarrollo de Jas facultades del Tesorero, éste podrd conferir su
desempefio a los servidores piiblicos subalternos, excepto aquéllas que por disposicién legal, reglamentaria o por

acuerdo del Ayuntamiento o del Presidente Municipal, deban ser ejecitadas directamente por et Tesorero.

ARTICULO 9. La administracién de la Tesorerfa cotresponde al Tesorero, qu_ién tendrd ademds de las
atribuciones y deberes quele sedalen las diversas disposiciones legales y nonmativas aplicables, los siguientes:

I. Auxiliar al Presidente Municipal er la elaboracion de las propuestas de los planes de desarrollo y los

programas sectoriales, regionales y especiales en las materias que sean de su competencia, conforme al Cédigo;

II. Auxiliar y suplir al Presidente Mumicipal ante las instancias, 6rgancs y autoridades de coordinacién en
materia hacendaria del Estado y de la Federacién;

I11. Participar en la suscripeidn y ejecucion de los convenios que celebre el Municipio, en los términos de Jos
articulos 34 dltimo parrafo Y\280 del Codigo;

1V. Participar como fideicomitente ¢n los fideicomisos pablicos en que sea parte el Municipio, e intervenir en
los convenios que celebre el propio Municipio, cuando el objeto de los mismos se relacione con la competencia de
la Tesorerfa o exista acuerdo del Presidente Municipal para la participacién del Tesorero;

V. Vigilar el cumplimiento de leyes, reglamentos, convenios y demds disposiciones de su competencia, que sean
aplicables en et Municipio;

VI. Proponer al Ayuntamiento los proyectos de iniciativas de leyes o decretos, asi como los proyectos de
reglamentos, acuerdogs, circulares y drdenes de los asuntos de la competencia de Ja Tesoreria;

V1L, Rendir los informes derivados de la promocién del Recurso de Revision previsto en el articulo 2 del Cédigo;
VIIL. Proporcionar a la Sindicatura, Jos elementos necesarios para el ejercicio de sus atribuciones
vinculadas a la intervencion en los procedimientos judiciales o administrativos en que se controvierta e interés

fiscal det Municipio;

1X. Recibir a los Titulares de las Unidades Administrativas para el rdmite y resolucidn de los asuntos de su
respectiva competencis,

X. Proponer al Presidente Municipal la creacion, modificacién, supresién o adscripcién orgdnica de Unidades
Administrativas de la Tesoreria;
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X3. Proporcionar orientacion a los contribuyentes, en los casos permitidos por la Ley y, realizar una labor
permanente de difusion y orientacién fiscal;

XII. Ejercer las facultades que las leyes y demis disposictones legales confieran a Ia Tesorerja, para dictar reglas
de cardcter general, acuerdos, circulares y demis disposiciones en Jas materias competencia de la misma;

XII. Proporcionar asesoria en materia de interpretacion y aplicacién de las leyes tributarias, presupuestsles y
administrativas de su competencia que le sea solicitada por las Dependencias y Entidades;

XIV. Otorgar mandatos y poderes generales y especiales a personas fisicas o morales diferentes de los Titulares
de Jas Umidades Administrativas de la Tesoreria, para el cumplimiento de tos objetivos de la misma, salvo que se
trate de funciones no delegables;

XV. Recibir, conservar y en su caso, hacer efectivas las garantias que las personas fisicas o morales,

otorguen bajo cualquier tituio en favor del Municipio o ante el Ayuntamiento, auxiliado por el Sindico en los
casas que proceda;

XVL1. Participar en la elaboracién y establecimiento de los estimulos fiscales, con las dependencias a las que

corresponda et fomento de tag actividades reguladas por el articulo 52 Bis del Cddigo; asi como, otorgar estimulos
fiscales en términos de la legislacién y acuerdos vigentes;

XVIL. Recaudar y administrar los ingresos de] Municipio, los que se deriven de la suscripcion de convenios a
que se refiere el articulo 280 del Cédigo, los que correspondan a transferencias otorgadas a favor del Municipio, los

que le correspondan en el marco del Sistema Nacional o Estatal de Coordinacién Fiscal o los que reciba por
cualquier otro concepto; '

XVILL. Recaudar el importe de las sanciones impuestas por la autoridad competente a particutares por la
inobservancia de las diversas disposiciones y ordenamientos juridicos, constituyendo los créditos fiscales
correspondientes, en términos de los acuerdos, convenios y decretos correspondientes;

XXX Conocer y resolver las solicitudes de condonacién o exencidn total o parcial de contribuciones, productos,
aprovechamientos y sus accesorios municipales, cuando reciba detegacidn del Presidente Municipal, en los términos
que para tal efecto establecen los artleulos 53 y 54 del Cédigo y las que le corresponda condonar al Municipio, en
términos de los convenios que suscriba de conformidad con 1o previsto en el articulo 280 del Cédigo;

XX. Conecer y resolver las solicitudes de exencidn de ingresos coordinados, en ¢aso que corresponda esta
atribucidn al Municipio, en términos de los convenios suscritos de conformidad con lo previsto en el articulo 280 del

Cadigo, de 12 legislacién a de los acuerdos que resulien aplicables;

XXI. Conacer y resolver en términos del Cddigo Jas solicitudes de pago a plazos, asf como las que presenten los
coniribuyentes para que se autorice la devolucién de las cantidades pagadas indebidamente;

XXTI. Conocer y resolver las solicitudes de caducidad de las facultades y preseripeién de los créditos fiscales;,
XXX Normar las actividades de las oficinas receptoras de pago y demas Organos Desconcentrados de la Tesorerfa;

XXIV. Normar y ejecutar las funciones que correspondan al Muricipio en materia catastral, de conformidad con
los ordenamientos y convenios vigentes;

XXV. Definir y dar a conocer a los contribuyentes, la circunseripeidn territorial de las oficinas receptoras de
pago y demas Organos Desconcentrados de la Tesoreria,

XXVIL. Ordenar las visitas domiciliarias, inspecciones y de verificacion, asi como solicitar datos, informes o
documentos a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros; realizar los demnds actos de fiscalizacién
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determinando en su caso, crédros fiscales y responsabilidad solidaria, de conformidad con las facultades que le
confiere el Cédigo, los ordenamientos fiscales federales, estatales, convenios celebrados y acuerdos que otorguen
facultades al Municipio en estas materias; '

XXVII. Imponer sanciones por infracciones al Codigo y a los demés ordenamientos juridicos en materia fiscal
que deba aplicar el Municipio, incluso los derivados de la suscripcidn de convenios y sus anexos o de la emisién de
acuerdos; asi como ejercer la facultad econdmico-coactiva conforme a [as leyes vigentes;

XXVIII Proponer al Presidente Municipzl, la designacién de los Titulares de las Unidades Administrativas;

XX]X. Certificar los documentos que sean competencia de la Tesoreria, en términos de lo establecido por el
Codigo y el Reglamento del Cadigo;

XXX. Definir la polftica catastra) del Municipio;

XXXI. Promover y vigilar la elaboracién y actualizacién de los manuales Operativos, de Organizacién y
Procedimientos de la Tesorerfa, de acuerdo con 1os lineamientos aplicables;

XXXI1I. Auxiliar at Presidente Munictpal, en la elaboracién de la propuesta de zonificacion catastral y valores
unitarios de suelo y construccion que sirvan de base para el cdleulo de los impuestos a la propiedad inmobiliaria y
de otros conceptos de ingreso;

XXXIIL Autorizar que la recepcidn del pago y Ja expedicidon de comprobantes sea realizada por oficinas
diversas de las exactoras;

XXX1V. Orientar y coordinar la planeacién, programacién, presupuestacién y coniral contable del gasto
publico municipal;

XXXV. Asesorar al Presidente Municipal, en aspectos relacionados a la planeacidn, la definicién de la estrategia
econémica y social del Gobierno Municipal y en la formulacidn de los planes, programas y politicas consistentes
oon ella, asi como en la elaboracién de los proyectos de normatividad intema relacionada al presupuesto y rendiciéo
de cuentas que sean sometidos at Cabildo;

XXXVI. Propiciar que los proyectos de las Entidades se ejecuten previo anilisis costo-beneficio o con la
evaluacién suficiente y que permita planificar el gasto en inversién, incluyendo en lo conducente el gasto de
capital diferido, y una proyeccién de los gastos operativos asociados, al menos por ¢inco anos, definiendo el
alcance de los mismos;

XXXVIL. Proveer lo necesario para administrar un registro sistematico de proyectos de inversién considerables
en el anteproyecto de Presupuesto de Egresos;

XXXVIII. Asesorar al Presidente Municipal y al Ayuntamiento en la formulacién de los programas de
inversiones publicas y de su financiamiento, ajustindose a los limites de endeudamiento acordados por el Congreso;

XXXIX. Establecer los lineamientos internos a fin de que cada Dependencia y Entidad previamente a la
conformacién del proyecto de Presupuesto de Egresos, identifique sus productos y objetivos estratégicos, a fravés
del logro de metas anuales definidas;

XL. Proponer anualmente al Presidente Municipal, los criterios y propiciar que se realice una revisién de
actividades y metas para el o los ejercicios siguientes, que permitan adecuar la distribucién de las partidas
presupuestales sobre la base de cambios o ajustes en las metas y actividades programadas, bajo una visién de
planeacion multianual;
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XL1. Proponer al Presidente Municipal las politicas de racionalizacién de la administracién;

XLIL Proponer a} Presidente Municipal, 1a reduccién proporcional del gasto en el caso de que los ingresos sean
menores a Jos previstos;

XLIIL. Propomer a! Presidente Municipal, los mecanismos para reducir los costos de recaudacién y
cumplimiento, propiciando la modernizacién y el aumento de la eficiencia de Ja administracidn tributaria;

XLIV. Asignar los recursos que se obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio, a los programas que considere convenientes y autorizar los traspasos de Partidas y Capitulos. Tratdndose
de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos se estara a lo establecido en el Cddigo;

XLV. Expedir las licencias de funcionamiento municipales, previo complimiento de los requisitos exigidos por
la reglamentacién respectiva;

XLVI. Autorizar mediante su firma et trimite y despacho de los asuntos de su competencia,

XLVIL Susecribir los Titulos de Crédito mancomunadamente con el Director de Egresos y Control Presupuestal
y en ausencia de éste, debera suscribirlos mancomunadamente con el Director de Ingresos;

XLVILL Proponer a la Comisiéon de Patrimonio y Hacienda Municipal, el proyecto de ]a Normatividad
Presupuestal, y en s caso, el proyecto de reformas que considere necesarias, asi como los lineamientos para el
ejercicio y control del gasto de las Juntas Awdliares;

XLEX. Solventar oportnamente los pliegos que formule la Auditoria Superior, informando de lo anterior al
Ayuntamiento, conforme a los plazos que para tal efecto determine ¢l referido érgano de fiscalizacion;

L. Denunciar por escrito o mediante comparecencia directa apte la Contraloria, los hechos o abstenciones que
sean causa de responsabilidad administratva imputables a servidores piiblicos, que advierta en el gjercicio de sus
funciones o que le sean infarmadas por las Unidades Administrativas que conforman la Tesoreria, y

LI Las demds que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le asignen
el Ayuntamiento o el Presidente Municipat.

Las atribuciones no delegables del Tesorero, son las previstas en las fracciones I, 11, IV, VI, X, XIV, XX,
XX XXIX, XXXIV, XLV y XLVII de este asticulo.

ARTICULO 10. E! Tiwlar de la_Secretadia Técnica se auxiliara del personal adscrito a su Unidad
Administrativa y tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

1. Coordinar y supervisar el control del archivo y de la documentacién det minutario del Tesorero;_

11. Analizar, disefiar, facilitar, canalizar, dar asesoria y seguimiento a proyectos especificos encomendados
por el Tesorero,

1L Coordinar, supervisar la ejecucion y cumplimiento de los acuerdos tomados por el Tesorero, asi como dar
seguimiento a las resoluciones y demés determinaciones del Tesorero para que se cumplan en sus t&rminos;

1V. Dar seguimiento al proceso de integracién y evaluacidn al Programa Presupuestario de manera conjunta con

___las Unidades Administrativas, derivado del Plan Municipal de Desarrollo;

V. Disefiar y operar el procedimiento para el acuerdo del Tesorero con los Titulares de las Direcciones y
Organos Desconcentrados;
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VL. Acordar con el Tesorero, el despacho de los asuntos de su competencia e informarle mensualmente

sobre Jos resultados de sus gestiones ante las diferentes Unidades Administrativas y con las Dependencias €
instancias externas;

V11, Dar fiel cumplimiento y seguimiento a los acuerdos y compromisos de la Tesoreria con la ciudadania y con
cada una de las Dependencias Municipales, Estatales y Federales que se le encomiende;

VIIL Dar cuenta de inmediato al Tesorero de los c2sos que demandan soluciones urgentes;

IX. Integrar y validar los diversos informes de actividades del drea a su cargo, asi como vigilar que se cumplan
con oportunidad;

X. Planear y coordinar el desarrollo de los programas y acciones del 4rea para alcanzar las metas y

objetivos fijados;
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X1. Participar en las distintas comisiones y comités en las que requieran a la Tesoreria, turnando a los titulares de
las distintas Unidades Administrativas los compromisos que de ello se deriven para su debida observancia;

X11. Realizar y entregar a la Secretaria det Ayuntamiento, lé Noticia Administrativa mensual de la Tesorerta;

X111. Elaborar informes técnicos y ejecutivos en materia de datos estadisticos, informativos y de operatividad,
con el fin de facilitar la toma de decisiones del Tesorero y para comocimiento de diversas mstituciones
gubernameatales en el mbito municipal, que lo soliciten;

X1V. Fungir como enlace de la Tesoreria, con 13 finalidad de mantener una comunicacién constante para la
atencién y despacho de los asuntos que le sean encomendados por el Tesorero, '

XV. Asesorar a las Unidades Administrativas para cumplir con la informacién requerida por parte de diversas
dependencias gubernamentales;

XVI. Establecer mecanismos para la obtencion de la informacién necesaria para 2 generacién de docurnentos
informativos y carpetas histéricas, y

XVIL Las demés que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen ¢} Presidente Municipal y el Tesorero.

ARTICULO 11. El Titelar de la Unidad de Apoyo Técnico se auxiliars del personal adscrito a su Unidad
Administrativa y tendr4 [as siguientes atribuciones y deberes:

1. Ser el vinculo operativo entre la Tesoreria y la Secretaria de Innovacién;

11. Proporcionar asesoria a las Unidades Administrativas que lo requieran en la elaboracién de planes, programas
y proyectos tecnolégicos;

I11. Plancar proyectos tecnolégicos en el dmbito de su competencia para las Unidades Admmistrativas;

1V. Registrar los proyectos tecnoldgicos que lleven a cabo las Unidades Administrativas, vigilar
permanentemente su desarrollo e informar mensualmente al Tesorero de sus avances;

V. Planear y proponer al Enlace Administrativo las adquisiciones, arrendamientos y servicios que se consideren
necesarios en materia de recursos tecnolégicos e insumos;

VI. Elaborar ¢l programa anual de mantenimiento a sistemas y redes de la Tesoreria en el ambito de su competencia,
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V1. Vigilar los sisternas o recursos tecnolégicos de la Tesoreria;

VIIL. Coadyuvar con la Secretaria de Innovacién, para operar y mantener actualizada la estructura de
comumicaciones de la Tesoreria; -

IX. Vigilar que los equipos de cémputo empleados en la Tesoreria cuenten con licencias oficiales y
originales requeridas;

X. Coordinarse con la Secretarfa de Innovacién para el mantenimiento de la pagina web, a fin de difundir
informacién correspondiente a la Tesoreria;

XI. Vigilar y aplicar politicas de austeridad en materia de recursos tecnologicos e insurnos en el ambito de su
competencia en la Tesoreria;

X11. Supervisar el uso correcto y aprovechamiento de los recursos tecnolégicos y consumnibles en el Ambito
de su competencia; )

XIIL Facilitar a través del Enlace Administrativo los recursos materiales, y tecnolégicos para la implemenptacion
y mantenimiento de los proyectos tecnoldgicos avalados por la Secretaria de Innovacién;

XIV. Solicitar ¢l aval técnico que determina la infraestructura tecnoldgica necesaria para verificar la viabilidad y
tiempo de entrega en caso de cambio fisico, reubicacién, remodelacién o mudanza de oficinas de 1a Tesorerfa;

XV. Atender de primera instancia las solicitudes de servicio, que demanden los usvarios internos de la Tesoreria,

XVI. Elaborar los respaldos necesarios de toda la informacidn de la Tesoreria contenida en el servidor central y
equipos de computo, para evitar su pérdida;

XVII. Procesar los sisternas requeridos por la Tesoreria y sus Unidades Administrativas tales como némina,
mventarios, control presupuestal y contabilidad entre ofros, a5{ como emitir los reportes correspondientes;

XVIIL Acordar con el Tesorero los asuntos de su competencia;

XIX. Recibir en acuerdo al personal a su cargo y a cualquier otro servidor piblico, ast como conceder audiencias
a} piiblico;

XX. Cuidar, mantener y resguardar con base a la normatividad aplicable, el equipo a su cargo, ast como los
recursos e instrumentas técnicos para el desempefio de las labores de 1a Unidad y de la Tesoretia;

XX1. Coordinar la operacién del Sistema Institucional, vigilando su comecto uso de acuerdo con su

licenciamniento, su interaccién con otros sistemas de codmputo y las posibilidades de actualizacién y ampliacion de
sus aplicaciones, y

XXII. Las demds que en materia de su competencia se establezcan en este Reglamento, los ordenamientos
vigentes, acuerdos, decretos, circulares, convenios y sus anexos, asl como las que le confiera el Tesorero.

ARTICULO 12 El Enlace Administrativo dependera det Tesorero y tendré las siguientes atribuciones y deberes:

1. Proponer al Tesorero el anteproyecto del Presupuesto de Egresos anual de la Tesorerfa, sefialando por lo
menos programas, objetivos, metas y unidades responsables, costo estimado por programe; explicacién y
comentarios de los principales programas, propuesta de gastos del ejercicio fiscal para el que se propone y la deméds
informacién que legalmente deba contener el mismo, en los términos y plazos que establece la normatividad
aplicable y demas disposiciones legales y administrativas aplicables;

e
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11. Aplicer, observar y difundir la politica, normativa, circulares y Jineamientos enviados por Ja Tesoreria y la
Secretaria de Administracién en materia de gasto, conforme a lo establecido en la Normatividad Presupuestal y
demés disposiciones legales y administrativas aplicables;

ITL. Recibir, revisar y validar las facturas y demas documentos que consignen obligaciones de Pago con cargo a la
Tesoreria, con motivo de la adquisicién de servicios, asl como todos aquéllos que se generen por la tramitacion de
vidticos y pasajes, reposicion de fondos revolventes, entre otros, para la gestion del pago ante el drea correspondiente;

IV. Ejercer el presupuesto autorizado, y vigilar el comporiamiento de las operaciones presupuestales y
desarrollos programaticos, con base en el Presupuesto de Egresos vigente, y en su caso, solicitar al Unidad
Administrativa correspondiente, la reasignacion o adecuacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de las
metas y programas institucionales;

V. Solicitar, tramitar, aplicar y comprobar los recursos econémicos asignados, ante la Unidad

Administrativa correspondiente, con apego a las partidas presupuestales contenidas en el Presupuesto de
Egresos del ejercicio que corresponda;

V1. Tramitar ante la Unidad Administrativa correspondiente, las érdenes compromiso y pagos de contratos
adjudicados, en apego a la normatividad aplicable;

VII. Controlar, proporcionar y comprobar ante la Unidad Adminiszrativa correspondiente, el ejercicio del fondo
revolvente, previa constatacion de su procedencia, en apego a la Normatividad Presupuestal;

VTIL. Administrar y controlar en coordinacién con las instancias correspondientes, ios recursos humanos,
materiales y financieros asignados a la Tesoreria con base en ef Presupuesto de Egresos autorizado;

IX. Informar periédicamente al Tesorero, o cuando éste se lo requiera del ejercicio del gasto, operaciones
presupuestales, financieras y programiticas dela Tesoreria;

X. Integrar y resguardar copia de la informacién financiera, presupuestal y contable de la Tesoreria, para la
comprobacién y justificacién del origen vy aplicacién del gasto;

XI. Resolver y tramitar ante la Secretaria de Administracidn, previo acuerdo con el Tesorero los movimientos de
alta, baja 0 cambios de adscripcién de los servidores piblicos adscritos a la Tesoreria, asi como integrar y
resguardar copia de los expedientes de los mismos;

XTI, Gestionar ante la instancia correspondiente, las necesidades, capacitacién y adiestramiento de servidores
publicos, asf como del personal de servicio social o, précticas profesionales de las Unidades Administrativas, que asi
lo soliciten;

XI1I. Recibir, ordenar y entregar los cormprobantes de némina, recabando las firmas de los servidores publicos
adseritos a la Tesoreria, para su concentracion en la Secretaria de Administracion;

XIV. Recibir, administrar y tramitar ante la Secretaria de Administracion los expedientes derivados de los
procedimientos de adjudicacidn en los que la Tesoreria sea parte, ast como las requisiciones de bienes y servicios
con base en la documentacidn aportada por las Unidades Administrativas;

XV. Tramitar, controlar y distribuir la dotacién de vales de gasolina asignados y reportar 2 la Secretaria de
Administracién las bitdcoras y concentrado de vales de combustible, justificando todos y cada uno de los vales;

XVI. Llevar a cabo las revistas periddicas al parque vehicular municipal asignado, en coordinacién con la
Secretaria de Administracion;
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XVIL Tramitar ante la Secreraria de Administracidn, los servicios de mantenimiento preventivo necesarios para
el buen funcionamiento de Jos vehiculos oficiales asignados, de conformidad con los iineamientos establecidos;

XVI1L. Ioformar a la Secretaria de Administracion, los datos generales de los usuarios a los que se les ha
asignado lugar de estacionamiento de acuerdo con los pases enviados por la misma, asi como reportar de inmediato
&n caso de extravio de éstos o el cambio de usuvario;

XIX. Supervisar y realizar Ja actvalizacion de los inventarios y resguardos de bienes muebles, equipo de
¢dmputo, equipo de comunicacién, parque vehicular y sellos oficiales, informado a las instancias correspondientes
de los mismos, por lo menos dos veces al afio, asi como tramitar la baja operativa de éstos apegindose a la
Nommatividad General para la alta, baja aperativa, desincorporacidn y destino final de los bienes muebles propiedad
del Gobierno Municipal;

XX. Presentar a la Secretarta de Administracidn, las érdenes de servicios de mantenimiento en general de bienes
muebles e inmuebles asignados; ‘

XX{. Solicitar mensualmente ante ta Secretarla de Administracién, los recursos materiales mediante el formato
de Vale de Almacén para satisfacer las necesidades de papeleria, limpieza y consumibles de cémputo de las
Unidades Admintstrativas;

XXII. Solicitar la intervencion de la Contraloria, a fin de presenciar el acto de entrega-recepcidn de los
servidores publicos de la Tesoreria, en téminos de lo establecido en ¢l articulo 50 fraccién IX de fa Ley de
Responsabilidades de los Servidores Puiblicos del Estado de Puebla;

XXIIL Solicitar la presencia de ia Contraloria, a fin de dar fe del levantamiento de actas adminisirativas
circunstanciadas con motivo de la destruccién de papeleria oficial, sellos oficizles y credenciales, asi como del
traslado de documentos, apertura de cajas fuertes, entre ofras;

XXIV. Solicitar a la Contraloria el registro de los forratos y sellos oficiales que Jes sean requeridos por las
Unidades Administrativas, conforme a la normatividad aplicable;

XXV. Presentar a Ja Secretaria de Administracidn, las érdenes de servicios de mantenimiemo en general de
bienes muebles e inmuebles asignados;

XXVL Elaborar y proponer al Tesorero, ¢l anteproyecto de} Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios, y los que abarquen mas de un ejercicio presupuestal, asi como sus respectivos presupuestos, con base en
Jos requerimientos de las Unidades Admmistrativas;

XXVIL Remitir al Tesorero la informacién necesaria, a fin de solventar las obServacic:nes derivadas de
auditorfas efectuadas por los diversos érganos de control municipal, estatal y/o federales, y

XXV1II. Las demis que las disposiciones legales y reglamentarias le coﬁﬁemn, asi como aquéllas acciones que
expresamente le encomiende e Tesorero.

CAPITULO II
DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 13. Al frente de cada Direccién, habré un Titular quien serd técnica y administrativamente
responsable del funcionamiento de las Unidades Administrativas a su cargo, auxiliandose para el desempefio de sus
funciones del personal téenico y administrativo que conforme a las necesidades del servicio se requieran, siempre y
cuando se observe el presupuesio y la estructura organica aprobada por el Cabildo.

 ARTICULO 14. Los Directores, ademés de jo establecido en el presente Reglamento tendrén las siguientes
atribuciones y deberes:
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L. Planear, programar, organizar, controlar y dirigir las actividades de la Direccidn a su cargo, conforme al
presente Reglamento;

(1. Proponer al Tesarero Jos objetivos, planes y programas presupuestarios de la Direccin a su cargo;

INI. Proponer 2l Tesorera medidas, programas y acciones tendientes a mejorar el desempefio de la Tesoreria;

IV. Elaborar y proponer para la aprobacién del Tesorero, los proyectos de Manuales de Organizacion y de
Procedimientos, asi como sus respectivas reingenierias, de conformidad con los lineatnientos aplicables;

V. Proponer al Tesorero la normatividad necesaria para el desempefio de sus funciones;
V1. Proponer al Tesorero las medidas de austeridad necesarias;

VIL. Elaborar e] anteproyecto de Presupuesto de Egresos anual de 12 Direccién a su cargo;

VILL. Elaborar el anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Direccion a su cargo;

IX. Dirigir, coordinar y elaborar en forma conJunta con los Jefes de Departamento el Programa Presupuestario
de fa Direccién;

X. Planear, proponer y validar las adqmsu:lones arrendamientos y servicios que consideren necesarios para el
funcionamiento de ta Tesorerta;

X1 Asistir al Tesorero en Jos contratos y convenios que suscriba,

XIN. Dar seguimiento y responsabilizarse del exacto curnplimiento de los contratos y/o convenios en los que

asistan al Tesorero;

X1IL. Informar al Tesorero y al Enlace Administrativo, del seguimiento, cumplimiento, terminacién de los
contratos y/o convenios en }os que asistan al Tesorero, y en caso de incumplimiento también 2 Ja Direccién Juridica,

XIV. Gestionar y validar ante el Enface Administrativo las facturas y documentos que amparen una obligacion
de pago a cargo de la Tesorerfa;

XYV. Asistir y asesorar al Tesorero, en todos los &mbitos de su competencia de acuerdo al presente Reglamento, y
demés disposiciones aplicables conforme 2 las actividades competentes de la Direccidn a su cargo;

XV1. Desempenar las funciones y comisiones que el Tesorero le delegue o encomiende;

XVIL. Recibir en acuerdo a los Jefes de Departamento adscritos a la Direccién a su cargo y a cualquier otro
servidor pitblico, as{ como conceder audiencias al publico;

X V1. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Tesorero;

XIX. Suscribir los documentos relativas 21 gjercicio de sus atribuciones y aquéllos que por delegacién de
facultades o por suplencia le cotrespondan;

XX. Elaborar y rendir los andlisis, estudios y demas trabajos que el Tesorero le solicite;

XXL Acordar con el Tesorero los asuntos de su competencia;
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XXIIL. Coordinarse con los Titulares de las demds Unidades Administrativas, a fin de coadyuvar en el
desempefio de sus funciones y cumplir con ¢l objeto de la Tesorerl(z;

XX111. Cumplir y hacer cumplir, los ordenamientos juridicos y administrativos que le sean aplicables conforme
a sus atribuciones;

XX1V. Ejercer las facultades que e} presente Reglamento les otorga;
XXYV. Procurar y difundir [a capacitacién permanente de los Servidores Publicos a su cargo;
XXV1. Prapouer al Tesorero, al Servidor Piblico que suplird las ausencias temporales de los Jefes de Departamento;

XXVI1l. Remitit al Tesorero, la informacién necesaria a2 fin de solventar las observaciones derivadas de
Auditorjas efectuadas por los diversos érganos de control municipal, estatal y/o federales;

XXVIIl. Informar mensualmente al Tesorero o cada vez que éste se lo requiera el resultado de sus
funciones y acciones; ’

XXIX. Proponer al Tesorero en ¢l ambito de su competencia, las aportaciones que permitan nstrumentar los
anteproyectos de inictativas de leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos y circulares;

XXX. Recibir y tumar a la Direccién Jurfdica el dia de su recepcién para revisién de la Sindicatura, las
resoluciones, recursos de revisién en contra de los actos que emitan y demis documentacién vinculada con trémites
y procedimientos y de cualquier otra {ndole, gue deba conocer dicha Dependencia;

XXX]1. Informar al Tesorero sobre las infracciones cometidas por Servidores Publicos o contribuyentes a las
disposiciones vigentes;

XXXIL Autorizar mediante su firma el tramite y despacho de [os asumtos de su competencia;

XXXIH. Denunciar por escrito o rnediante comparecencia directa ante la Contraloria, los hechos o abstenciones
que sean causa de Responsabilidad Administrativa, imputables a servidores publicos, que advierta en el ejercicio de
sus funciones o que le sean informadas por el personal adscrito 4 sus Unidades Administratives;

XXXIV. Ejercer las funciones encomendadas a los Jefes de Departamento a su cargo, cuando la urgencia del
¢aso o la importancia del asunto asi lo requieran, y

XXXV. Las demas que le otorguen otras disposiciones fiscales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Tesorero.

CAPITULO I
DE LA DIRECCION DE INGRESOS

ARTICULO 15. La Direccidn de Ingresos, estara adscrita a la Tesoreria y a cargo de un Titular, auxiliado por
los servidores pablicos que se requieran para €] gjercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las normas
presupuestales respectivas, la cual contard con los Departamentos enunciados para Ja eficiente y adecuada
operatividad de sus funciones, quienes desarrollardn las facultades que en materia de Ingresos Je corresponden a la
Tesorerfa, tomando en cuenta para ello, ademds de las disposiciones del presente Reglamento y Ja normatividad
aplicable en la materia, sus respectivos Manuales de Organizacion y de Procedimientos.

ARTICULO 16. E! Director de Ingresos tendra, ademés de las atribuciones y deberes que sefiala el articulo 14
de este Reglamento, las siguientes:
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I. Proponer ai Tesorero los linecamientos, programas, normas, politicas y procedimientos relacionados a las

materias de recaudacion, fiscalizacion y administracion de ingresos tributarios;

II. Auxiliar al Tesorero en ¢l disefio de los sistemas, métodos, procedimientos de recaudacién y los demas
de su competencia;

111, Determinar los pronésticos anuales de ingresos, fijar y determinar las metas de recaudacidon para cada

__ejercicio fiscal,

1V. Programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades de las Unidades Administrativas a su cargo
relacionadas a Jos actos de recaudacion y fiscalizacion de ingresos, orientacién al comtribuyente, as{ como realizar
estudios relacionados con los sistemas de coordinacion fiscal en el Ambito de su competencia;

V. Proponer al Tesorero los acuerdos de condonacion o exencién fiscal total o parcial de contribuciones y sus
accesorios, en los términos que para tal efecto establecen los articulos 53 y 54 del Codigo, pago a plazos, prescripcion
de créditos, devolucién de pagos realizados indebidamente a) fisco, otorgamiento de estimulos o subsidios y los demis
que sean de su competencia, asi como las resoluciones a las consultas que presenten fos Drteresados;

VI. Participar en los trabajos preparatorios para la celebracion de convenios a que se refiere el artfculo 280 del Cédigo,
ante las instancias, érganos y autoridades de coordinacién en materia hacendaria del Estado y de )2 Federacion;

VIL Proponer a) Tesorero Ja creacién, medificacidn, supresién o definicién de Ja circunseripeién de las Oficinas
Receptoras de Pago y demas Organos Desconcentrados de la Tesoreria, que ejerzan atribuciones en el ambito de su
competencia, asi como los diferentes medios de recepcidén de pago;

VIIL Ejercer por sf o a través de sus Unidades Admioistrativas, las atribuciones y funciones que seé deriven de
los Sistemas Nacional y Estatal de Coordinacién Fiscal, asi como las que se deriven de los convenios y acuerdos que

se celebren dentro del esquema de dicha coordinacién y en general de los convenios a que se refiere el articulo 280
del Cédigo;

IX. Ejercer en el ambito de su competencia las facultades para vigilar el cumplimiento y aplicacién de la
normatividad en materia de ingresos, conforme a la legislacién aplicable, convenios y acuerdos que se celebren
dentro del esquema de coordinacién y en general de los convenios a que se refiere ¢l articulo 280 del Cédigo;

X. Aprobar el disefio, integracién, mantenimiento, actualizaciéon y depuracién de los registros de contribuyentes
a cargo del Municipio, a excepcion de los que le competen a la Direccion de Catastro, asi como la integracion,
mantenimiento, actualizacidén y depuracién de los datos maestras del registro contable de ingresos y de recaudacion
en el Sistema Institucional;

X1. Propouer al Tesorero los documentos que deberéin considerarse como formas oficiales valoradas, asf como
los lineamientos para su vigilancia, publicacion, reproduceidn y distribucién;

XI1. Dar a conocer }a normatividad en materia de'ingresos emitida por el Ayuntamiento en Sesién de Cabildo, a
las Unidades Administrativas a su cargo y evaluar sus resultados;

XI11. Coordinar los servicios de orientacién y asistencia técnica que se proporcione a los contribuyentes para el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, asi como proponer o resolver las solicitudes y consultas que formulen los
interesados individualmente y por escrito sobre situaciones reales y concretas, en relacion a la aplicacién de las
disposiciones fiscales;

X1V. Fijar en cantjdad lfquida, el importe de los créditos provenientes de las contribuciones y aprovechamientos,
demas ingresos municipales y coardinados;
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XV. Determinar y emitir las diferencias aritioéticas v omisiones que procedan respecto de contribuciones, dentas
ingresos municipales y coordinados, asf como los productos y aprovechamientos a excepcién de las que competan &
la Direccidn de Catastro;

~ XVL Integrar los expedientes respectivos para el cobro de fianzas y tumarlos a fa Direccién Juridica, para
efectos de requerimiento de pago a las instituciones que las expidan,

XVI. Determimar mediante resolucién de acuerdo al Codigo y demdas ordenamientos fiscales vigentes, Ja
responsabilidad solidaria;

XVHLI. Solicitar a ta Direccion Juridica que se determine la liquidacion de créditos fiscales & imponer sanciones
respecto de contribuciones municipales e ingresos coordinados, asf como de sus accesorios;

XIX. Recibir de los contribuyentes los avisos, declaraciopes, manifestaciones y demas documnentacién que
conforme a las leyes fiscales debe presentarse, imponer cuando proceda, las medidas de apremio y sanciones que
establece la legislacidn fiscal aplicable;

/

XX. Recaudar directamente o a través de las oficinas receptoras de pago, el importe de las contribuciones,
productos, aprovechamientos y sus accesorios derivados de ingresos municipales o coordinados y Ias sanciones
impuestas por autoridades administrativas no fiscales; asf como vigilar que los créditos garantizados para pagarse a
plazos, se encueniren al cormiente de conformidad con las disposiciones fiscales aplicables y los comvenios de.
coordinacion que se encuentren vigentes;

XXL Vigilar 1a emision de las diferencias aritméticas u omjsiones respecto de contribuciones, productos o
aprovechamientos municipales y demas ingresos coordinados;

XXII. Autorizar el catdlogo de cuenta y ¢l disefio del informe diario de recaudacién;

XXII1. Vigilar el procedimiento de recaudacién, concentracién de fondos y manejo de valores realizados por las
Oficinas Receptoras de Pago e Instituciones de Crédito autorizadas al efecto, provenientes de la aplicacion de la Ley
de Ingresos del Municipio y los que se deriven de conceptos de ingreso coordinados que tenga derecho a percibir el
Municipio por cuenta propia o ajena;

XXIV. Conocer y analizar los montos diarios, mensuales y anvales de recaudacién, asi como los factores que
influyen en el incumplimtento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes; del resultado de la evaluacion
proponer al Tesorero las medidas correctivas que procedan;

XXV. Someter a la consideracién del Tesorero, las solicitudes de devolucién de cantidades pagadas mdebidamente
de conformidad con las leyes fiscales, vigilando la entrega oportuna de su importe;

XXVLI. Someter a la consideracién del Tesorero, las solicitudes de condonacidn y exencion fiscal fotal o parcia)
de! pago de conmibuciones, accesorios y aprovechamientos consistentes en multas fiscales;

XXVII. Ejercer las atribuciones vinculadas a la recepcion de la garantia del interés fiscal;

XXVIII. Vigilar que las garantias que se otorguen en relacién a créditos fiscales le sean tunadas para su
custodia, y en cuanto éstos hayan sido satisfechos o se tenga conocimiento de la resolucién definitiva por la que se
deje sin efectos el crédito, proceder a su cancelacién y devolucién;

XXIX. Expedir Licencias de Funcionamiento Municipales, para establecimieotos en los que no se expidan
bebidas alcohlicas, previo cumplimiento de los requisitos exigidoes por la normatividad aplicable y acuerdo
delegatorio del Tesorero;
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XXX. Proponer al Tesorero, alternativas para la vigilancia del cumplimiento de obhgacmnes fiscales de Jos
contribuyentes, wtablecxendo programas para la emision de requerimientos;

XXXI. Conocer y resolver las solicitudes que realicen los contribuyentes que conlleven a la depuracién de los

registros competencia de la Tesoreria, salvo €l Registro Catastral y los Padrones de Predial e Impuesto Sobre
Adquisicién de Bienes Immuebles;

XXXII Proponer al Tesorero la cancelacidn de créditos fiscales municipales incobrables, asi como 1os federales
y estatales coordinados cuando esta atribucidn corresponda al Municipio;

XXXIIN. Preparar o rendir en el 4mbito de su competencia los informes que deba rendir la Tesoreria, derivados
de los convenios que celebre el Municipio en materia de coordinacién;

XXXIV. Emifir y distribuir el boletaje de} Impuesto Predial;

XXXV. Conocer y resojver sobre las solicitudes de los contribuyentes respecto a la expedicién de
certificaciones, constancias y demds vinculadas al ejercicio de sus atribuciones fiscales;

XXXVI. Expedir a solicitud del interesado o de alguna autoridad, previo el pago de los derechos cuando
correspanda, la constancia o certificacién de documentos relativos a los asuntos que se tramiten en el 4rea de su
competencia, en términos de lo establecido en e] Cédigo y ¢l Reglamento del Cédigo;

XXXVI. Registrar, actualizar y controlar la inseripcién, refrendos y modificaciones de las licencias de
funcionamiento de giros comerciales con o sin venta de bebidas alcohélicas;

XXXVIIIL Sellar el boletaje y los pases o cortesfas que el organizador del evento 0 un tercero autorizade por el
mismo, expidan con anterioridad, en caso de que se utilicen medios electrénicos de venta de boletos, se requeriré el
reporte electrénico de la venta para verificar que se ajusten al pago de derechos correspondientes, una vez
autorizada la presentacién del espectdculo;

XXXIX. Realizar el estudio y seguimiento relacionado al comportamiento de la formula de distribucidn de
participaciones de los Sistemas Nacional y Estatal de Coordinacién Fiscal, de sus politicas de pago anticipado y las
oportunidades de coordinacidn para el aprovechamiento de espacios impasitivos y de los incentivos o apoyos para el
desarrollo institucional del Municipio;

XL.. Realizar el estudio, seguimiento y proyecciones presupuestarias derivadas de la politica monetaria nacional,
los fondos integrados por excedentes-en ingresos de owos niveles de gobiemo o dedvados de los convenios de
coordinacidn fiscal y el ajuste a los presupuestos federal y estatal;

XLLE. Ejercer las atribuciones y deberes que se deriven de los Sistemas Nacional y Estatal de Coordinacién Fiscal
de Planeacidn o de cualquier otra indole cuando sean congruentes con el dmbito de competencia que le confiere este
Reglamento, asf como las que se deriven de los convenios y acuerdos que se celebren dentro del esquema de dicha
coordinacién con el Estado, los gobiernos municipates, entidades paraestatales y con Ias entidades paramunicipales
de otros municipios;

XLIL Cumptir con las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos, circulares y deméas disposiciones vigentes;

XLIIIL Hacer del conocimiento del Sfudico, la comisién de infracciones o delitos de que tenga conocimiento a
través de sus actuaciones o de los servidores publicos adseritos a las Unidades Administrativas a su cargo;

XLIV. Someter a consideracidn del Tesorero previz validacién del Director Jurfdico, las formas oficiales de
avisos, declaraciones y demés documentos requeridos por las disposiciones fiscales en el dmbito de su competencia,
asi como vigilar su publicacién, reproduccién y distribucion;



B OmC E. W WD N W D D D ED WD O 0 W D D a0 e e

Miércoles 3 de septiembre de 2014 "Periédico Oficial del Estado de Puebla (Cusarta Seccion) 23

XLV. Elaborar un informe del cierre estimado de la recaudacién del gjercicio fiscal vigente, a partir del andlisis
del comportamiento y la evolucién de los ingresos cuando sea requerido;

XLV1. Establecer ia base de los pardmetros y cnterios con los que se presupuestarén los ingresos del ejercicio fiscal
siguiente y analizar el impacto fiscal de las posibles adiciones, derogaciones o modificaciones de las cuotas, tasas y
tarifas vigentes, asf como de las tablas de valores unitarios de suelo y construecién propuestas por la Direccion de
Catastro, para la elaboracién de [a propuesta de Ley de Ingresos y reformas a los ordenamientos vigerites;

XLVIL. Elaborer el presupuesto estimado de imgresos para el ejercicio fiscal siguiente y someterle a la
consideracidn de la Comisién de Patrimonio y Hacienda Piblica Municipal de) Ayuntamiento para su aprobacién;

XLVIIL Suscribir los Titulos de Crédito mancomunadamente con el Tesorero o con el Director de Egresos y
Control Presupuestal;

XLIX. Llevar un control actualizado sobre las exenciopes fiscales, condonaciones, reducciones, prérrogas,
subvenciones o cualquier otra determinacion que reduzca, distribuya o aplace el cumplimiento de obligaciones;

L. Emitir Constancias de No Adeudo por conceplo de Impuesto Predial.y Derechos por Servicio de Recoleccion,
Transporte y/o Disposicién Final de Desechos y Residuos Sélidos, a los contribuyentes que lo soliciten y en los
€asos que sea procedente; y '

L1. Invertir diariamente y/o a plazo los saldos de las cuentas del Municipio, elaborando nn reporte diaric de
los cierres;

L1I. Programar mversiones financieras a corto o a mediano plazo de los recursos municipales, asegurando el
mejor rendimiento y menor riesgo en ellas;

Lill. Registrar y controlar las inversiones bancarias, asi como los intereses generados por las mismas; y

LIV. Las demis que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquélias que le
asignen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Tesorero.

ARTICULO 17. El Departamento de Caja General, estard-adscrito a la Direcci6n de Ingresos y a cargo de un
Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidores pitblicos que se requieran parz el ejercicio de
sus funciones y que se autoricen conforme a 1as normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 18, E| Jefe de Departamento de Caja General tendra las siguientes atribuciones y deberes:

L. Recibir los pagos correspondientes por concepto de los diversos mgresos a favor del Municipio en los
diferentes puntos de cobro de acuerdo a lo estipulado en fa Ley de Ingresos, aplicando las medidas de contro}
intemno establecidas para dicho fin;

H. Garantizar Ja segurtdad del traslado y depésito bancario de los ingresos diarios recaudados en efectivo o
cheque en los distintos puntos de cabro;

111. Supervisar la aplicacidn de las politicas de control interno para la operacién del servicio de cobro, con la

finalidad de verificar que los procedimientos de cobro, corte de caje, traslado de valores y dep6sito bancario se estén
realizando en apego a las mismas;

TV. Asegurar que el personal cuente con el material y equipo necesarios para realizar el cobro de manera
eficiente y que la calidad de la prestacion del servicio y la atencidn al contribuyente se realice eficazmente;

V. Coordinarse con las demas Unidades Administrativas de la Tesoreria, para el mejor desempefio de sus
facultades, de acuerdo cob los lineamientos que establezea ¢] Tesorero;
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V1. Realizar el registro y control per concepto de ingresos al Municipio, a fin de generar los informes correspondientes
que le sean requeridos por el Director de Ingresos, el Tesorero, &) Presidente Mumicipal o el Ayuntamiento;

V1L Proporcionar orientacién y asistencia a los contribuyentes con respecto a las disposiciones fiscales de su
coopetencia, y

VIIL Las demés que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen el Ayuntamiento, ¢] Presidente Municipal, ¢l Tesorero y el Director de Ingresos.

ART{CULO 19. El Departamento de Control de Recaudacién e Infracciones, estara adscrito a la Direccion de
Ingresos y 2 cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por 1os servidores publicos que se
requieran para el ejercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 20. Ef Jefe de Departamento de Control de Recaudacién e Infracciones tendrd las siguientes
atribuciones y deberes:

L. Proporcionar a todas tas Dependencias que estén involucradas en la generacién de ingresos propios, las formas
valoradas y no valoradas para controlar y generar los ingresos derivados de su operacién;

1L Canalizar al contribuyente a los modulos para cobro de Impueste predial y derechos por el servicio de
recoleccidn, wansporte y/o disposicion final de desechos y residuos solidos, considerando las mejores condiciones
de ubicacidn, acceso, seguridad y costo, asi como orientarlo respecto de los diferentes medios de pago;

11 Descentratizar los servicios de cobro del Impuesto Predial y derechos de recoleccién, transporte y/o disposicidn
final de desechos y. residuos sélidos, a través de los diferentes medios de pago, tales como bancos, tiendas de
autoservicio e Internet, sustituyendo en su caso, las operaciones manuales y/o en ventanilla por las electronicas;

IV. Analizar, clasificar y descargar en el médulo respectivo del Sistema Institucional, los pagos efectuzdos en
bancos y cadenas comerciales;

V. Realizar las conciliaciones de los pagos de contribuciones verificando que el total de operaciones y su
importe cotncida con los estados de cuenta bancarios;

V1. Analizar, clasificar y descargar en el médulo respectivo del Sistema Institucional, los pagos efectuados en
bancos y cadenas comeroiales;

VI1. Controlar la captacion de ingresos propios mediante la provisidn de las formas valoradas y no valoradas,

VIII. Seleccionar a las instituciones bancarias con més presencia en el Municipio, para gestionar su
participacién en el cobro de predial y limpia mediante ventanilla bancaria e informarles cuales son las necesidades y
procedimientos de trabajo del Municipio;

1X. Analizar la informacién proporcionada por los bancos en cuanto a comisiones, plazos y monto mipimo
para la promocién de pago en mensualidades mediante tarjeta de crédito, a fin de valorar a las instituciones
bancarias que proporcionén mejor servicio, respuesta inmediata en e cobro, mayor infraestructura y menor
comisién por el servicio;

" X. Realizar el registro y comparacién de las propuestas presentadas por las instituciones bancarias, 2 fin de
generar los informes correspondientes y exponerlos al Tesorero para su seleccion y aprobacién de acuerdo a las
condiciones de cada institucion bancaria;

X1. Soticitar el disefio y la elaboracion de folletos y carteles promocionales de pago en instituciones bancarias,
para su difusion;
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XH. Imprimir los reportes correspondientes a los movimientos captados del cobro descentralizado, a fin de
reportarlos a la Direccién de Contabilidad;

X)L Recibir las boletas de Infraccion y Jas garantias de los diferentes sectores de la Direccién de Trénsito

Municipal de la Secretar{a de Seguridad Péblica y Transito Municipal, para su captura clasificacién, validacién
y archivo;

XIV. Recibir las infracciones por el personal adscrito al Departamento de Control de Recaudacién e Infracciones,
en las instalaciones de 1a Secretaria de Seguridad Piblica y Transito Municipal, donde personal del Departamento de
Caja General se encargara de trasladar las boletas de las infracciones, asf como las garanifas a las oficinas del
Departamento de Control de Recaudacién e Infracciones;

XV. Clasificar las garantias por placas, licencias, tarjetas de circulacién o vehicutos;

XVI. Hacer del conocimiento del contribuyente los trémites a seguir, el monto a pagar y los requisitos para la
recuperacién de su garantia por infraccién o multa de trénsito;

XVII. Ejecutar o sancionar las infracciones que imponga Ja Direccidn de Transito Municipal, de la Secretarfa de
Seguridad Plblica y Transito Municipal, de conformidad con el tabulador de infracciones y sanciones establecidas
en el Capfitulo 10 “Seguridad Vial y Trdnsito Municipal”; del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla,
previa determinacién, individualizacién y calificacién, conforme a lo dispuesto por ese Capftulo y demds
ordenamiéntos que resulten aplicables;

XVIIi. Proporcionar orientacién y asistencia a Jos contribuyentes con respecto a las disposiciones fiscales, y

XIX. Las demés que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Ingresos.

ARTICULO 2L1. El Departamento de Padrén de Contribuyentes, estar4 adserito a la Direccién de Jngresos y a
cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidores piblicos que se requieran para
el ejercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas.

ARTiCULO 22. El Jefe de Departamento de Padrén de Contribuyentes tendré las siguientes atribuciones y deberes:

I. Aprobar el disefio, integracién, mantenimiento, actualizacién y depuracién de los registros de contribuyentes a
cargo det Municipio, a excepcion de los que le competen a la Direccidon de Catastro;

II. Coordinar los servicios de orientacién y asistencia técnica que se proporcione a Jos contribuyentes para el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, asi como proponer o resolver las solicitudes y consultas que formulen los
interesados individualmente y por escrito sobre situaciones reales y concretas, en relacién a ia aplicacion de las
disposiciones fiscales;

I11. Conocer y resolver las solicitudes que realicen los contribuyentes que conlleven a la depuracién de los

registros competencia de ta Tesorerfa, salvo el Registro Catastral y los Padrones de Predial e Impuesto Sobre
Adquisicién de Bienes Inmuebles;

IV. Preparar y rendir en el 4mbito de su cornpetencia, los informes que deba comunicar al Director de Ingresos,
derivados de Yos convenios que cetebre el Municipso en materia de coordinacion fiscal;

V. Expedir a solicitud del interesado o de alguna autoridad, previo el pago de los derechos cuando

correspondan, las constancias o certificaciones de documentos relativos a los asuntos que se tramiten en el drea
de su competencia;
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V1. Registrar, actualizar y controlar la inscripcion, refrendos y modificaciones de las licencias de funcionamiento
de giros comerciales con o sin venta de bebidas alcohélicas;

VII. Registrar los cambios de domicilio de licencias de funcionamiento de establecimientos;

VIl Realizar el refrendo de licencias de funcionamiento para establecimientos con venta de bebidas alcohblicas;
EX. Regjstrar los cambic:;s de giro de licencia de funcionamiento para establecimiento;

X. Registrar los cambjos de propietario de licencias de funcionamiento para establecimientos:

XI. Realizar las bajas de licencia de funcionamiento para establecimientos;

XII. Realizar los cambios de razén social de licencias de funcionamiento para establecimientos;

XTI Expedir engomados para cualquier tipo de maquina movible, miquinas de video juegos con palanca, video
Juegos cont simulador, méaquinas expendedoras de refrescos y para stand;

XIV. Expedir permisos temporales para funcionamiento de establecimientos y establecimientos con venta de
‘bebidas alcohélicas, asi como con venta de cerveza,

XVv. Recau&ar los ingresos generados por la ocupacién de espacios en mercados municipales;

XVI. Expedir permisos temporales para la degustacién de vinos y licores;

XVIL Expedir permisos temporales para la ocupacién de espacios en portales y otras dreas mumicipales;
XVIIL. Proporcionar oriemtacidn y asistencia a los contribuyentes con respecto a las disposiciones fiscales, y

XIX Las demés que le otorguen ofras disposiciones legaies y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen e] Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Ingresos.

CAPITULO IV

) DE LA DIRECCION DE CONTABILIDAD
ARTICULO 23. La Direccién de Contabilidad, estars adscrita a la Tesorerfa y a cargo de un Titular, auxiliado
pdr los servidores piiblicos que se requieran para el ejercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a Jas
normas presupuestales respectivas, la cual cobtard con los Departamentos enunciados para la eficiente y adecuada
operatividad de sus funciones, quienes desarroliarin las facultades que en materia de Contabilidad le corresponden a
la Tesoreria, tomanda en cuenta para ello, ademés de las disposiciones del presente Reglamento y 1a normatividad

aplicable en Ja materia, sus respectivos Manuales de Organizacion y de Procedimientos.

ARTICULO 24. El Director de Coutabilidad tendra, ademds de las atribuciones y deberes que sefiala el articslo
14 de esre Reglamento, las siguientes:

I. Llevar la contabilidad que se derive de la aplicacién de la Ley de Ingresos y del gjercicio del Presupuesto
de Egresos;

IL Planear, organizar, dirigir y controlar las acciones conjuntas de las Unidades Administrativas que integran la
Direccién de Contabilidad, con la finalidad de emitir los Estados Financieras en forma oportuna, veraz , confiable y
eficaz en apego a las politices de registro basadas en los principios, sistemas, procedimientos y métodos de
Contabilidad Gubernamental generalmente aceptados y conforme a las normas previstas en otros ordenamientos
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aplicables y a os lineamientos que al efecto establezea la Auditoria Superior del Estado, asi como a la normatividad
emitida por la Contraloria;

II1. Revisar con base en las leyes y en la Normatividad Presupuestal, los comprobantes de los egresos de
las Dependencias;

IV. Auxiliar al Tesorero en la solventacion de las observaciones y pliegos que remite a la Auditorfa Superior det
Estado de Puebla; '

V. Proporcionar en forrna veraz, oportuna y confizble la informacién contable para una adecuada toma de
decisiones en las diferentes Unidades Admmistrativas de la Tesoreria y del Ayuntamiento;

V1. Participar en la solventacién de los requerimientos hechos a través de revisiones por parte de las autoridades

federales, estatales y municipales, el Despacho de Auditoria Externa y cualquier otra instancia revisora facuftada en
la materia;

VII. Vigilar que los registros contables se realicen en apegoe a los principios de Contabilidad Gubernamental
generalrmente aceptados y leyes aplicables en materia de regiswo y Contabilidad Gubemamental;

VIIL. Realizar los registros contables con base acumulativa y en apego a postulados basicos de Contabilidad
Gubemamental armonizados en sus mpectivols registros de diario, mayor, inventarios y balances;

IX. Eficientar la transparencia en la rendicién de cuentas conforme al marco constitucional y demis
disposiciones aplicables;

X. Analizar e interpretar los Estados Financieros;

XI. Asistir al Tesorero para la solventacion oportuna de los pliegas que formule 1a Auditoria Superior del Estado
de Puebla confonme 2 los plazos que para tal efecto determine el referido 6rgano de fiscalizacion;

X11. Elaborar ta Cuenta Publica del ejercicio que corresponda;

XHI. Aprobar el diseflo, integracién, mantenimiento, actualizacion y depuracién de los datos maestros de los
registros contables en el Sistema Institucional, y

XIV. Las demis que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquélias que le
asignen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Tesorero.

ARTICULO 25. E! Departarento de Registro de Ingresos, estard adscrito a la Direccién de Contabilidad y 2
cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidores piblicos que se requieran para
el ejercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 26. El Jefe de Departamento de Registro de Ingresos tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

L. Registrar de manera especifica las operaciones contables derivadas de los ingresos por eoncepto de impuestos,
derechos, productos, aprovechamientos y Participaciones Federales enapego 2 la Ley de Ingresos del Municipio de
Puebla para e] Ejercicio Fiscal vigente y en coordinacién con los Departamentos de Cuenta Pablica y el de Registro
de Egresos;

I1. Revisar el registro contable de ingresos diarios en coordinacién con el Departamento de Caja General y con
el Departamento de Control de Recaudacién e Infracciones, a través del Sistema Institucional, asi como los
derivados de transferencias bancarias;
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I11. Concihar los ingresos de tarjetas de crédito con instituciones bancarias y gestionar las aclaraciones
correspondientes;

IV. Realizar conciliaciones bancarias en coordinacion con los Departamentos de Caja General y el de Ordenes
de Pago, asi como el Departamento de Contro! de Recaudacién & Infracciones;

V. Entregar los informes correspondientes a las Unidades Administrativas que lo soliciten con relacién al
comportamiento de los ingresos; '

VL Verificar que los importes que forman parte de los subsidios otorgados a las Juntas Auxiliares y a Jas
Entidades, estén debidamente registrados en la contabilidad en el Capitule de gasto correspondiente;

VII. Presentar al Director de Contabilidad, un informe sobre los registros contables de los ingresos captados en
la Tesoreria por los diferentes conceptos de impuestos, derechos, productos y aprovechamientos, asi come
aportaciones y participaciones federales ¢ ingresos extraordinarios;

VIII. Participar en la elaboracién de la Cuenta PﬁB]ica Municipal en materia de ingresos, y

IX. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquélias que le asignen
el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Contabilidad.

ARTICULO 27. El Departamento de Registro de Egresos, estard adscrito a la Direccién de Contabitidad y' a
cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidores pablicos que se requieran para
el ejercicio de sus funciones y que s¢ autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 28. E! Jefe de Departamento de Registro de Egresos tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

1. Registrar las operaciones contables derivadas de los egresos de acuerdo al Presupuesto de Egresos para ¢l
Municipio de Puebla y la Normatividad Presupuestal;

I1. Llevar a cabo el registro contable del gasto de nomina de los empleados del Ayuntamiento, conforme a la
informacién reportada por la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion;

1L Realizar el registro contable de egresos a través det Sisterna Institucional y verificar su registro en el Sistema
Contable Gubernamental Municipal;

1V. Participar en la elaboracién de la Cuenta Piblica Municipal,
V. Conciliar las cuentas contables de activo y pasivo;

V1. Codificar, digitalizar y resguardar la documentacidn original soporte del gasto corriente y de inversién,
generada por ta operacidn de ias dependencias del Ayuntamiento, y

V11 Las demés que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le asignen
el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Contabilidad.

ARTICULO 29. El Departamertto de Cuenta Publica, estara adscrito a la Direccién de Contabilidad y a cargo de
un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los Servidores Piblicos que se requieran para el
gjercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las nonmas presupuestales respectivas.

ARTICULO 30. El Jefe de Departamento de Cuenta Piblica tendra las siguientes atribuciones y deberes:

I. Verificar ¢! cumplimiento de leyes, decretos, reglamentos y demds disposiciones aplicables en materia de
registro y Contabilidad Gubernamental;
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11. Coordinar la elaboracién de los Estados Financieros que mensualmente deben ser entregados a la Auditorta
Superior de} Estado;

I11. Etaborar el informe de avance de gestién financiera para que en coordinacién con la Direccion de Egresos v
Conrrot Presupuestal, se informe respecto de los avances fisico-financieros de los programas autorizados;

V. Proporcionar informacién para atender los requerimientos derivados de pliegos de observaciones, y en su
caso, cargos que de acuerdo a ta competencia de la Direccion de Contabilidad, se deba proporcionar a las autoridades
fiscalizadoras respectivas, derivado de las Cuentas Publicas, de los avances de gestidn financiera, de los Estados
Financicros'y observaciones emitidas por 1a Auditoria Superior de} Estado el Despacho de Auditoria Externa;

V. Vigilar que se cumpla con los plazos de entrega de mformacion requerida por la Auditoria Superior del Estado;

VI. Vigitar que los registros contables tanto de ingresos como de egresos cuenten con la debida documentacién
que los soporte; .

VI1. Verificar que las cifras presentadas en los Estados Financieros y en la Cuenta Publica, sean conciliadas;
VIIL Coordinar [a eiaboracién en forma conjunta con las Direcciones de Ingresos y de Egresos y Control
Presupuestal, los Estados Financieros, asf como la presentacion de informes obligatorios establecidos por la

Auditorfa Superior del Estado y el Ayuntamiento, para su oporfuno cumplimiento;

IX. Coadyuvar con el Director de Contabilidad y los Jefes de Departamento adscritos a la misma, para la
oportuna integracién de la Cuenta Publica del ejercicio que se trate;

X. Participar en el desahogo de las anditorias que se presenten por las autoridades competentes;

X1. Verificar que todas los operaciones coptables realizadas en el Sistema Institucional, sean registradas

" correctamente en el Sistemna Contable Gubernamental Municipal, y

X1 Las demé4s que le otorguen ofras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le asiguen
el Ayuntarniento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Contabilidad.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE CATASTRO

ARTICULO 31. La Direccién de Catastro, estard adscritz a la Tesorerfa y a cargo de un Titular, auxiliado por
los servidores pblicos que se requieran para el ejercicio de sus funcionds y que se autoricen conforme 2 las normas
presupuestales respectivas, la cual contard con los Departamentos enunciados para la eficiente y adecuada operatividad
de sus funciones, quienes desarrollarén las facultades de registro cartografico, juridico y alfanumérico de los predios
ubicados dentro de la extension territoria} municipal; ademas es la autoridad fiscal encargada de determinar el vator
catastral de cada inmueble con apego a Ya zonificacidn catastral y los valores unitarios para suelo y construccién que

resulten aplicablés en Ja época de su causacidn, que Sirve como base pars el calculo del Impuesto Predial y del
Impuesto Sobre Adguisicidn de Bienes Inmuebles.

ARTICULO 32. El Director de Catastro tendré, ademas de tas atribuciones y deberes que sefiala el articulo 14
de este Reglamento, las siguientes:

1. Integrar, conservar y actualizer la informacion catastral del Municipio,
I1. Otorgar la informacién respecto a region-manzana para la conformacién de la clave catastral;

111. Supervisar la correcta asignacién de claves catastrales;
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1V. Administrar las bases de datos catastrales;

V. Mantener actualizada la base de datos geografica;

V1. Actualizar las claves catastrales que identifiquen un predio;

VIL Ordenar la inscripeion de los bienes inmuebles en el Padron Catastral y asignarles registro MI;
VIIL Proponer al Tesorero los lineamientos para realizar altas, bajas y cambios en materia de registros catastrales;

IX. Caleular y determinar la base de los Impuestos Predial y Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles, a
través de la determinacién del valor catastral de los inmuebles con apego a la zonificacion catastral y los

valores unitarios para suelo y construccién que resulten aplicables, én los términos establecidos en el Cédigo y
sus disposiciones supletorias;

X. Asignar valores provisionales, la determinacidn estimada de los mismas o su revaluacién en los casos
previstos en la legislacidn en materia de catastro vigente y aplicable;

XL Revisar o confrontar las manifestaciones o avisos presentados por los propietarios o poseedores de
mmuebles, con los datos que obren en su poder o de terceros;

XIJ, Autorizar con su firma las declaraciones parz el pago del lmpuesto sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles,
que hayan cumplido satisfactoriamente con los requisitos establecidos para ello;

XIT. Emitir constancias de no adeudo de Impuesto predial y Derechos por Servicio de Recoleccidn, Transporte
y/a Disposicién Final de Desechos y Residuos S6lidos a los contribuyentes que lo soliciten y en los casos que
sea procedente;

XIV. Requerir a Ios contribuyentes, sus representantes o dependencias oficiales que soliciten los servicios
de ]a Direccion de Catastro, que presenten los documentos necesarios para mejor proveer en la tramitacion de
sus asuntos particulares;

XV. Practicar u ordenar inspecciones de predios con €l objeto de obtener informacidn para conformar el catastro
y deterrainar la base de Jas contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria;

XVI. Practicar u ordenar la verificacién fisica de toda clase de bienes, asl como determinar sus valores
correspondientes y revisar o aprobar avalios;

XVIL. Revisar o confrontar las manifestaciones o avisos presentados por los propietarios o poseedores de
inmuebles, con los datos que obren en su poder o de terceros;

XVIU. Recibr de parte de las sutoridades competentes y de los particulares la informacién sobre las
autorizaciones otorgadas para fraccionar, subdividir, relotificar o fusionar un predio;

XIX. Recibir de parte de las autoridades competentes, la informacidn relativa a la terminacién de obras de
urbanizacién o fraccionamientos, o en su caso, 1as autorizaciones para la venta de predios sin que s¢ hubieren
concluido las obras de urbanizacion;

XX. Solicitar anualmente a las autoridades competentes, Ja informacién relativa a la actualizacién de la
malia de colonias;

XXI. Ejercer las atribuciones previstas en la legislacién en materia de catastro vigente y aplicable, a efecto de
practicar operaciones catastrales en los casos de condominios, fraccionamientos, subdivisiones, relotificaciones o
fusiones de bienes inmuebles que se realicen total o parcialmente, sin 1a licencia o autorizacién respectiva;
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XX11. Proporcionar orientacion y asistenciz a los contribuyentes con respecto a las disposiciones fiscales
de su competencia;

XXIIi. Contestar las consultas que sobre situaciones reales y concretas le hagan los interesados indjvidualmente;

XX1V. Recibir las manifestaciones y demas documentacién de los propietarios o poseedores de inmuebles,
responsables solidarios o terceros, en los casos previstos en la legislacién en materia de catastro vigente y Jas demaés
disposiciones hacendarias que resulten aplicables;

XXV. Requerir la corteccidn de las omisiones en que incurran quienes realicen manifestaciones y en caso de
incumplimiento, la obtencidn de los datos omitidos a costa del interesado;

XXVI. Realizar investigdciones directas en el caso de que los propietarios o posecdores de algim predio ubicado
en el Municipio, omitan realizar las manifesiaciones a que se encuentra obligado;

XXVII. Autorizar a los servidores piiblicos del Departamento de Andlisis y Valuacién Catastral o a los peritos
valuadores que realicen actividades especificas en materia catastral;

XXVUL. Certificar copias de las manifestaciones, planos y demas documentos relacionados con Jos predios a
solicitud de los interesados; ' ‘

XXIX. Informar al Tesorero, sobre las infracciones cometidas por servidores piblicos o contribuyentes a las
disposiciones de |a legistacién en materia de catastro vigente y aplicable;

XXX. Participar en la elaboracién del proyecto de zonificacién catastral y tas tablas de valores unitarios de suelo
y construccién que serdn aprobadas por el Ayuntamiento en sesién de Cabildo y sometidas anualmente a la
consideracién del Congreso, asf como en sus actualizaciones;

XXXI. Realizar la investigacién de la infraestructura, equipamiento urbano, valor de zona, de los costos de mano
de obra y materiales de construccién, asf como los valores del mercado inmobiliario y los demas elementos que
servirdn de base para la propuesta de tablas de valores y zonificacién;

XXXIL Proporcionar acceso de la informacién que administre a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Mumicipal, con el objeto de dar al catastro un uso multifinalitario;

XXXIJ1I. Participar en tos términos del Cédigo, en et Consejo Municipal de Cataso;

XXXIV. Ejercer por si 0 a través de sus Jefaturas de Departamento, las atribuciones y fimciones que¢ s¢ deriven
de los Sistemas Nacional y Estatal de Coordinacién Fiscal en materia catastral, asi como las que se deriven de los
Convenios y Acuerdos que se cefebren dentro del esquema de dicha coordinacién y en general de Jos Convenios a
que se refiere af articulo 280 del Cédigo;

XXXV. Coordinar los servicios de orientacién y asistencia técnica en materia catastral que se proporcione a
los contribuyentes para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, asf como proponer o resolver las solicitudes
y consultas que formulen los interesados individualmerte y por escrito sobre las altas, bajas y cambios al
Registro Catastral;

XXXV1. Determimar y emitir las diferencias antméticas u omisiones que procedan respecto de Jos Impuestos de
Predial y Sobre Adquisicién de Bienes Inmuebles;

XXXVIL Recibir de Jos coniribuyentes los avisos, declaraciones, manifestaciones y demas documentacion en
materia de impuestos territoriales que conforme a las leyes fiscales debe presentarsa;
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XXXVIIL Fijar en cantidad liquida, el importe de los créditos provenientes de Jos Impuestos de Predial y
Sobre Adquisicién de Bienes inmuebles, asj como de derechos, productos y aprovechamientos relacionados
con la funcidn catastral;

XXXIX Digitalizar la informacidn catastral de los inmuebles del Municipio, que se cbtenga por los contribuyentes
o0 dependencias gubemamentales;

XL. Administrar e incorporar al Sistema de Informacién Geogréfica, la informacién actualizada de la base de
datos geografica;

XLJ. Depurar continvamente el Sistema de Informacién Geografics;

XLII. Comparer regularmente los registros del Padrén Catastral con aquéllos administrados por otras
Dependencias Municipales, Estatales y Federales, a fin de mantenerlo actualizado;

XLILL. Proponer programas de actualizacion a zonas estratégicas, y

XL1V. Las demis que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen ¢l Ayuntamiento, el Presidente Municipal y €l Tesorero.

ARTICULO 33. E! Departamento de Impuestos Inmobiliarios, estard adscrito a la Direccion de Catastro y a
cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidores publices que se requieran para
el ejercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 34. El Jefe de Departamento de lmpuestos Inmobiliarios, tendra las siguientes atribuciones y deberes:

1. Solicitar al Departamento de Anslisis y Valuacién Catastral las aitas, bajas y modificaciones a los accesos del
personal a su cargo al padrén predial;

I1. Dar tramite a las declaraciones para el pago del Impuesto sobre Adquisicién de Bienes Inmuebles que
presemen los Notarios Piblicos, Regismadores Pablicos y ciudadanos;

I11. Ordenar el anilisis del célculo del Impuesto sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles y sus accesorios en los
términos que establezean las leyes correspondientes;

1V. Ordenar el registro y captura de las declaraciones para ¢l pago del Impuesto sobre Adquisicién de Bienes

Inmuebles que cumplan con los requisitos establecidos para ello;

V. Autorizar con su firma las declaraciones para el pago del Impuesto sobre Adquisicién de Bienes Inmuebles,
gue hayan cumplido satisfactoriamente con los requisitos establecidos para ello;

VL. Conocer y resolver los asuntos de acleratorios y complementarios generados por errores y/o omisiones
notariales de datos generales, a solicitud de los contribuyentes por su propio derecho o a través de Notarias Pablicas;

VI1. Recibir y dar témite a las solicitudes de alta al Padrén Predial de predios sustratdos a 1a accidn fiscal que le
remita Ja Direccidén de Catastro;

VIII. Asignar, en su caso, nirnero de cuenta predial a los predics sustraidos a la accién fiscal;
IX. Remitir al Departamento de Actualizacién de Predial e} reporte de alta de predios sustraidos a la accion fiscal;

X. Recibir las solicitudes de alta de predios en proceso de regularizacién ante la Comisién para la Regularizacién
de {2 Tenencia de la Tierra;
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X1. Remitir 2} Departamento de Actualizacién de Predial, el reporte de alta de predios en proceso de regularizacion
ante Ja Comisibn para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra;

XI1I. Recibir las solicitudes de alta de biepes inmuebles que se regularicen como consecuencia de la ejecucion de
Programas de Tenencia de la Tierra Federales, Estatales 0 Municipales;

XL Remitr al Departamento de Actvalizacién de Predial, el reporte de alta de bienes inmuebles que se
regularicen como consecuencia de |a ejecucidn de programas de tenencia de la tierra federales, estatales o municipales;

XIV. Proporcionar orientacién y asistencia a los contribuyentes con respecto a las disposiciones fiscales de su
competencia, y

XV. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le asignen
el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Catastro.

ARTICULO 35. El Departamento de Actualizacién de Predial, estard adscrito a la Direccién de Catastro y a
cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidores publicos que se requieran para
el ejercicio de sus funciones y que se autoricen conforme 2 las normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 36. E! Jefe de Departamento de Actualizacién de Predial tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

P!
1. Integrar, conservar y actualizar los expedientes que integran e archivo prediat;

I1. Mantener actualizada la informacién del Padrén del Impuesto Predial con los datos proporcionados por el
Departamento de Analisis y Valuacion Catastral y €] Departamento de Impuestos Inmobiliarios;

111 Proporcionar orientacién y asistencia a Jos conlribuyentes con respecto a las disposiciones fiscales;

IV. Emitir constancias de no adeudo de lmpuesto Predial y Derechos por Servicio de Recoleccién, Transporte
y/o Disposicion Final de Desechos y Residuos Sélidos a los contribuyentes que lo soliciten y en los casos que
sea procedente;

- V. Recibrr la informacién que presenten los contribuyentes y realizar los cambios que sean procedentes en los
datos que se encuentren registrados en el Padrén del Impuesto Predial;

V1. Proponer programas que permitan la actualizacién del Padron del Impuesto Predial, y en su caso, desarrollarlos;

VI Recibir y calificar la informacidn que presenten los contribuyentes que soliciten los beneficios fiscales
aprobados por el Ayuntamiento en Sesion de Cabildo;

VIL Aplicar, en su caso los beneficios fiscales respecto del Impuesto Predial en cada ejercicio fiscal;

IX. Recibir y registrar la informacion catastral de los Departamentos de Anglisis y Valuacién Catastral, de
Actualizacidn de Predial y de Impuestos Inmobiliarios referente a altas, bajas y modificaciones en todos o alguno de
los datos registrados en ¢l Padrén del Impuesto Predial;

X. Realjzar y ordenar las modificaciones a la base de datos del Padron del Impuesto Predial, asf como la
liquidacién de los adeudos de las cuentas que han sido objeto de altas o cambios;

X]. Elaborar l1a pdliza diaria de trabajo;

XII. Atender a} piblico, brindando la informacién que resuelva sus consultas sobre el Impuesto Predial y los
tramites que ofrece la Direccion de Carastro;
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X111 Recibir y calificar la documentacién que presenten los contribuyentes que soliciten cambios o correcciones
en todos o alguno de los datos registrados en e) Padrén del Impuesto Predial;

X1V. Realizar y ordenar la modificacion en la base de datos del Padrén del Impuesto Predial y de las
corréecciones a solicitud del contribuyente;

XV. Recibir y calificar las solicitudes de exencién del Impuesto Predial por tratarse de personas de la tercera
edad, pensionadas, jubiladas, viudas o personas con capacidades diferentes en cada ejercicio fiscal;

X VI, Aplicar los beneficios fiscales en el Padrén del Impuesto Predial;

XVI. Recibir y calificar las solicitudes de contribuyentes para la emisién de constancias de no adeudo del
Impuesto Predial;

XVIIL Revisar y autorizar las constancias de no adeudo del Impuesto Predial, y

XIX. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéllas que le
asignen e! Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Catastro.

ARTICULO 37. El Departamento de Analisis y Valuacién Catastral, estard adscrito a la Direccidn de Catastro y
8 cargo de un Titular denominado Jefe de Departamento, auxiliado por los servidares pablicos que se requieran para

el gjercicio de sus funciones y que se autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas.

ARTICULO 38, Et Jefe de Departamento de Andlisis y Valvacién Catastral tendrd las siguientes
atribuciones y deberes: \

1. Establecer los Jineamientos que regulen las operaciones catastrales que se tealicen en cada una de las
" secciones a su cargo; -

I1. Ordenar la inspeccidn de predios a efecto de ubicarlos y asignar 0 modificar su clave catastral;
IT1. Ordenar el levantamiento topogréfico de los inmuebles que lo requieran;
1V. Ordenar 1a vatuacién de todos los inmuebles que se registren por primera vez en et Padrén Catastral;

V. Ordenar la valuacién de todos los inmuebles que sufran modificaciones en todos o alguno de sus datos de
identificacién por las que cambie su valor catastral;

V1. Ordenar la revisién de los avalitos catastrales practicados por peritos intemos y exiernos registrados y
autorizados para efectos fiscales con o sin avaltios referidos;

VI1. Proponer programas que permitan la actualizacién de la informacion catastral;
VIIL Proponer aplicaciones que permitan la modernizacién de la informacion catastral;

IX. Vigilar la participacién de los encargados de la Seccién de Valuacién y Productos Cartogréficos en la
propuesta de zonificacion catastral, tablas de valores, limites territoriales y Ley de Ingresos Municipal;

X_ Vigilar que cada una de Jas secciones a su cargo cuenten con los recursos materiales necesarios;

X1. Gestionar ante la Direccidn de Tecnologias de la Informaciéo las alas, bajas y modificaciones a l0s accesos
del personal de la Direccién de Catastro, al Padrén Predial;
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X1L Realizar )as diligencias necesasias de difusién de los servicios de cada una de Yas secciones a su cargo;
XHI. Recibir los reportes de cada una de las secciones a su cargo, referente a la informacion generada por la

realizacién de sus actividades, y vigilar que haya sido entregada al Sistema de Informacion Geogrifica, y/o &l

Departamento de Actualizacién de Predial, para darle el mantenimiento adecuado a las cuentas prediales y 2 Jos
registros catastrales;

XTV. Conocer y validar todos los tramites que se realicen en las secciones a su cargo;

XV. Proponer valares provisionales, la estimacién de Jos mismos o su revaluacién en los casos previstos en la
legislacién aplicable en materia de catastro vigente;

XVI. Realizar modificaciones al padron predial en lo que se refiere al demérito del valor catastral;

XVII. Recibir la informacién de contribuyentes por su propio derecho o a través de Notarjas Publicas, que
permitan la modificacién de todos o alguno de los datos que cambien el valor catastral del inmueble;

XVIIL. En su caso, realizar las modificaciones de todos o alguno de los datos que identifiquen un inmueble en el
Padrén Predial y el Padrén Catastral;

XIX. Cancelar por duplicidad cuentas del Padrén Predial;

XX. Depurar la informacién catastral respecto a cambios de colonia y/o fraccionamientos de manera provisional
o a partir de su publicacion oficial;

XXI. Solicitar a la Seccién del Sistema de Informacién Geografica, la informacion referente a regidn-manzana
para la conformacién de claves catasirales;

XX11. Asignar claves catastrales de mmuebles en proceso de regularizacion, a solicitud de dependencias oficiales;

XXIIL Recibir y calificar la informacion de contribuyentes por su propic derecho o a través de Notarfas
Piblicas, que soliciten asignacién de clave catastral en caso de condominios, fraccionamientos, fusién, subdivision o
cambios de proyectos de predios;

XX1V. En su caso, asignar claves catastrales 2 condominios, fraccionamientos, fusion, subdivisidn o cambios de
proyectos de predios; ’

XXYV. Entregar la informacion generada en la realizacién de sus actividades en el Sistema de Informacion
Geogrifica, en el caso de correcciones 2 digitalizaciones de predios y condominios y al Departamento de

Actualizacién de Predial, en los casos de modificacién o comreccidn de datos registrados en la cuenta predial;

XXVI. Proporcionar orientacién a los contribuyentes o dependencias gue lo soliciten sobre las consultas de
ubicacién de predios; '

XXVII. Realizar la composicién de mapas 2 solicrtud de contribuyentes o dependencias;

XXVIIIL. Analizar en los diferentes sisternas con que cuenta la Direccién de Catastro Ia sitwacién de un predio,
previa solicitud de expedicidn de registro catastral;

XX1X. En su caso elaborar registro catastral;

XXX. Previa verificacion del pago de derechos, expedir registro catastral;



XXXL Informar a la Seccién del Sistema de Informacion Geografica y 2 la Seccién de Depuracion, sobre los

+ datos que necesiten modifjcarse para la actualizacién de los registros catastrales en el Padrén Predial y el Padrén
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i Catestral, y

i XXXI1). Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y aquéltas que le
asignen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Tesorero y el Director de Catastro.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

i ARTICULO 39. La Direccién de Egresos y Control Presupuestal, estars adscrita a la Tesorerfa y a cargo de
un Titular, auxiliado por los servidores publicos que se requieran para el ejercicio de sus funciones y que se
autoricen conforme a las normas presupuestales respectivas, la cual contard con los departamentos enunciados
para la eficiente y adecuada operatividad de sus funciones, quienes desarrollardn las facultades que en matenia de
egresos y control del presupuesto le corresponden a la Tesoreria, tomando en cuenta para ello, ademis de las

disposiciones del presente Reglamento y la normatividad aplicable en la materia, sus respectivos Manuales de
Organizacién y de Procedimientos.

ARTICULO 40. El Director de Egresos y Control Presupuestal tendra, ademé4s de las amibuciones y deberes que
sefiala el articulo 14 de este Reglamento, las siguientes:

1. Elaborar el proyecto de la Normatividad Presupuestal, y en su caso, proponer el proyecto de reformas que
considere necesarias, ast como los lineamientos para el gercicio y control del gasto de las Juntas Auxiliares;

1L, Organizar, controlar y realizar los pagos corres aspondientes que efecttia la Tesoreria, conforme al Presupuesto

de Egresos autorizado, a la disponibilidad financiera, a {2 Normatividad Presupuestal, a Ley General de Titulos y

Operaciones de Crédito y al calendario de pagos; para la autorizacién de los pagos deberd observarse lo dispuesto
por el articulo 81 Bis y 17 det Reglamento del Cédigo;

L _Proponer al Tesorero el anteproyecto de} Presupuesto de Egresos, tomando en consideracién las necesidades

_de gasto o de Ias Dependencias y Entidades incluyendo a las Juntas Auxiliares y el techo presupuestal asignado a cada

una de ellas, con base en los ingresos programados para el gjercicio fiscal correspondiente;

. IV. Vigilar el correcto ejercicio del presupuesto de las Dependencias y Entidades;

V. Evaluar y sistematizar el ejercicio de] Presupuesto de Egresos;

VL Analizar los Estados Financieros y elaborar reportes financieros para el Tesorero;

VIL. Elaborar y mantener actualizado un sistera de informacién de las finanzas municipales, cubriendo todas las
etapas del proceso de ingreso-gasto;

Vi), Programar y calendarizar las erogaciones de acuerdo 2 las prioridades y liquidez del Erario;

compromisos de pago,

X. Apalizar con el Tesorero, Jas variaciones importantes en las politicas presupuestales a fin de realizar las
medidas correctivas periinentes;

XL Coordinar los pagos correspondientes a cualquier obligaci