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Nombre del sq?;lida(a) publico(a): Vida Inés Vargas Cuanalo
Nombre/s Primer apellido Segundo apellido

Escolaridad:

Grado mé imP‘ Gidlios: Maestria en Ciencias Politicas y Gestién Publica

Carrera genériéa: Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica

Experiencia Laboral: (tres ltimos empleos)

IEmpnsa Mes Ao Mes Ao desempeiiado experiencia
! (letra) (4 digitos) (letra) (4 digitos)
Profesionalizacién y
Centro de Investigaciones Académico de forma.cu.)n e
Juridico Politicas, Universidad Enero 2008 Enero 2017 Carrera Asociado espef: '?IIStas 'e n
wnn 5 Administracién
Auténoma de Tlaxcala A” Medio Tiempo | _., ..
Publica Estatal y
Municipal
Planeacién,
Coordinadora ejecucién y
Secretaria de la Contraloria del i . eva_luacién ae
. Diciembre 2013 Marzo 2016 Contraloria Social | actividades en
Gobierno del Estado de Puebla . .
y Gobierno materia de
Abierto Contraloria Social y
Gobierno Abierto
Planeacién,
ejecucion y
evaluacién de
Coordinadora actividades en
Secretaria de la Contraloria del Emerying : Mmateriaide
. Agosto 2013 Diciembre 2013 Contraloria Social | Contraloria Social; y
Gobierno del Estado de Puebla e
y Apoyo a Organos capacitacion para el
Fiscalizadores manejo de
CompraNet y
Bitacora Electrénica
de Obra Publica

Trayectoria académica, profesional o laboral que acredite su capacidad, habilidades o pericia para ocupar el
cargo publico. (Asistencia a diplomados, seminarios, cursos de capacitacion, talleres, ec.).
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e “Seminario para la Construccién del indice Estatal de Gobierno Abierto”, 2015.

e Certificacién de Competencia Laboral en el Estdndar de Competencias EC0500 “Accién con legalidad y
prevencién de la corrupcién en la Administracién Publica”,2015.

e Certificacién de Competencia Laboral en el Estandar de Competencia EC0399 “Asesoria en materia de
Contraloria Social en la Administracién Publica”, 2014.

® 6ta Reuni6n Nacional de Contraloria Social, 2013

e Curso “Disefio de Contenidos en Entornos Virtuarles”,2013.

® 5ta Reuni6n Nacional de Contraloria Social, 2012.

® “Taller Disefio Curricular por Competencias”, 2010.

® Curso-Taller “Andlisis de Competencias Laborales” y “Aplicacién del Enfoque de Competencias en Disefio
Curricular”, 2008.

e “Primer Foro Nacional sobre Medicién del Desempefio en Gobiernos Municipales”, 2007.

Nota: Conforme a lo sefialado en el articulo 3 fracciones VI y Vil de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, No incluya datos personales.

(Marcar con una x la opcién que corresponda)

| Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente: | —sI” m
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LO ANTERIOR BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
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